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CONSILIUL JUDEŢEAN TELEORMAN 

Nr. 14749 din 02.07.2025 

Cod unic de identificare: 4652686/2025/4/I/S 

             Aprobat de 

                                                                                                                        Preşedinte, 

      

                                                                                                  Adrian Ionuţ Gâdea 

 

          

   

 

Supun aprobarii 

          Presedinte al comisiei de evaluare 

                            Ioana Profir 

 

 

 

RAPORTUL PROCEDURII  

 

 

Referinte: 

Procedura aplicată: Procedura proprie simplificata/acord-cadru 

Obiectul acordului-cadru: Servicii de paza:  

Lot 1 - Servicii de paza la  obiectivul “Centrul Militar Judeţean Teleorman” 

Lot 2 - Servicii de paza la  obiectivul “Centrul de Sănătate Regele Carol I Deparaţi” 

Cod CPV: 79713000-5 Servicii de pază 

 

Anuntul de participare a fost publicat pe site-ul Consiliului Judeţean Teleorman cu nr. 

10756/15.05.2025  

Valoarea estimata totală MAXIMĂ a serviciilor de pază, calculată pentru cele doua obiective, 

este de 3.082.154 lei, fără TVA, din care: 

- 1.232.862 lei, fara TVA, pentru Lot 1: Servicii de paza la obiectivul ,,Centrul Militar 

Judeţean Teleorman”, astfel: 

- Contract subsecvent 1 -  307.488 lei, fără TVA 

- Contract subsecvent 2 -  308.183 lei, fără TVA 

- Contract subsecvent 3 -  309.008 lei, fără TVA 

- Contract subsecvent 4 -  308.183 lei, fără TVA 

 

- 1.849.292 lei, fara TVA, pentru Lot 2: Servicii de paza la obiectivul ,,Centrul de Sănătate 

Regele Carol I Deparaţi”, astfel: 

- Contract subsecvent 1 - 461.232 lei, fără TVA 

- Contract subsecvent 2 - 462.274 lei, fără TVA 

- Contract subsecvent 3 - 463.512 lei, fără TVA 

- Contract subsecvent 4 - 462.274 lei, fără TVA 

Valoarea estimata totală MINIMĂ a serviciilor de pază, calculată pentru cele doua obiective, 

este de 1.849.292 lei, fără TVA, din care: 

- 616.430 lei, fara TVA, pentru Lot 1: Servicii de paza la obiectivul ,,Centrul Militar 

Judeţean Teleorman”, astfel: 

- Contract subsecvent 1 -  153.744 lei, fără TVA 

- Contract subsecvent 2 -  154.091 lei, fără TVA 

- Contract subsecvent 3 -  154.504 lei, fără TVA 

- Contract subsecvent 4 -  154.091 lei, fără TVA 

 

- 1.232.862 lei, fara TVA, pentru Lot 2: Servicii de paza la obiectivul ,,Centrul de Sănătate 

Regele Carol I Deparaţi” ”, astfel: 

- Contract subsecvent 1 -  307.488 lei, fără TVA 
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- Contract subsecvent 2 -  308.183 lei, fără TVA 

- Contract subsecvent 3 -  309.008 lei, fără TVA 

- Contract subsecvent 4 -  308.183 lei, fără TVA 

Procedura de atribuire: procedura proprie simplificata 

 

Sursa de finanţare: Bugetul propriu al judetului Teleorman. 

 

 

 

CONŢINUTUL RAPORTULUI (CUPRINS) 

 

 

Capitolul 1 - Informaţii generale  

1.1. Legislaţia aplicabilă  

     1.2. Calendarul procedurii de atribuire 

 

Capitolul 2 - Modul de desfăşurare a procedurii de achiziţie publică  

2.1. Solicitări/răspunsuri la clarificări privind documentatia de atribuire până la 

termenul-limită de depunere  

2.2. Şedinţa de deschidere a ofertelor 

2.3. Procesul de evaluare  

- Analiza documentelor de calificare 

- Evaluarea propunerilor tehnice  

- Evaluarea propunerilor financiare 

- Aplicarea criteriului de atribuire 

  

Capitolul 3 - Concluzii şi semnături  

Anexe:  

1. Proces verbal nr. 11550 din 26.05.2025 de deschiderea ofertelor depuse în vederea atribuirii  

contractului, pentru Lot 1 si Lot 2; 

2.Proces verbal nr. 11708 din 27.05.2025 privind analiza garantiilor de participare depuse de ofertanti 

la procedura, pentru Lot 1 si Lot 2; 

3. Proces verbal nr. 11952 din 29.05.2025 privind analiza raspunsului la clarificarile solicitate privind 

garantiile de participare depuse de ofertantul S.C. P.S.G ONE S.R.L, S.C. ALFA SECURITY 

SERVICE S.R.L, S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.   la procedura, pentru Lot 1 si Lot 2; 

4. Proces verbal nr. 11986 din 30.05.2025 privind analiza documentelor de calificare depuse de 

ofertanti la procedura, pentru Lot 1 si Lot 2; 

5. Proces verbal nr. 12229 din 03.06.2025 privind analiza raspunsului la clarificarile solicitate privind 

documentele de calificare depuse de ofertantul S.C. FORT SECURITY S.R.L la procedura, pentru Lot 

1 si Lot 2; 

6. Proces verbal nr. 12283 din 03.06.2025 de analiza propuneri tehnice depuse de ofertanti la 

procedura, pentru Lot 1 si Lot 2; 

7. Proces verbal nr. 12887 din 10.06.2025 privind analiza raspunsului la clarificarile solicitate privind 

propunerea tehnica depuse de ofertantii S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L., S.C. 

EUROPROTECT SECURITY S.R.L, S.C. FORT SECURITY S.R.L, S.C. DRAGOSTAL 

TITAN GUARD S.R.L la procedura, pentru Lot 1 si Lot 2; 

8. Proces verbal nr. 13022 din 11.06.2025 de analiza a propunerilor financiare depuse de ofertanti la 

procedura, pentru Lot 1 si Lot 2; 

9. Proces verbal nr. 13844 din 19.06.2025 de analiza a raspunsului la clarificarile solicitate privind 

propunerile financiare ale ofertantilor S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L., S.C. 

EUROPROTECT SECURITY S.R.L, S.C. FORT SECURITY S.R.L, S.C. DRAGOSTAL 

TITAN GUARD S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2; 

10. Proces verbal nr. 13846 din 19.06.2025 de analiza a propunerilor financiare (justificare pret) 

depuse de ofertanti, pentru Lot 1 si Lot 2; 

11. Proces verbal nr.14617 din 30.06.2025 de analiza a raspunsului la clarificarile solicitate privind 

propunerile financiare (justificare pret) ale ofertantilor, pentru Lot 1 si Lot 2; 
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CAPITOLUL 1  

  Informaţii generale 

 

1.1. Legislaţia aplicabilă:  

a) Procedura proprie publicata pe site-ul www.cjteleorman.ro/achizitii publice/ procedura proprie. 

b) Legea privind achizitiile publice nr 98/2016, cu modificarile si completarile ulterioare; 

c) ) Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare; 

d) Hotararea Guvernului Romaniei nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare 

a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 

98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare.  

 

1.2. Calendarul procedurii de atribuire  

 

Calendarul 

derulării procedurii de atribuire 

 Data Locul 

Anunt de participare  

 

 

 

 

Nr. 

10756/15.05.2025  

publicata pe site-ul:  

www.cjteleorman.ro/ 

achizitii publice/ procedura 

proprie/documentatie de 

atribuire.  

Publicarea documentaţiei 

 

 

 

15.05.2025 

 

 publicata pe site-ul:  

www.cjteleorman.ro/ 

achizitii publice/ procedura 

proprie/documentatie de 

atribuire. 

Solicitari de clarificari/raspunsuri  

- 

- 

Termenul-limită de depunere a ofertelor 26.05.2025 ora 09:00 

conform anunţului de 

participare simplificat 

publicat pe site-ul:  

www.cjteleorman.ro/ 

achiziţii publice/ 

procedura  

proprie/documentaţia 

de atribuire. 

Oferta se va depune  la 

Consiliul Judeţean 

Teleorman, Compartimentul 

Achizitii Publice și 

Contracte, Str.Dunarii, 

Nr.178, Alexandria, Jud. 

Teleorman. 

 

Şedinţa de deschidere a ofertelor depuse    26.05.2025; ora 10:00 Sediul Consiliului Județean 

Teleorman; 

Publicarea denumirii datelor de 

identificare ale ofertantului participant la 

procedura proprie  

26.05.2025 publicata pe site-ul:  

www.cjteleorman.ro/ 

achizitii publice/ procedura 

proprie 

Sedinta de analiza garantiilor de 

participare depuse de ofertanti  

 

27.05.2025 Sediul Consiliului Județean 

Teleorman 

Sedinta de analiza raspunsului la 

clarificarile solicitate privind garantiile 

de participare depuse de ofertanti 

29.05.2025 Sediul Consiliului Județean 

Teleorman 

Şedinţa de analiză a documentelor de 

calificare depuse de ofertant 

30.05.2025 Sediul Consiliului Județean 

Teleorman 

Sedinta de analiza raspunsului la 

clarificarile solicitate privind 

documentele de calificare depuse de 

ofertanti 

03.06.2025 Sediul Consiliului Județean 

Teleorman 

Şedinţa de analiză a propunerii tehnice 03.06.2025 Sediul Consiliului Județean 

http://www.cjteleorman.ro/achizitii%20publice/
http://ul:%20%20www.cjteleorman.ro
http://ul:%20%20www.cjteleorman.ro
http://ul:%20%20www.cjteleorman.ro
http://ul:%20%20www.cjteleorman.ro
http://ul:%20%20www.cjteleorman.ro
http://ul:%20%20www.cjteleorman.ro
http://ul:%20%20www.cjteleorman.ro
http://ul:%20%20www.cjteleorman.ro
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depuse de ofertant Teleorman 

Sedinta de analiza raspunsului la 

clarificarile solicitate privind 

propunerile tehnice depuse de ofertanti 

10.06.2025 Sediul Consiliului Județean 

Teleorman 

Şedinţa de analiză a propunerii 

financiare depuse de ofertant 

11.06.2025  Sediul Consiliului Județean 

Teleorman 

Sedinta de analiza a raspunsului la 

clarificarile solicitate la financiar 

ofertantilor 

19.06.2025 

 

Sediul Consiliului Județean 

Teleorman 

Şedinţa de analiză a propunerii 

financiare (justificare pret) depuse de 

ofertant 

19.06.2025 Sediul Consiliului Județean 

Teleorman 

Sedinta de analiza a raspunsurilor la 

clarificarile solicitate la propunerile 

financiare depuse de ofertantii 

30.06.2025 Sediul Consiliului Județean 

Teleorman 

Raportul procedurii semnat de comisia 

de evaluare 

02.07.2025 Sediul Consiliului Județean 

Teleorman 

    

Comisia de evaluare numită prin Dispoziţia nr. 236 din data 10.04.2025 a Preşedintelui Consiliului 

Judeţean Teleorman, compusă din: 

-Ioana Profir - consilier achiziţii publice - Serviciul Achiziţii Publice şi Contracte - președinte și 

membru cu drept de vot; 

-Doina Tatarici - inspector - Serviciul Evidență Patrimoniu și Utilități - membru; 

-Florin Burcea - consilier - Serviciul Buget, Finanțe și Baze de Date - membru; 

-Virginia Oancea - consilier juridic - Serviciul Juridic, Contencios și Transparență Decizională - 

membru; 

-Elena Pena - consilier achiziţii publice - Serviciul Achiziţii Publice şi Contracte -  membru. 

 

 

CAPITOLUL 2 

Modul de desfăşurare a procedurii de achiziţie publică 

 

 

 

2.1. Solicitări/răspunsuri la clarificări până la termenul-limită de depunere a ofertelor  

Documentaţia de atribuire a fost publicată pe site-ul:  www.cjteleorman.ro/ achizitii publice/ 

procedura proprie/documentatie de atribuire. 

Nu este cazul. 

Nu sunt contestaţii depuse la documentaţia de atribuire. 

 

2.2. Şedinţa de deschidere a ofertelor. 

Şedinţa a avut loc in data de 26.05.2025, ora 10:00, la sediul Consiliului Judeţean Teleorman, 

în prezenţa membrilor comisiei de evaluare si a unui numar de trei reprezentanti din partea S.C. 

FORT SECURITY S.R.L. , S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.  si S.C. P.S.G. ONE S.R.L.   

Operatorii economici care au depus oferte, în termenul limită, sunt: 

1. S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L înregistrată la Consiliul Judeţean Teleorman sub 

nr. 11448 din 23.05.2025 pentru Lot 1 si Lot 2; 

2. S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L înregistrată la Consiliul Judeţean Teleorman sub 

nr. 11477 din 26.05.2025, ora 8:34 – pentru Lot 1; 

3. S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.  înregistrată la Consiliul Judeţean Teleorman sub nr. 11473 

din 26.05.2025, ora 8:30 pentru Lot 1 si Lot 2; 

4. S.C. P.S.G. ONE S.R.L.  înregistrată la Consiliul Judeţean Teleorman sub nr. 11490 din 

26.05.2025, ora 8:45 pentru Lot 1 si Lot 2; 

5. S.C. FORT SECURITY S.R.L.  înregistrată la Consiliul Judeţean Teleorman sub nr. 11486 

din 26.05.2025, ora 8:44 pentru Lot 1 si Lot 2; 

6. S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L.  înregistrată la Consiliul Judeţean Teleorman sub nr. 

11475 din 26.05.2025, ora 8:32 pentru Lot 2; 

http://ul:%20%20www.cjteleorman.ro


5 

 

7. S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L.  înregistrată la Consiliul Judeţean Teleorman sub 

nr. 11479 din 26.05.2025, ora 8:35 pentru Lot 2 

 

Conform procesului verbal de deschidere nr. 11550 din 26.05.2025 operatorii economici au  

constituit garantia de participare, dupa cum urmeaza: 

 

1.S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L a depus in original  Polita de asigurare 15100003537 

din data de 22.05.2025 EUROINS INSURANCE JSC prin Intermediar PROXIMUS BROKER DE 

ASIGURARE SRL. Suma asigurata este de 4.635,00 lei pentru Lot 1 si Lot 2. Asigurarea privind 

garantia de participare la procedura din 26.05.2025, insotita de Instrument de garantare pentru 

participare cu oferta la procedura de atribuire a contractului, insotita de dovada platii primei de 

asigurare, aferente politei de asigurare prezentate, respectiv OP, în suma de 250,00 lei, in care este 

mentionat Beneficiar SC PHOENIX MGA SERVICE SRL 

Se vor solicita clarificari deoarece asa cum reiese din Polita de asigurare prezentata, dovada platii 

primei de asigurare, aferente politei de asigurare prezentate, respectiv OP, în suma de 250,00 lei este 

pentru Beneficiar SC PHOENIX MGA SERVICE SRL. 

 

2.S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L, a depus in original OP-ul cu nr. 1 din 21.05.2025 prin 

Banca Transilvania S.A., catre beneficiar Consiliul Judetean Teleorman, în suma de 1.545 lei, pentru 

Lot 1. 

 

3.S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.  a depus Polita de asigurare 15100003540, cod RBK- 374 din data 

de 22.05.2025 EUROINS INSURANCE JSC prin Intermediar TRANSILVANIA BROKER DE 

ASIGURARE S.A. Suma asigurata este de 4.635,00 lei, pentru Lot 1 si  Lot 2. Asigurarea privind 

garantia de participare la procedura din 26.05.2025, insotit de Instrument de garantare pentru 

participare cu oferta la procedura de atribuire a contractului, fara a fi insotita de dovada platii primei 

de asigurare, aferente politei de asigurare prezentate, respectiv OP în suma de 250,00 lei.  

Se vor solicita clarificari deoarece nu a prezentat dovada platii primei de asigurare, aferente politei de 

asigurare prezentate, respectiv OP, în suma de 250,00 lei. 

 

4.S.C. P.S.G ONE S.R.L a depus in original  Polita Seria AX nr. 161603 din data de 22.05.2025, 

ABC Insurance S.A.  Suma asigurata este de 4.635,00 lei. Asigurarea privind garantia de participare la 

procedura din 26.05.2025, insotit de Instrument de garantare pentru participare cu oferta la procedura 

de atribuire a contractului, fara a fi insotita de dovada platii primei de asigurare, aferente politei de 

asigurare prezentate, respectiv OP numar 202552214264956/22.05.2025, în suma de 250,00 lei, asa 

cum reiese din Polita de asigurare prezentata, pct.7. 

Se vor solicita clarificari deoarece ofertantul nu a prezentat dovada platii primei de asigurare, aferente 

politei de asigurare prezentate, respectiv OP numar 202552214264956/22.05.2025, în suma de 250,00 

lei. 

 

5.S.C. FORT SECURITY S.R.L.  a depus in original  Polita Seria AX nr. 161629 din data de 

22.05.2025, ABC Insurance S.A.  Suma asigurata este de 4.635,00 lei pentru Lot 1 si Lot 2. 

Asigurarea privind garantia de participare la procedura din 26.05.2025, insotit de Instrument de 

garantare pentru participare cu oferta la procedura de atribuire a contractului, insotita de dovada platii 

primei de asigurare, aferente politei de asigurare prezentate, respectiv Decont polita garantii nr. 

161629, în suma de 250,00 lei. 

 

6.S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L.  a depus in original OP-ul cu nr. 1 prin Banca Transilvania 

S.A., catre beneficiar Consiliul Judetean Teleorman, în suma de 3.090 lei, pentru Lot 2. 

 

7.S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L.  a depus in original  Polita de asigurare 

15100003543, cod RBK-384 din data de 22.05.2025 EUROINS INSURANCE JSC prin Intermediar 

DASIG CONSULTING BROKER DE ASIGURARE REASIGURARE SRL. Suma asigurata este de 

3.090,00 lei, pentru Lot 2. Asigurarea privind garantia de participare la procedura din 26.05.2025, 

insotit de Instrument de garantare pentru participare cu oferta la procedura de atribuire a contractului, 

insotita de dovada platii primei de asigurare, aferente politei de asigurare prezentate, respectiv OP nr. 
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273/22.05.2025, prin Banca Transilvania S.A., catre beneficiar Consiliul Judetean Teleorman, în suma 

de 250,00 lei.  

 

Avand in vedere cele de mai sus, in conformitate cu prevederile art.132 alin.(3) din Normele 

metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie 

publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, se vor solicita clarificari 

privind garantia de participare ofertantilor S.C. ALLCRISGUARD S.R.L. prin adresa nr. 

11639/27.05.2025 si S.C. P.S.G ONE S.R.L prin adresa nr. 11640/27.05.2025  deoarece nu au 

prezentat dovada platii primei de asigurare, aferente politei de asigurare prezentate, asa cum a fost 

solicitat prin Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, punctul III.1.1) Garantia de participare, iar 

pentru S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L, prin adresa nr. 11710/27.05.2025 dovada platii 

primei de asigurare, aferente politei de asigurare prezentate, respectiv OP, în suma de 250,00 lei 

deoarece Beneficiar este SC PHOENIX MGA SERVICE SRL. 

 

Potrivit procesului verbal nr. 11952/29.05.2025, de analiza a raspunsurilor la clarificari privind 

garantiile de participare, ofertantii S.C. ALLCRISGUARD S.R.L. , S.C. P.S.G ONE S.R.L si S.C. 

ALFA SECURITY SERVICE S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2 au raspuns astfel: 

 

Ofertantul S.C. P.S.G ONE S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2, a raspuns prin adresa nr.  

11802/28.05.2025, astfel: 

 

Solicitare: 

„Referitor la oferta depusă la “procedura proprie simplificată” în vederea atriburii contractului 

de achiziţie publică având ca obiect Servicii de pază: Lot 1 – Servicii de pază la obiectivul 

”Centrul Militar Județean Teleorman”, Lot 2 – Servicii de pază la obiectivul ”Centrul de 

Sănătate Regele Carol I Deparați”, în conformitate cu prevederile art.132 alin.(3) din H.G. 

nr.395/2016, vă solicităm sa prezentati dovada platii primei de asigurare, aferente politei de 

asigurare prezentate (OP numar 202552214264956/22.05.2025, în suma de 250,00 lei)”. 

 

Raspuns: 

Ofertantul a transmis in original dovada platii primei de asigurare, aferente politei de 

asigurare, in valoare de 250,00 lei prin OP nr. 202552214264956/22.05.2025, în suma de 250,00 lei 

constituita la BRD Group Societe Generale. 

 Comisia accepta raspunsul ofertantului. 

 

Ofertantul S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2, a raspuns prin 

adresa nr.  11801/28.05.2025, astfel: 

Solicitare: 

„Referitor la oferta depusă la “procedura proprie simplificată” în vederea atriburii contractului 

de achiziţie publică având ca obiect Servicii de pază: Lot 1 – Servicii de pază la obiectivul 

”Centrul Militar Județean Teleorman”, Lot 2 – Servicii de pază la obiectivul ”Centrul de 

Sănătate Regele Carol I Deparați”, în conformitate cu prevederile art.132 alin.(3) din H.G. 

nr.395/2016, vă solicităm sa prezentati dovada platii primei de asigurare, aferente politei de 

asigurare prezentate (OP în suma de 250,00 lei), deoarece dovada platii primei de asigurare, 

aferente politei de asigurare prezentate, respectiv OP, în suma de 250,00 lei este pentru 

Beneficiar SC PHOENIX MGA SERVICE SRL”. 

Raspuns: 

“Dorim  sa va  aducem  la cunostinta   ca in conformitate   cu prevederile  legale aplicabile 

(Legea  nr.  98/2016  si normele aferente).  Garantia de  participare   poate  fi  constituita   inclusiv 

printr-un  instrument de garantare  ernis de o societate   de asigurari in conformitate  cu legislatia in 

vigoare, dar si anuntului  de participare, pagina 3. 

In cazul nostru, garantia de participare a fost  constituita printr-o polita  de asigurare emisa de SC 

PHOENIX MGA SERVICE SRL in calitate de emitent  autorizat. Conform procedurii standard  a 

societatii emitente, contravaloarea  primei de asigurare  se achita catre aceasta si nu catre  autoritatea   

contractanta. 
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Subliniem faptul ca beneficiarul desemnat in polita de asigurare este autoritatea contractanta  asa 

cum este prevazut de legislatie si de conditiile  documentatiei  de atribuire, iar obligatia  de  plata   a 

sumei   asigurate  in cazul  executarii   garantiei    revine  societatii    de asigurare. 

Asadar, ordinul de  plata   emis  catre   SC  PHOENIX MGA SERVICE SRL  reflecta achitarea     

primei   de  asigurare,    nu a garantiei   in sine.  Garantia   este  acoperita   prin  angajamentul 

asiguratorului,  conform politei  depuse. 

SC   PHOENIX   MGA   SERVICES   SRL   actioneaza   in  calitate   de   Agent    de Management 

al Asiguratorului EUROINS INSURANCE JSC (conform Normei ASF-  nr. 22/2021) si este 

imputernicit  de catre acesta sa colecteze in numele sau primele de asigurare”. 

Comisia accepta raspunsul ofertantului. 

 

Ofertantul S.C. ALLCRISGUARD S.R.L. pentru Lot 1 si Lot 2, a raspuns prin adresa nr.  

11936/29.05.2025, astfel: 

Solicitare: 

“Referitor la oferta depusă la “procedura proprie simplificată” în vederea atriburii contractului 

de achiziţie publică având ca obiect Servicii de pază: Lot 1 – Servicii de pază la obiectivul ”Centrul 

Militar Județean Teleorman”, Lot 2 – Servicii de pază la obiectivul ”Centrul de Sănătate Regele Carol I 

Deparați”, în conformitate cu prevederile art.132 alin.(3) din H.G. nr.395/2016, vă solicităm sa 

prezentati dovada platii primei de asigurare, aferente politei de asigurare prezentate (OP în suma de 

250,00 lei)”. 

Raspuns: 

Ofertantul a transmis in original dovada platii primei de asigurare, aferente politei de 

asigurare, in valoare de 250,00 lei prin Decont 30353 din 22.05.2025, în suma de 250,00 lei constituita 

prin ING Bank. 

 Comisia accepta raspunsul ofertantului 

 

 

 

2.3. PROCESUL DE EVALUARE 

      VERIFICAREA DOCUMENTELOR DE CALIFICARE 

     Comisia de evaluare a analizat documentele de calificare ale ofertantilor S.C. ALFA 

SECURITY SERVICE S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L 

pentru Lot 1; S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.  pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. P.S.G. ONE S.R.L.  

pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. FORT SECURITY S.R.L.  pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. ELITE 

SPECIAL GUARD S.R.L.  pentru Lot 2; S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L.  pentru 

Lot 2 conform procesului verbal nr.  11986/30.05.2025 pentru Lot 1 si Lot 2, astfel: 
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S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L - Lot 1 si Lot 2 

 

Nr. 

Crt. 

Cerinte minime de calificare publicate  

in anuntul de participare 

S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L 

 (documente prezentate) 

Observatii 

(clarificari 

solicitate) 

III.2.1.a) SITUAŢIA PERSONALĂ A OFERTANTULUI 

1 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să 

rezulte neîncadrarea în situatiile prevazute la art.164 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular 

nr. 2, in original. 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.164 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 2, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

2 

 

Cazierul judiciar al operatorului economic si al membrilor 

organului de administrare, de conducere sau de 

supraveghere al respectivului operator economic, sau a 

celor ce au putere de reprezentare, de decizie sau de control 

in cadrul acestuia, asa cum rezulta din certificatul 

constatator emis de ONRC / actul constitutiv, în original 

sau copie conform cu originalul.  

Valabil la data depunerii ofertei. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 43913404 din 27.01.2025 pentru S.C. 

ALFA SECURITY SERVICE S.R.L S.R.L, in copie cu mentiunea 

“conform cu originalul”. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 44087445 din 07.02.2025, pentru 

Mihoci Vasile, administrator, in copie cu mentiunea “conform cu 

originalul”. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 43913069 din 27.01.2025, pentru 

Mihoci Linica, asociat, in copie cu mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificatele de cazier judiciar sunt valabile la data depunerii ofertei. 

Cerinta 

indeplinita  

 

3 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să rezulte 

neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 165 din Legea nr. 

98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 3, în 

original. 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.165 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 3, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

4 Certificate constatatoare privind lipsa datoriilor cu privire 

la plata impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul 

general consolidat (buget local, buget de stat etc.) la 

momentul prezentarii, în original sau copie conform cu 

originalul, valabile la data depunerii ofertei. 

- Certificat de atestare fiscala eliberat de Ministerul Finantelor Publice, 

Agentia Nationala de Administrare Fiscala, Directia Generala a 

Finantelor Publice Iasi, Administratia Judeteana a Finantelor Publice 

Vaslui nr. 5757 din 29.04.2025, din care rezulta ca nu figureaza in 

evidentele fiscale cu obligatii fiscale si bugetare la data de 31.03.2025, 

in copie cu mentiunea “conform cu originalul”. 

-Certificat de atestare fiscala pentru persoane juridice privind 

impozitele si taxele locale nr. 73251 din 07.05.2025, eliberat de 

Directia Impozite si Taxe locale Vaslui, din care rezulta ca nu figureaza 

cu creante bugetare de plata catre bugetul local, conform evidentelor 

existente la data de intai a lunii urmatoare, in copie cu mentiunea 

“conform cu originalul”. 

Cerinta 

indeplinita  

 



 

9 

 

 

- Certificatele sunt valabile la data depunerii ofertei. 

 

5 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să rezulte 

neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 167 din Legea nr. 

98/2016 privind achiziţiile publice - Formular nr. 4, în 

original. 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.167 din 

Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr.4, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

6 Declarație privind neîncadrarea în situatiile prevazute la 

art. 59 şi 60 din Legea nr. 98/2016 - Formular nr.5, în 

original.  

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 59 si 60 

din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice  

- Formular nr. 5, in original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

III.2.1.b) CAPACITATEA DE EXERCITARE A ACTIVITATII PROFESIONALE 

7 

 

Cerința nr. 1: 

Certificatul constatator emis de Oficiul Registrului 

Comerţului. Documentul se va depune până la data şi ora 

limită de depunere a ofertelor. 

Certificat constatator nr. 1678602/13.05.2025, emis de Oficiul National 

al Registrului Comertului, din care rezulta ca are codul CAEN asociat 

obiectului contractului, in copie conform cu originalul. 

 

Cerinta 

indeplinita  

 

8 Cerința nr.2:  

Licenta de functionare emisa de Inspectoratul General 

al Politiei, in conformitate cu prevederile art. 19 din Legea 

nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor 

si protectia persoanelor si art. 23 din Normele 

metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003, aprobate 

prin Hotarârea Guvernului nr. 301/2012, cu modificarile si 

completarile ulterioare, in valabilitate, pentru domeniul 

servicii de paza a obiectivelor, bunurilor si valorilor, 

precum si servicii de consultanta în domeniu, în copie 

„conform cu originalul”. 

Licenta de functionare nr. 3522/P din 17.11.2021, emisa de 

Inspectoratul General al Politiei Romane, pentru  

S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L,  valabila pana la data de 

16.11.2027, in conformitate cu prevederile art. 19 din Legea nr. 

333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia 

persoanelor, din care reiese ca se efectueaza urmatoarele activitati: 

a) servicii de paza a obiectivelor, bunurilor si valorilor, precum si 

consultanta; 

b) servicii de paza a transporturilor de bunurilor si valorilor, precum si 

consultanta; 

c) servicii de protectie personala specializata si consultanta. 

 

Licenta de functionare este prezentata in copie cu mentiunea “conform 

cu originalul”. 

Cerinta 

indeplinita  

 

III.2.2) CAPACITATEA TEHNICA SI PROFESIONALA 

 Cerința nr. 1 Dovedirea experienței similare: 

Lista principalelor servicii prestate în ultimii 3 ani 

(calculati pana la data limita de depunere a ofertelor), cu 

indicarea valorilor, datelor şi a beneficiarilor publici sau 

privati – Formular nr. 6.  

 

Declaratie privind lista principalelor prestari de servicii in ultimii 3 ani 

- Formular nr.6, in original, din care reies urmatoarele: 

- Contract servicii nr. 208/15.11.2023 - Paza a obiectivelor, a bunurilor, 

valorilor si protectie a persoanelor  

- Beneficiar APAVITAL S.A.  

- Lider Asociat  

Cerinta 

indeplinita  
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Pentru toate serviciile prezentate in lista ofertantul va 

prezenta certificate/documente emise sau contrasemnate de 

o autoritate contractanta sau de catre clientul beneficiar, 

care sa contina cel putin date referitoare la:  beneficiarul 

contractului, tipul activitatilor prestate, perioada in care s-a 

realizat contractul. 

Documentele se vor prezenta în original sau copie 

„conform cu originalul”. 

- Valoarea totala 2.867.836,46 lei fara TVA 

- Procent indeplit de prestator 100% 

- Perioada de derulare 01.12.2023 – 13.09.2024 

- Document constatator nr. 61221/30.09.2025 pentru contractul nr. 

208/15.11.2025, din care reiese ca a fost indeplinit in mod 

corespunzator. 

 

Documentele sunt prezentate in copie conform cu originalul. 

 

 Cerinta nr.3 Informatii privind subcontractarea 

Fiecare ofertant va completa Formular nr. 9, specific pentru 

partea/partile din contract pe care le subcontracteaza, sau 

dupa caz se va mentiona “Nu este cazul”. 

Declaratie privind partea/partile din contract care sunt indeplinite de 

subcontractanti si specializarea acestora - Formular nr. 9 - Nu este 

cazul 

Cerinta 

indeplinita  

 

 Oferta este ADMISIBILA   

 

 

 

S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L. -  Lot 1  

 

 

Nr. 

Crt. 

Cerinte minime de calificare publicate  

in anuntul de participare 

S.C EUROPROTECT SECURITY S.R.L 

 (documente prezentate) 

Observatii 

(clarificari 

solicitate) 

III.2.1.a) SITUAŢIA PERSONALĂ A OFERTANTULUI 

1 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să 

rezulte neîncadrarea în situatiile prevazute la art.164 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular 

nr. 2, in original. 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.164 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 2, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

2 

 

Cazierul judiciar al operatorului economic si al membrilor 

organului de administrare, de conducere sau de 

supraveghere al respectivului operator economic, sau a 

celor ce au putere de reprezentare, de decizie sau de control 

in cadrul acestuia, asa cum rezulta din certificatul 

constatator emis de ONRC / actul constitutiv, în original 

sau copie conform cu originalul.  

Valabil la data depunerii ofertei. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 43785573 din 16.01.2025, pentru S.C 

EUROPROTECT SECURITY  S.R.L, in copie cu mentiunea “conform 

cu originalul”. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 43745448 din 14.01.2025, pentru Miu 

Adrian - Alin, administrator conform certificat constatator, in copie cu 

mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 44187465 din 17.02.2025, pentru 

Baicu Cristian, asociat conform certificat constatator, in copie cu 

mentiunea “conform cu originalul”. 

Cerinta 

indeplinita  
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- Certificat de cazier judiciar nr. H1317721 din 03.04.2025, pentru 

Tumbea Diana - Alexandra, asociat conform certificat constatator, in 

copie cu mentiunea “conform cu originalul”. 

 

- Certificatele de cazier judiciar sunt valabile la data depunerii ofertei. 

3 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să rezulte 

neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 165 din Legea nr. 

98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 3, în 

original. 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.165 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 3, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

4 Certificate constatatoare privind lipsa datoriilor cu privire 

la plata impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul 

general consolidat (buget local, buget de stat etc.) la 

momentul prezentarii, în original sau copie conform cu 

originalul, valabile la data depunerii ofertei. 

- Certificat de atestare fiscala eliberat de Ministerul Finantelor, Agentia 

Nationala de Administrare Fiscala, Directia Generala Regionala a 

Finantelor Publice Ploiesti, Administratia Judeteana a Finantelor 

Publice Teleorman, nr. 13069543 din 21.05.2025, din care rezulta ca 

nu figureaza in evidentele fiscale cu obligatii fiscale si bugetare la de 

30.04.2025, in copie cu mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificat de atestare fiscala pentru persoane juridice privind 

impozitele si taxele locale nr. 33462 din 05.05.2025, eliberat de 

Serviciul de Colectare Impozite Persoane Juridice a Municipiului 

Alexandria, din care rezulta ca nu figureaza cu creante bugetare de 

plata scadente catre bugetul local, conform evidentelor existente la data 

intocmirii, in copie cu mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificatele sunt valabile la data depunerii ofertei. 

Cerinta 

indeplinita  

 

5 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să rezulte 

neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 167 din Legea nr. 

98/2016 privind achiziţiile publice - Formular nr. 4, în 

original. 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.167 din 

Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr.4, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

6 Declarație privind neîncadrarea în situatiile prevazute la 

art. 59 şi 60 din Legea nr. 98/2016 - Formular nr.5, în 

original.  

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 59 si 60 

din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice  

- Formular nr. 5, in original. 

 

Cerinta 

indeplinita  

 

III.2.1.b) CAPACITATEA DE EXERCITARE A ACTIVITATII PROFESIONALE 

7 

 

Cerința nr. 1: 

Certificatul constatator emis de Oficiul Registrului 

Comerţului. Documentul se va depune până la data şi ora 

limită de depunere a ofertelor. 

Certificat constatator nr. 1615456/08.05.2025, emis de Oficiul National 

al Registrului Comertului, din care rezulta ca are codul CAEN asociat 

obiectului contractului, in copie conform cu originalul. 

 

Cerinta 

indeplinita  

 

8 Cerința nr.2:  

Licenta de functionare emisa de Inspectoratul General 

Licenta de functionare nr. 2006/P din 05.03.2012, emisa de 

Inspectoratul General al Politiei Romane, pentru S.C EUROPROTECT 

Cerinta 

indeplinita  
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al Politiei, in conformitate cu prevederile art. 19 din Legea 

nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor 

si protectia persoanelor si art. 23 din Normele 

metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003, aprobate 

prin Hotarârea Guvernului nr. 301/2012, cu modificarile si 

completarile ulterioare, in valabilitate, pentru domeniul 

servicii de paza a obiectivelor, bunurilor si valorilor, 

precum si servicii de consultanta în domeniu, în copie 

„conform cu originalul”. 

SECURITY  S.R.L, valabila pana la data de 04.03.2027, in 

conformitate cu prevederile art. 19 din Legea nr. 333/2003 privind paza 

obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, din care 

reiese ca se efectueaza urmatoarele activitati: 

a) servicii de paza a obiectivelor, bunurilor si valorilor, precum si 

consultanta; 

b) servicii de paza a transporturilor de bunurilor si valorilor, precum si 

consultanta; 

c) servicii de protectie personala specializata si consultanta. 

Licenta de functionare este prezentata in copie cu mentiunea “conform 

cu originalul”. 

 

III.2.2) CAPACITATEA TEHNICA SI PROFESIONALA 

 Cerința nr. 1 Dovedirea experienței similare: 

Lista principalelor servicii prestate în ultimii 3 ani 

(calculati pana la data limita de depunere a ofertelor), cu 

indicarea valorilor, datelor şi a beneficiarilor publici sau 

privati – Formular nr. 6.  

 

Pentru toate serviciile prezentate in lista ofertantul va 

prezenta certificate/documente emise sau contrasemnate de 

o autoritate contractanta sau de catre clientul beneficiar, 

care sa contina cel putin date referitoare la:  beneficiarul 

contractului, tipul activitatilor prestate, perioada in care s-a 

realizat contractul. 

Documentele se vor prezenta în original sau copie 

„conform cu originalul”. 

Declaratie privind lista principalelor prestari de servicii in ultimii 3 ani 

- Formular nr.6, in original, din care reies urmatoarele: 

- Contract nr. 236/13.09.2023 – Asigurarea pazei obiectivele cuprinse 

in Anexa 2, Lot – sectia Autostrazi” 

- Beneficiar: CNAIR – DRDP Bucuresti 

- Lider Asociat  

- Procent indeplit de prestator 100% 

- Perioada de derulare 01.10.2023 – 30.09.2024. 

Valoarea totala 5.758.907,52 lei fara TVA 

- Document constatator nr. 19A/82159 emis in data de 10.02.2025 

referitor la contractul nr. 236/13.09.2023 din care rezulta ca contractul 

a fost indeplinit in mod corespunzator. 

- Contract 3266/14.05.2021 – Servicii de paza – SRP TRIUMF 

Beneficiar: RA A.P.P.S. Bucuresti – Sucursala de reprezentare si 

protocol Triumf 

- Lider Asociat  

- Procent indeplit de prestator 100% 

- Perioada de derulare 15.05.2021 – 15.03.2024. 

- Valoarea totala 5.956.089,72 lei fara TVA 

- Recomandare din partea beneficiarului  RA A.P.P.S. Bucuresti – 

Sucursala de reprezentare si protocol Triumf, 

din care rezulta ca contractul a fost indeplinit in mod corespunzator, cu 

calificativul : foarte bun 

Documentele sunt prezentate in copie conform cu originalul. 

 

Cerinta 

indeplinita  

 



 

13 

 

 Cerinta nr.3 Informatii privind subcontractarea 

Fiecare ofertant va completa Formular nr. 9, specific pentru 

partea/partile din contract pe care le subcontracteaza, sau 

dupa caz se va mentiona “Nu este cazul”. 

Declaratie privind partea/partile din contract care sunt indeplinite de 

subcontractanti si specializarea acestora - Formular nr. 9 - Nu este 

cazul 

Cerinta 

indeplinita  

 

 Oferta este ADMISIBILA   

 

 

 

S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.   – Lot 1 si Lot 2 

 

Nr. 

Crt. 

Cerinte minime de calificare publicate  

in anuntul de participare 

S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.    

 (documente prezentate) 

Observatii 

(clarificari 

solicitate) 

III.2.1.a) SITUAŢIA PERSONALĂ A OFERTANTULUI 

1 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să 

rezulte neîncadrarea în situatiile prevazute la art.164 

din Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - 

Formular nr. 2, in original. 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.164 

din Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 2, 

in original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

2 

 

Cazierul judiciar al operatorului economic si al 

membrilor organului de administrare, de conducere sau 

de supraveghere al respectivului operator economic, 

sau a celor ce au putere de reprezentare, de decizie sau 

de control in cadrul acestuia, asa cum rezulta din 

certificatul constatator emis de ONRC / actul 

constitutiv, în original sau copie conform cu originalul.  

Valabil la data depunerii ofertei. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 44059710 din 05.02.2025, pentru 

S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.    in copie conform cu originalul. 

- Certificat de cazier judiciar nr. H1244763 din 05.02.2025, pentru 

Scaunasu Florin - Ionut, administrator. 

  

- Certificatele de cazier judiciar sunt valabile la data depunerii 

ofertei. 

Cerinta 

indeplinita  

 

3 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să 

rezulte neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 165 

din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice - 

Formular nr. 3, în original. 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.165 

din Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 3, 

in original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

4 Certificate constatatoare privind lipsa datoriilor cu 

privire la plata impozitelor, taxelor sau a contributiilor 

la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat 

etc.) la momentul prezentarii, în original sau copie 

conform cu originalul, valabile la data depunerii ofertei. 

- Certificat de atestare fiscala eliberat de Ministerul Finantelor 

Publice, Agentia Nationala de Administrare Fiscala, Directia 

Generala a Finantelor Publice Craiova, Administratia Judeteana a 

Finantelor Publice Gorj, nr. 12843760 din 28.04.2025, din care 

rezulta ca nu figureaza in evidentele fiscale cu obligatii fiscale si 

bugetare la data de 31.03.2025, in copie cu mentiunea “conform cu 

originalul”. 

Cerinta 

indeplinita  
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-Certificat de atestare fiscala pentru persoane juridice privind 

impozitele si taxele locale nr. 141257 din 19.05.2025, eliberat de 

Municipiul Targu Jiu , din care rezulta ca nu figureaza cu creante 

bugetare de plata catre bugetul local, conform evidentelor la data de 

intai a lunii urmatoare eliberarii certificatului. 

- Certificatele sunt valabile la data depunerii ofertei. 

 

5 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să 

rezulte neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 167 

din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice - 

Formular nr. 4, în original. 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.167 

din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 4, 

in original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

6 Declarație privind neîncadrarea în situatiile prevazute 

la art. 59 şi 60 din Legea nr. 98/2016 - Formular nr.5, 

în original.  

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 59 si 

60 din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 

5, in original. 

 

Cerinta 

indeplinita  

 

III.2.1.b) CAPACITATEA DE EXERCITARE A ACTIVITATII PROFESIONALE 

7 

 

Cerința nr. 1: 

Certificatul constatator emis de Oficiul Registrului 

Comerţului. Documentul se va depune până la data şi 

ora limită de depunere a ofertelor. 

Ofertantul a prezentat Certificat constatator nr. 

1845097/25.05.2025, emis de Oficiul National al Registrului 

Comertului, pentru S.C. ALLCRISGUARD S.R.L. din care 

rezulta ca are codul CAEN asociat obiectului contractului, in copie 

conform cu originalul. 

 

Cerinta 

indeplinita  

 

8 Cerința nr. 2:  

Licenta de functionare emisa de Inspectoratul 

General al Politiei, in conformitate cu prevederile art. 

19 din Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, 

bunurilor, valorilor si protectia persoanelor si art. 23 

din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 

333/2003, aprobate prin Hotarârea Guvernului nr. 

301/2012, cu modificarile si completarile ulterioare, in 

valabilitate, pentru domeniul servicii de paza a 

obiectivelor, bunurilor si valorilor, precum si servicii 

de consultanta în domeniu, în copie „conform cu 

originalul”. 

Licenta de functionare nr. 2139/P din 14.12.2012, emisa de 

Inspectoratul General al Politiei Romane, pentru S.C. 

ALLCRISGUARD S.R.L.valabila pana la data de 13.12.2027, in 

conformitate cu prevederile art. 19 din Legea nr. 333/2003 privind 

paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, din 

care reiese ca se efectueaza urmatoarele activitati: 

a) servicii de paza a obiectivelor, bunurilor si valorilor, precum si 

consultanta; 

b) servicii de paza a transporturilor de bunurilor si valorilor, 

precum si consultanta; 

c) servicii de protectie personala specializata si consultanta. 

Licenta de functionare este prezentata in copie cu mentiunea 

“conform cu originalul”. 

 

Cerinta 

indeplinita  

 

III.2.2) CAPACITATEA TEHNICA SI PROFESIONALA 
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 Cerința nr. 1 Dovedirea experienței similare: 

Lista principalelor servicii prestate în ultimii 3 ani 

(calculati pana la data limita de depunere a ofertelor), 

cu indicarea valorilor, datelor şi a beneficiarilor publici 

sau privati – Formular nr. 6.  

 

Pentru toate serviciile prezentate in lista ofertantul va 

prezenta certificate/documente emise sau 

contrasemnate de o autoritate contractanta sau de catre 

clientul beneficiar, care sa contina cel putin date 

referitoare la:  beneficiarul contractului, tipul 

activitatilor prestate, perioada in care s-a realizat 

contractul. 

Documentele se vor prezenta în original sau copie 

„conform cu originalul”. 

Declaratie privind lista principalelor prestari de servicii in ultimii 3 

ani - Formular nr.6, in original, din care reies urmatoarele: 

- Contract prestari servicii paza nr. 65/17.05.2023, 

- Beneficiar: SC TOTAL FORCE MS SRL  

- Perioada de derulare 17.05.2023 – 31.07.2024 

- Lider Asociat  

- Procent indeplit de prestator 100% 

Valoarea totala 526.318,10 lei fara TVA 

Recomandare nr. 387/13.06.2024 emisa de SC TOTAL FORCE 

MS SRL din care reiese ca Contract prestari servicii paza nr. 

65/17.05.2023 a fost derulat in conditii foarte bune. 

- procese verbale de receptie servicii de paza - beneficiar 

Hidroelectrica SA 

- Contract prestari servicii Paza contract subsecvent nr. 

6112/29.10.2024 si acte aditionale nr. 1 si nr. 2 

- Beneficiar: Hidroelectrica SA 

- Perioada de derulare 01.11.2024 – 30.04.2025 

- Lider Asociat  

- Procent indeplit de prestator 100% 

Valoarea totala 664.594,80 lei fara TVA 

Documentele sunt prezentate in copie conform cu originalul. 

Cerinta 

indeplinita  

 

 Cerinta nr. 3 Informatii privind subcontractarea 

Fiecare ofertant va completa Formular nr. 9, specific 

pentru partea/partile din contract pe care le 

subcontracteaza, sau dupa caz se va mentiona “Nu este 

cazul”. 

Declaratie privind partea/partile din contract care sunt indeplinite 

de subcontractanti si specializarea acestora - Formular nr. 9 - Nu 

este cazul 

Cerinta 

indeplinita  

 

Oferta este ADMISIBILA 
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 S.C. P.S.G. ONE S.R.L.   -  Lot 1 si Lot 2 

 

Nr. 

Crt. 

Cerinte minime de calificare publicate  

in anuntul de participare 

S.C. P.S.G. ONE S.R.L.    

 (documente prezentate) 

Observatii 

(clarificari 

solicitate) 

III.2.1.a) SITUAŢIA PERSONALĂ A OFERTANTULUI 

1 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să 

rezulte neîncadrarea în situatiile prevazute la art.164 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular 

nr. 2, in original. 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.164 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 2, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

2 

 

Cazierul judiciar al operatorului economic si al membrilor 

organului de administrare, de conducere sau de 

supraveghere al respectivului operator economic, sau a 

celor ce au putere de reprezentare, de decizie sau de control 

in cadrul acestuia, asa cum rezulta din certificatul 

constatator emis de ONRC / actul constitutiv, în original 

sau copie conform cu originalul.  

Valabil la data depunerii ofertei. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 43706504 din 13.01.2025, pentru S.C. 

P.S.G. ONE S.R.L.   in copie cu mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 45059760 din 28.04.2025, pentru 

Faget Ion, asociat conform certificat constatator, in copie cu mentiunea 

“conform cu originalul”. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 43505478 din 13.12.2024, pentru 

Mihaila Ioan, administrator conform certificat constatator, in copie cu 

mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 45399488 din 20.05.2025, pentru 

Popescu Victor- Cristian asociat conform certificat constatator, in copie 

cu mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 45399428 din 20.05.2025, pentru 

Gogolosu Andrei asociat conform certificat constatator, in copie cu 

mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificatele de cazier judiciar sunt valabile la data depunerii ofertei. 

Cerinta 

indeplinita  

 

3 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să rezulte 

neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 165 din Legea nr. 

98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 3, în 

original. 

 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.165 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 3, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

4 Certificate constatatoare privind lipsa datoriilor cu privire 

la plata impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul 

general consolidat (buget local, buget de stat etc.) la 

momentul prezentarii, în original sau copie conform cu 

originalul, valabile la data depunerii ofertei. 

- Certificat de atestare fiscala eliberat de Ministerul Finantelor, Agentia 

Nationala de Administrare Fiscala, Directia Generala Regionala a 

Finantelor Publice Bucuresti, Administratia Fiscala pentru 

Contribuabilii Mijlocii  - DGRPF Bucuresti, nr. 12867320 din 

05.05.2025, din care rezulta ca nu figureaza in evidentele fiscale cu 

obligatii fiscale si bugetare la de 31.03.2025, in copie cu mentiunea 

“conform cu originalul”. 

Cerinta 

indeplinita  
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- Certificat de atestare fiscala pentru persoane juridice privind 

impozitele si taxele locale nr. 808922 din 05.05.2025, eliberat de 

Serviciul de Colectare Impozite Persoane Juridice a Sector Bucuresti, 

din care rezulta ca nu figureaza cu creante bugetare de plata scadente 

catre bugetul local, conform evidentelor existente la data intocmirii, in 

copie cu mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificatele sunt valabile la data depunerii ofertei. 

5 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să rezulte 

neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 167 din Legea nr. 

98/2016 privind achiziţiile publice - Formular nr. 4, în 

original. 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.167 din 

Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr.4, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

6 Declarație privind neîncadrarea în situatiile prevazute la 

art. 59 şi 60 din Legea nr. 98/2016 - Formular nr.5, în 

original.  

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 59 si 60 

din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice  

- Formular nr. 5, in original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

III.2.1.b) CAPACITATEA DE EXERCITARE A ACTIVITATII PROFESIONALE 

7 

 

Cerința nr. 1: 

Certificatul constatator emis de Oficiul Registrului 

Comerţului. Documentul se va depune până la data şi ora 

limită de depunere a ofertelor. 

Certificat constatator nr. 1549176/05.05.2025, emis de Oficiul National 

al Registrului Comertului, din care rezulta ca are codul CAEN asociat 

obiectului contractului, in copie conform cu originalul. 

 

Cerinta 

indeplinita  

 

8 Cerința nr.2:  

Licenta de functionare emisa de Inspectoratul General 

al Politiei, in conformitate cu prevederile art. 19 din Legea 

nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor 

si protectia persoanelor si art. 23 din Normele 

metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003, aprobate 

prin Hotarârea Guvernului nr. 301/2012, cu modificarile si 

completarile ulterioare, in valabilitate, pentru domeniul 

servicii de paza a obiectivelor, bunurilor si valorilor, 

precum si servicii de consultanta în domeniu, în copie 

„conform cu originalul”. 

Licenta de functionare nr. 3079/P din 13.04.2018, emisa de 

Inspectoratul General al Politiei Romane, pentru S.C EUROPROTECT 

SECURITY  S.R.L, valabila pana la data de 12.04.2027, in 

conformitate cu prevederile art. 19 din Legea nr. 333/2003 privind paza 

obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, din care 

reiese ca se efectueaza urmatoarele activitati: 

a) servicii de paza a obiectivelor, bunurilor si valorilor, precum si 

consultanta; 

b) servicii de paza a transporturilor de bunurilor si valorilor, precum si 

consultanta; 

c) servicii de protectie personala specializata si consultanta. 

 

Licenta de functionare este prezentata in copie cu mentiunea “conform 

cu originalul”. 

Cerinta 

indeplinita  

 

III.2.2) CAPACITATEA TEHNICA SI PROFESIONALA 

 Cerința nr. 1 Dovedirea experienței similare: 

Lista principalelor servicii prestate în ultimii 3 ani 

(calculati pana la data limita de depunere a ofertelor), cu 

Declaratie privind lista principalelor prestari de servicii in ultimii 3 ani 

- Formular nr.6, in original, din care reies urmatoarele: 

- Contract nr. 465/13.12.2023 – Servicii paza, protectie si interventie la 

Cerinta 

indeplinita  
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indicarea valorilor, datelor şi a beneficiarilor publici sau 

privati – Formular nr. 6.  

 

Pentru toate serviciile prezentate in lista ofertantul va 

prezenta certificate/documente emise sau contrasemnate de 

o autoritate contractanta sau de catre clientul beneficiar, 

care sa contina cel putin date referitoare la:  beneficiarul 

contractului, tipul activitatilor prestate, perioada in care s-a 

realizat contractul. 

Documentele se vor prezenta în original sau copie 

„conform cu originalul”. 

obiectivele Consiliul Judetean Braila 

- Beneficiar: Consiliul Judetean Braila 

- Lider Asociat  

- Procent indeplit de prestator 100% 

- Perioada de derulare 01.04.2022 – 30.04.2025 

Valoarea contractului subsecvent 3.082.620,24 lei fara TVA 

Document constatator nr. 1 emis in data de 31.01.2025 referitor la 

contractul nr. 465/13.12.2023 din care rezulta ca contractul a fost 

indeplinit in mod corespunzator. 

 

Documentele sunt prezentate in copie conform cu originalul. 

 

 Cerinta nr.3 Informatii privind subcontractarea 

Fiecare ofertant va completa Formular nr. 9, specific pentru 

partea/partile din contract pe care le subcontracteaza, sau 

dupa caz se va mentiona “Nu este cazul”. 

Declaratie privind partea/partile din contract care sunt indeplinite de 

subcontractanti si specializarea acestora - Formular nr. 9 - Nu este 

cazul 

Cerinta 

indeplinita  

 

 Oferta este ADMISIBILA   

 

 

 

S.C. FORT SECURITY S.R.L. 

 

Nr. 

Crt. 

Cerinte minime de calificare publicate  

in anuntul de participare 

S.C. FORT SECURITY S.R.L.   

 (documente prezentate) 

Observatii 

(clarificari 

solicitate) 

III.2.1.a) SITUAŢIA PERSONALĂ A OFERTANTULUI 

1 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să 

rezulte neîncadrarea în situatiile prevazute la art.164 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular 

nr. 2, in original. 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.164 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 2, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

2 

 

Cazierul judiciar al operatorului economic si al membrilor 

organului de administrare, de conducere sau de 

supraveghere al respectivului operator economic, sau a 

celor ce au putere de reprezentare, de decizie sau de control 

in cadrul acestuia, asa cum rezulta din certificatul 

constatator emis de ONRC / actul constitutiv, în original 

sau copie conform cu originalul.  

- Certificat de cazier judiciar nr. 45400615 din 20.05.2025, pentru S.C. 

FORT SECURITY S.R.L.  in copie cu mentiunea “conform cu 

originalul”. 

- Certificat de cazier judiciar nr. H1369988 din 16.05.2025, pentru 

Nicolae Valentin, administrator conform certificat constatator, in copie 

cu mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificatele de cazier judiciar sunt valabile la data depunerii ofertei. 

Cerinta 

neindeplinita  
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Valabil la data depunerii ofertei.  

Se vor solicita clarificari: 

Ofertantul nu a prezentat Certificat de cazier judiciar pentru: d-nul 

Borascu Constantin, d-na Nicola Claudia-Cristina, d-nul Nicola 

Claudiu-Nicolae, d-nul Voina Ioan, avand calitatea de asociati, asa 

cum reiese din Certificatul constatator nr. 1684945/13.05.2025, emis 

de Oficiul National al Registrului Comertului. 

 

3 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să rezulte 

neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 165 din Legea nr. 

98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 3, în 

original. 

 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.165 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 3, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

4 Certificate constatatoare privind lipsa datoriilor cu privire 

la plata impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul 

general consolidat (buget local, buget de stat etc.) la 

momentul prezentarii, în original sau copie conform cu 

originalul, valabile la data depunerii ofertei. 

- Certificat de atestare fiscala eliberat de Ministerul Finantelor, Agentia 

Nationala de Administrare Fiscala, Directia Generala Regionala a 

Finantelor Publice Craiova, Administratia Judeteana a Finantelor 

Publice Dolj nr. 12836250 din 28.04.2025, din care rezulta ca nu 

figureaza in evidentele fiscale cu obligatii fiscale si bugetare la de 

31.03.2025, in copie cu mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificat de atestare fiscala pentru persoane juridice privind 

impozitele si taxele locale nr. 162098/20.05.2025, eliberat de Directia 

de Impozite si Taxe, din care rezulta ca nu figureaza cu creante 

bugetare de plata scadente catre bugetul local, conform evidentelor 

existente la data intocmirii, in copie cu mentiunea “conform cu 

originalul”. 

- Certificatele sunt valabile la data depunerii ofertei. 

Cerinta 

indeplinita  

 

5 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să rezulte 

neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 167 din Legea nr. 

98/2016 privind achiziţiile publice - Formular nr. 4, în 

original. 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.167 din 

Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr.4, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

6 Declarație privind neîncadrarea în situatiile prevazute la 

art. 59 şi 60 din Legea nr. 98/2016 - Formular nr.5, în 

original.  

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 59 si 60 

din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice  

- Formular nr. 5, in original. 

 

Cerinta 

indeplinita  

 

III.2.1.b) CAPACITATEA DE EXERCITARE A ACTIVITATII PROFESIONALE 

7 

 

Cerința nr. 1: 

Certificatul constatator emis de Oficiul Registrului 

Certificat constatator nr. 1684945/13.05.2025, emis de Oficiul National 

al Registrului Comertului, din care rezulta ca are codul CAEN asociat 

Cerinta 

indeplinita  
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Comerţului. Documentul se va depune până la data şi ora 

limită de depunere a ofertelor. 

obiectului contractului, in copie conform cu originalul. 

 

 

8 Cerința nr.2:  

Licenta de functionare emisa de Inspectoratul General 

al Politiei, in conformitate cu prevederile art. 19 din Legea 

nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor 

si protectia persoanelor si art. 23 din Normele 

metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003, aprobate 

prin Hotarârea Guvernului nr. 301/2012, cu modificarile si 

completarile ulterioare, in valabilitate, pentru domeniul 

servicii de paza a obiectivelor, bunurilor si valorilor, 

precum si servicii de consultanta în domeniu, în copie 

„conform cu originalul”. 

Licenta de functionare nr. 0853/P din 27.04.2006, emisa de 

Inspectoratul General al Politiei Romane, pentru S.C. FORT 

SECURITY S.R.L. valabila pana la data de 26.04.2027, in 

conformitate cu prevederile art. 19 din Legea nr. 333/2003 privind paza 

obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, din care 

reiese ca se efectueaza urmatoarele activitati: 

a) servicii de paza a obiectivelor, bunurilor si valorilor, precum si 

consultanta; 

b) servicii de paza a transporturilor de bunurilor si valorilor, precum si 

consultanta; 

c) servicii de protectie personala specializata si consultanta. 

 

Licenta de functionare este prezentata in copie cu mentiunea “conform 

cu originalul”. 

Cerinta 

indeplinita  

 

III.2.2) CAPACITATEA TEHNICA SI PROFESIONALA 

 Cerința nr. 1 Dovedirea experienței similare: 

Lista principalelor servicii prestate în ultimii 3 ani 

(calculati pana la data limita de depunere a ofertelor), cu 

indicarea valorilor, datelor şi a beneficiarilor publici sau 

privati – Formular nr. 6.  

 

Pentru toate serviciile prezentate in lista ofertantul va 

prezenta certificate/documente emise sau contrasemnate de 

o autoritate contractanta sau de catre clientul beneficiar, 

care sa contina cel putin date referitoare la:  beneficiarul 

contractului, tipul activitatilor prestate, perioada in care s-a 

realizat contractul. 

Documentele se vor prezenta în original sau copie 

„conform cu originalul”. 

Declaratie privind lista principalelor prestari de servicii in ultimii 3 ani 

- Formular nr.6, in original, din care reies urmatoarele: 

- Contract nr. 1393/31.05.2018 – Servicii paza Fabrica de cablaje 

- Beneficiar: SE BORDNETZE SRL 

- Lider Asociat  

- Procent indeplit de prestator 100% 

- Perioada de derulare 01.06.2018 – pana in prezent 

Valoarea contractului executat: 30.190.197,00 lei fara TVA 

-Scrisoare de recomandare nr. 2347/30.04.2025 emisa de SE 

BORDNETZE SRL din care reiese ba contractul s-a  desfasurat in 

conditii optime. 

 

Documentele sunt prezentate in copie conform cu originalul. 

 

Cerinta 

indeplinita  

 

 Cerinta nr.3 Informatii privind subcontractarea 

Fiecare ofertant va completa Formular nr. 9, specific pentru 

partea/partile din contract pe care le subcontracteaza, sau 

dupa caz se va mentiona “Nu este cazul”. 

Declaratie privind partea/partile din contract care sunt indeplinite de 

subcontractanti si specializarea acestora - Formular nr. 9 - Nu este 

cazul 

Cerinta 

indeplinita  

 

 SE VOR SOLICITA CLARIFICARI   
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S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L. – Lot 2 

 

Nr. 

Crt. 

Cerinte minime de calificare publicate  

in anuntul de participare 

S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L. 

 (documente prezentate) 

Observatii 

(clarificari 

solicitate) 

III.2.1.a) SITUAŢIA PERSONALĂ A OFERTANTULUI 

1 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să 

rezulte neîncadrarea în situatiile prevazute la art.164 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular 

nr. 2, in original. 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.164 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 2, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

2 

 

Cazierul judiciar al operatorului economic si al membrilor 

organului de administrare, de conducere sau de 

supraveghere al respectivului operator economic, sau a 

celor ce au putere de reprezentare, de decizie sau de control 

in cadrul acestuia, asa cum rezulta din certificatul 

constatator emis de ONRC / actul constitutiv, în original 

sau copie conform cu originalul.  

Valabil la data depunerii ofertei. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 43785351 din 16.01.2025, pentru S.C. 

ELITE SPECIAL GUARD S.R.L. in copie cu mentiunea “conform 

cu originalul”. 

- Certificat de cazier judiciar nr. H1218772 din 16.05.2025, pentru 

Streche Catalin-Florin, administrator conform certificat constatator, in 

copie cu mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 43745448 din 14.01.2025, pentru Miu 

Adrian-Alin asociat conform certificat constatator, in copie cu 

mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificat de cazier judiciar nr. H1317721 din 03.04.2025, pentru 

Tumbea Diana-Alexandra asociat conform certificat constatator, in 

copie cu mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 44187465 din 17.02.2025, pentru 

Baicu Cristian, asociat conform certificat constatator, in copie cu 

mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificatele de cazier judiciar sunt valabile la data depunerii ofertei. 

Cerinta 

indeplinita  

 

3 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să rezulte 

neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 165 din Legea nr. 

98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 3, în 

original. 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.165 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 3, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

4 Certificate constatatoare privind lipsa datoriilor cu privire 

la plata impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul 

general consolidat (buget local, buget de stat etc.) la 

momentul prezentarii, în original sau copie conform cu 

- Certificat de atestare fiscala eliberat de Ministerul Finantelor, Agentia 

Nationala de Administrare Fiscala, Directia Generala Regionala a 

Finantelor Publice Ploiesti, Administratia Judeteana a Finantelor 

Publice Teleorman nr. 13057258 din 21.05.2025, din care rezulta ca nu 

Cerinta 

indeplinita  
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originalul, valabile la data depunerii ofertei. figureaza in evidentele fiscale cu obligatii fiscale si bugetare la de 

31.04.2025, in copie cu mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificat de atestare fiscala pentru persoane juridice privind 

impozitele si taxele locale nr. 33458/05.05.2025, eliberat de Serviciul 

de colectare Impozite Persoane Juridice, din care rezulta ca nu 

figureaza cu creante bugetare de plata scadente catre bugetul local, 

conform evidentelor existente la data intocmirii, in copie cu mentiunea 

“conform cu originalul”. 

- Certificatele sunt valabile la data depunerii ofertei. 

5 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să rezulte 

neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 167 din Legea nr. 

98/2016 privind achiziţiile publice - Formular nr. 4, în 

original. 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.167 din 

Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr.4, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

6 Declarație privind neîncadrarea în situatiile prevazute la 

art. 59 şi 60 din Legea nr. 98/2016 - Formular nr.5, în 

original.  

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 59 si 60 

din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice  

- Formular nr. 5, in original. 

 

Cerinta 

indeplinita  

 

III.2.1.b) CAPACITATEA DE EXERCITARE A ACTIVITATII PROFESIONALE 

7 

 

Cerința nr. 1: 

Certificatul constatator emis de Oficiul Registrului 

Comerţului. Documentul se va depune până la data şi ora 

limită de depunere a ofertelor. 

Certificat constatator nr. 1548739/05.05.2025, emis de Oficiul National 

al Registrului Comertului, din care rezulta ca are codul CAEN asociat 

obiectului contractului, in copie conform cu originalul. 

 

Cerinta 

indeplinita  

 

8 Cerința nr.2:  

Licenta de functionare emisa de Inspectoratul General 

al Politiei, in conformitate cu prevederile art. 19 din Legea 

nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor 

si protectia persoanelor si art. 23 din Normele 

metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003, aprobate 

prin Hotarârea Guvernului nr. 301/2012, cu modificarile si 

completarile ulterioare, in valabilitate, pentru domeniul 

servicii de paza a obiectivelor, bunurilor si valorilor, 

precum si servicii de consultanta în domeniu, în copie 

„conform cu originalul”. 

Licenta de functionare nr. 3132/P din 30.08.2018, emisa de 

Inspectoratul General al Politiei Romane, pentru S.C. ELITE 

SPECIAL GUARD S.R.L.  valabila pana la data de 29.08.2027, in 

conformitate cu prevederile art. 19 din Legea nr. 333/2003 privind paza 

obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, din care 

reiese ca se efectueaza urmatoarele activitati: 

a) servicii de paza a obiectivelor, bunurilor si valorilor, precum si 

consultanta; 

b) servicii de paza a transporturilor de bunurilor si valorilor, precum si 

consultanta; 

c) servicii de protectie personala specializata si consultanta. 

 

Licenta de functionare este prezentata in copie cu mentiunea “conform 

cu originalul”. 

Cerinta 

indeplinita  

 

III.2.2) CAPACITATEA TEHNICA SI PROFESIONALA 
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 Cerința nr. 1 Dovedirea experienței similare: 

Lista principalelor servicii prestate în ultimii 3 ani 

(calculati pana la data limita de depunere a ofertelor), cu 

indicarea valorilor, datelor şi a beneficiarilor publici sau 

privati – Formular nr. 6.  

Pentru toate serviciile prezentate in lista ofertantul va 

prezenta certificate/documente emise sau contrasemnate de 

o autoritate contractanta sau de catre clientul beneficiar, 

care sa contina cel putin date referitoare la:  beneficiarul 

contractului, tipul activitatilor prestate, perioada in care s-a 

realizat contractul. 

Documentele se vor prezenta în original sau copie 

„conform cu originalul”. 

Declaratie privind lista principalelor prestari de servicii in ultimii 3 ani 

- Formular nr.6, in original, din care reies urmatoarele: 

- Contract subsecvent nr. 2– Servicii paza  

- Beneficiar: Agentia Nationala de Imbunatatiri Funciare 

- Lider Asociat  

- Procent indeplit de prestator 100% 

- Perioada de derulare 01.05.2024-31.08.2024 

Valoarea contractului executat: 1.043.439,84 lei fara TVA 

-Scrisoare de recomandare nr. 4123/03.10.2024 emisa de Agentia 

Nationala de Imbunatatiri Funciare din care reiese ba contractul s-a  

desfasurat in conditii optime. 

- Contract de servicii nr. 1835/14.03.2024 

Beneficiar: RA APPS BUCURESTI- SRP TRIUMF 

- Lider Asociat  

- Procent indeplit de prestator 100% 

- Perioada de derulare – in derulare 

Valoarea contractului executat: 1.213.810,20 lei fara TVA 

-Scrisoare de recomandare nr. 6795/09.10.2024 emisa de RA APPS 

BUCURESTI- SRP TRIUMF din care reiese ba contractul s-a  

desfasurat in conditii optime. 

Documentele sunt prezentate in copie conform cu originalul. 

 

Cerinta 

indeplinita  

 

 Cerinta nr.3 Informatii privind subcontractarea 

Fiecare ofertant va completa Formular nr. 9, specific pentru 

partea/partile din contract pe care le subcontracteaza, sau 

dupa caz se va mentiona “Nu este cazul”. 

Declaratie privind partea/partile din contract care sunt indeplinite de 

subcontractanti si specializarea acestora - Formular nr. 9 - Nu este 

cazul 

Cerinta 

indeplinita  

 

 Oferta este ADMISIBILA   

 

S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L. – Lot 2 

 

Nr. 

Crt. 

Cerinte minime de calificare publicate  

in anuntul de participare 

S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L. 

 (documente prezentate) 

Observatii 

(clarificari 

solicitate) 

III.2.1.a) SITUAŢIA PERSONALĂ A OFERTANTULUI 

1 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să 

rezulte neîncadrarea în situatiile prevazute la art.164 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.164 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 2, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  
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nr. 2, in original. 

2 

 

Cazierul judiciar al operatorului economic si al membrilor 

organului de administrare, de conducere sau de 

supraveghere al respectivului operator economic, sau a 

celor ce au putere de reprezentare, de decizie sau de control 

in cadrul acestuia, asa cum rezulta din certificatul 

constatator emis de ONRC / actul constitutiv, în original 

sau copie conform cu originalul.  

Valabil la data depunerii ofertei. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 43609653 din 30.12.2024, pentru S.C. 

DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L. in copie cu mentiunea 

“conform cu originalul”. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 43609576 din 30.12.2024, pentru 

Simoiu Florian, administrator conform certificat constatator, in copie 

cu mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificat de cazier judiciar nr. 43346717 din 02.12.2024, pentru 

Slaniceaniu Dragos-Catalin asociat conform certificat constatator, in 

copie cu mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificatele de cazier judiciar sunt valabile la data depunerii ofertei. 

Cerinta 

indeplinita  

 

3 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să rezulte 

neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 165 din Legea nr. 

98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 3, în 

original. 

 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.165 din 

Legea nr.98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr. 3, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

4 Certificate constatatoare privind lipsa datoriilor cu privire 

la plata impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul 

general consolidat (buget local, buget de stat etc.) la 

momentul prezentarii, în original sau copie conform cu 

originalul, valabile la data depunerii ofertei. 

- Certificat de atestare fiscala eliberat de Ministerul Finantelor, Agentia 

Nationala de Administrare Fiscala, Directia Generala Regionala a 

Finantelor Publice Ploiesti, Administratia Judeteana a Finantelor 

Publice Ialomita nr. 13023161 din 19.05.2025, din care rezulta ca nu 

figureaza in evidentele fiscale cu obligatii fiscale si bugetare la de 

31.04.2025, in copie cu mentiunea “conform cu originalul”. 

- Certificat de atestare fiscala pentru persoane juridice privind 

impozitele si taxele locale nr. 243/05.05.2025, eliberat de 

Compartimentul Inpozite si Taxe, din care rezulta ca nu figureaza cu 

creante bugetare de plata scadente catre bugetul local, conform 

evidentelor existente la data intocmirii, in copie cu mentiunea 

“conform cu originalul”. 

- Certificatele sunt valabile la data depunerii ofertei. 

Cerinta 

indeplinita  

 

5 Declarația pe propria raspundere din care trebuie să rezulte 

neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 167 din Legea nr. 

98/2016 privind achiziţiile publice - Formular nr. 4, în 

original. 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art.167 din 

Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice - Formular nr.4, in 

original. 

Cerinta 

indeplinita  

 

6 Declarație privind neîncadrarea în situatiile prevazute la 

art. 59 şi 60 din Legea nr. 98/2016 - Formular nr.5, în 

Declarația privind neîncadrarea în situatiile prevazute la art. 59 si 60 

din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice  

Cerinta 

indeplinita  
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original.  - Formular nr. 5, in original. 

 

 

III.2.1.b) CAPACITATEA DE EXERCITARE A ACTIVITATII PROFESIONALE 

7 

 

Cerința nr. 1: 

Certificatul constatator emis de Oficiul Registrului 

Comerţului. Documentul se va depune până la data şi ora 

limită de depunere a ofertelor. 

Certificat constatator nr. 1740233/16.05.2025, emis de Oficiul National 

al Registrului Comertului, din care rezulta ca are codul CAEN asociat 

obiectului contractului, in copie conform cu originalul. 

 

Cerinta 

indeplinita  

 

8 Cerința nr.2:  

Licenta de functionare emisa de Inspectoratul General 

al Politiei, in conformitate cu prevederile art. 19 din Legea 

nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor 

si protectia persoanelor si art. 23 din Normele 

metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003, aprobate 

prin Hotarârea Guvernului nr. 301/2012, cu modificarile si 

completarile ulterioare, in valabilitate, pentru domeniul 

servicii de paza a obiectivelor, bunurilor si valorilor, 

precum si servicii de consultanta în domeniu, în copie 

„conform cu originalul”. 

Licenta de functionare nr. 3559/P din 19.04.2022, emisa de 

Inspectoratul General al Politiei Romane, pentru S.C. DRAGOSTAL 

TITAN GUARD S.R.L. valabila pana la data de 26.03.2025, in 

conformitate cu prevederile art. 19 din Legea nr. 333/2003 privind paza 

obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, din care 

reiese ca se efectueaza urmatoarele activitati: 

a) servicii de paza a obiectivelor, bunurilor si valorilor, precum si 

consultanta; 

b) servicii de paza a transporturilor de bunurilor si valorilor, precum si 

consultanta; 

c) servicii de protectie personala specializata si consultanta. 

Licenta de functionare este prezentata in copie cu mentiunea “conform 

cu originalul”. 

Cerinta 

indeplinita  

 

III.2.2) CAPACITATEA TEHNICA SI PROFESIONALA 

 Cerința nr. 1 Dovedirea experienței similare: 

Lista principalelor servicii prestate în ultimii 3 ani 

(calculati pana la data limita de depunere a ofertelor), cu 

indicarea valorilor, datelor şi a beneficiarilor publici sau 

privati – Formular nr. 6.  

Pentru toate serviciile prezentate in lista ofertantul va 

prezenta certificate/documente emise sau contrasemnate de 

o autoritate contractanta sau de catre clientul beneficiar, 

care sa contina cel putin date referitoare la:  beneficiarul 

contractului, tipul activitatilor prestate, perioada in care s-a 

realizat contractul. 

Documentele se vor prezenta în original sau copie 

„conform cu originalul”. 

Declaratie privind lista principalelor prestari de servicii in ultimii 3 ani 

- Formular nr.6, in original, din care reies urmatoarele: 

- Contract nr. 86/31.03.2023 Servicii paza  

- Beneficiar: Spitalul Clinic de chirurgie oro-maxilo-faciala Prof. Dr. 

Dan Teodorescu 

- Lider Asociat  

- Procent indeplit de prestator 100% 

- Perioada de derulare 31.04.2023-31.03.2024 

Valoarea contractului executat: 302.384,64 lei fara TVA 

Recomandare nr. 2346/22.03.2024 

- Contract nr. 138/29.12.2022 Servicii paza  

- Beneficiar: Compania Nationala a Uraniului SA Bucuresti 

- Lider Asociat  

- Procent indeplit de prestator 100% 

- Perioada de derulare 01.01.2023-16.02.2024 

Valoarea contractului executat: 157.819.20 lei fara TVA 

Cerinta 

indeplinita  
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Recomandare nr. 1092/22.03.2024 

- Contract nr. 30/24.04.2023 Servicii paza  

- Beneficiar: Teatrul Masca 

- Lider Asociat  

- Procent indeplit de prestator 50% 

- Perioada de derulare 01.05.2023 -30.04.2024 

Valoarea contractului executat: 227.430 lei fara TVA 

Document constatator final nr. 979/06.06.2024 

- Contract nr. 6667/31.07.2023 Servicii paza  

- Beneficiar: ANAP 

- Lider Asociat  

- Procent indeplit de prestator 60% 

- Perioada de derulare 01.08.2023-31.03.2024 

Valoarea contractului executat: 124.154,80 lei fara TVA 

Certificat constatator nr. 1520/23.02.2024 

- Contract nr. 79/30.03.2023 Servicii paza  

- Beneficiar: Centrul de asistenta Medico-Sociala Fierbinti 

- Lider Asociat  

- Procent indeplit de prestator 100% 

- Perioada de derulare 01.04.2023-31.03.2024 

Valoarea contractului executat: 118.615,92 lei fara TVA 

Recomandare nr. 56/04.03.2024 

- Contract nr. 50/18.04.2023 Servicii paza  

- Beneficiar: Judetul Cluj, municipiul Campia Turzii 

- Lider Asociere 

- Procent indeplit de prestator 40% 

- Perioada de derulare 01.05.2023-30.04.2024 

Valoarea contractului executat: 473.158 lei fara TVA 

Document constatator final nr. 14414/16.05.2024 

Documentele sunt prezentate in copie conform cu originalul. 

 Cerinta nr.3 Informatii privind subcontractarea 

Fiecare ofertant va completa Formular nr. 9, specific pentru 

partea/partile din contract pe care le subcontracteaza, sau 

dupa caz se va mentiona “Nu este cazul”. 

Declaratie privind partea/partile din contract care sunt indeplinite de 

subcontractanti si specializarea acestora - Formular nr. 9 - Nu este 

cazul 

 

 

Cerinta 

indeplinita  

 

 Oferta este ADMISIBILA   
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In conformitate cu prevederile art. 209 alin.(1) din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice ale art.134  alin.(1) din Hotărârea nr.395/2016 pentru 

aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 

privind achiziţiile publice, ale art. 31, Capitolul XVII, Deschiderea si evaluarea ofertelor, din Procedura proprie, comisia de evaluare va solicita ofertantului S.C. 

FORT SECURITY S.R.L clarificari conform celor de mai sus, cu termen de raspuns data de 04.06.2025. 

 

Ofertantului S.C. FORT SECURITY S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2, deoarece: 

- nu a prezentat Certificat de cazier judiciar pentru: d-nul Borascu Constantin, d-na Nicola Claudia-Cristina, d-nul Nicola Claudiu-Nicolae, d-nul Voina 

Ioan, avand calitatea de asociati, asa cum sunt reiese din Certificatul constatator nr. 1684945/13.05.2025, emis de Oficiul National al Registrului 

Comertului. 

 

Potrivit procesului verbal de analiza a raspunsului la clarificarile solicitate privind documentele de calificare nr. 12229/03.06.2025, ofertantul S.C. FORT 

SECURITY S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2, a raspuns prin adresa nr.  12100 din 02.06.2025, astfel: 

 

Solicitare: 

„nu a prezentat Certificat de cazier judiciar pentru: d-nul Borascu Constantin, d-na Nicola Claudia-Cristina, d-nul Nicola Claudiu-Nicolae, d-nul Voina Ioan, 

avand calitatea de asociati, asa cum sunt prezentate in Certificatul constatator nr. 1684945/13.05.2025, emis de Oficiul National al Registrului Comertului”. 

 

Raspuns: 

Ofertantul a transmis Certificatul de cazier judiciar nr. 44791688/03.04.2025 pentru d-nul Borascu Constantin - asociat, Certificatul de cazier judiciar nr. 

45159529/06.05.2025 pentru d-na Nicola Claudia-Cristina - asociat, Certificatul de cazier judiciar nr. 45006114/23.04.2025 pentru d-nul Nicola Claudiu Nicolae – 

asociat, Certificatul de cazier judiciar nr. H1386128/30.05.2025 pentru d-nul Voina Ioan – asociat. 

Comisia accepta raspunsul ofertantului. 

 

 Avand in vedere cele de mai sus, comisia de evaluare a stabilit in conformitate cu prevederile art.31, alin.6, din Procedura proprie că ofertele  depuse de 

S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L pentru Lot 1; S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.  

pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. P.S.G. ONE S.R.L.  pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L.  pentru Lot 2; S.C. DRAGOSTAL TITAN 

GUARD S.R.L.   pentru Lot 1 si Lot 2 S.C. FORT SECURITY S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2, sunt CONFORME, fiind declarate ADMISIBILE, 

urmând a se trece la etapa de analiză a propunerii tehnice. 

 

 

VERIFICAREA PROPUNERILE TEHNICE 

     Comisia de evaluare a analizat propunerile tehnice depuse de ofertantii S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. 

EUROPROTECT SECURITY S.R.L pentru Lot 1; S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.  pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. P.S.G. ONE S.R.L.  pentru Lot 1 si Lot 2; 

S.C. FORT SECURITY S.R.L.  pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L.  pentru Lot 2; S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L.  

pentru Lot 2  conform procesului verbal nr.  12283/03.06.2025 pentru Lot 1 si Lot 2, astfel: 
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S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L – Lot 1 

 

Cerinte din caietul de sarcini  

 

S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L  

Propunerea tehnica prezentata  

Observatii  

(Clarificari 

solicitate) 

LOT 1 : Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul Militar Judeţean Teleorman” 

Lot 1: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul Militar Judeţean 

Teleorman” strada Constantin Brâncoveanu, nr. 45, mun. 

Alexandria, judeţul Teleorman, se întinde pe o suprafaţă de 

aproximativ 3000 mp. 

-1 Post: cu un dispozitiv compus din 1 post înarmat, permanent, 

24 ore din 24, inclusiv in zilele de sambata si duminica, precum şi 

în sărbătorile legale, cu un număr de ore, dupa cum urmeaza: 

Cantități maxime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

Cantități minime: 

- 4.380 ore pentru primul contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

- 4.392 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

paza, apărarea şi ordinea publică în interiorul obiectivului, 

securitatea personalului. 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

-  punct de control acces; 

- curtea interioară a Centrului Militar Judeţean Teleorman, 

pavilionul A, pavilionul B, centrala termică, atelierul unităţii, 

pichetul P.S.I., autovehiculele parcate în afara remizelor, 

magaziile, depozitele şi remizele, materialele, dotările şi 

documentele aflate în camera punctului de control şi sala de 

Ofertantul a precizat: 

Lot 1: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul Militar Judeţean 

Teleorman” strada Constantin Brâncoveanu, nr. 45, mun. 

Alexandria, judeţul Teleorman, se întinde pe o suprafaţă de 

aproximativ 3000 mp 

-1 Post: cu un dispozitiv compus din 1 post înarmat, permanent, 24 

ore din 24, inclusiv in zilele de sambata si duminica, precum şi în 

sărbătorile legale, cu un număr de ore, dupa cum urmeaza: 

Cantități maxime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

Cantități minime: 

- 4.380 ore pentru primul contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

- 4.392 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

-  punct de control acces; 

- curtea interioară a Centrului Militar Judeţean Teleorman, 

pavilionul A, pavilionul B, centrala termică, atelierul unităţii, pichetul 

P.S.I., autovehiculele parcate în afara remizelor, magaziile, depozitele 

şi remizele, materialele, dotările şi documentele aflate în camera 

punctului de control şi sala de aşteptare, din strada Constantin 

Brâncoveanu, nr. 45, mun. Alexandria, judeţul Teleorman; 

Cerinta 

indeplinita 
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aşteptare, din strada Constantin Brâncoveanu, nr. 45, mun. 

Alexandria, judeţul Teleorman; 

- Centrul Militar Judeţean Teleorman este împrejmuit pe 

laturile de nord, vest şi sud cu gard din beton cu înălţimea de 

aproximativ 2 m, iar pe latura de est cu gard din plasă de sârmă cu 

înălţimea de aproximativ 1 m, ferestrele şi uşile de la parter 

precum şi încăperile unde sunt păstrate documente clasificate sunt 

prevăzute cu gratii; 

- în curtea interioară este amplasată o gheretă pentru 

adăpostire în caz de intemperii, prevăzută cu telefon aflat în 

legătură cu ofiţerul de serviciu; 

- la centrala termică şi pe latura de est a pavilionului A 

sunt instalate sonerii de alarmare conectate la camera ofiţerului de 

serviciu; 

- iluminatul este asigurat cu becuri incandescente şi lămpi 

cu vapori de mercur, asigurându-se o bună vizibilitate; 

- agentul public de pază asigură paza, apărarea şi ordinea 

publică în interiorul obiectivului, securitatea personalului. 

 

- Centrul Militar Judeţean Teleorman este împrejmuit pe 

laturile de nord, vest şi sud cu gard din beton cu înălţimea de 

aproximativ 2 m, iar pe latura de est cu gard din plasă de sârmă cu 

înălţimea de aproximativ 1 m, ferestrele şi uşile de la parter precum şi 

încăperile unde sunt păstrate documente clasificate sunt prevăzute cu 

gratii; 

- în curtea interioară este amplasată o gheretă pentru 

adăpostire în caz de intemperii, prevăzută cu telefon aflat în legătură 

cu ofiţerul de serviciu; 

- la centrala termică şi pe latura de est a pavilionului A sunt 

instalate sonerii de alarmare conectate la camera ofiţerului de 

serviciu; 

- iluminatul este asigurat cu becuri incandescente şi lămpi cu 

vapori de mercur, asigurându-se o bună vizibilitate; 

- agentul public de pază asigură paza, apărarea şi ordinea publică în 

interiorul obiectivului, securitatea personalului. 

 

Obligaţiile principale ale prestatorului  

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de 

pază, întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori 

se păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este 

obligatoriu pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 Prestatorul trebuie să fie constituit şi să funcţioneaze 

potrivit legislaţiei comerciale şi prevederilor Legii nr. 333/2003 

privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia 

persoanelor, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

  Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii 

şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi 

completările ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 

307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările 

şi completările ulterioare. 

 

S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L va respecta urmatoarele 

obligatii: 

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de pază, 

întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori se 

păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este obligatoriu 

pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 Prestatorul trebuie să fie constituit şi să funcţioneaze potrivit 

legislaţiei comerciale şi prevederilor Legii nr. 333/2003 privind paza 

obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia persoanelor, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

  Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii şi 

sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi completările 

ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 307/2006 privind 

apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

 

Cerinta 

indeplinita. 

Prestatorul se obligă: S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L va respecta urmatoarele Cerintă 
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- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător pentru 

paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor 

încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar 

pentru derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate 

obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată 

durata contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze 

activitatea de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de 

către personalul propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a agenţilor de 

pază, armament și muniție, conform normelor sale interne şi 

legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din 

acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la datele 

legate de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul cu 

avizul de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură 

să aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze 

controlul la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a 

persoanelor, mijloacelor de transport, materialelor, documentelor 

şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate în 

stare de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există date 

sau indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în 

obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii achizitoare 

despre producerea fiecărui eveniment, in timpul executării 

obligatii: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător pentru 

paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar pentru 

derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată durata 

contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze activitatea 

de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de către personalul 

propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a agenţilor de 

pază, armament și muniție, conform normelor sale interne şi 

legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la datele legate 

de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul cu avizul 

de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură să 

aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze controlul 

la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a persoanelor, 

mijloacelor de transport, materialelor, documentelor şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate în stare 

de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există date sau 

indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii achizitoare 

despre producerea fiecărui eveniment, in timpul executării serviciului 

şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau rezervoare de apă, 

combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele electrice sau 

telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură să producă 

îndeplinită 
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serviciului şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau rezervoare de 

apă, combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele electrice sau 

telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură să 

producă pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept 

asemenea evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea 

consecinţelor evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de salvare 

a persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii şi 

să anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de prevenire si 

stingere a incendiilor și protecție a mediului îinconjurător, 

conform prevederilor legale. 

 

pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept asemenea 

evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea consecinţelor 

evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de salvare a 

persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii şi să 

anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de prevenire si 

stingere a incendiilor și protecție a mediului îinconjurător, conform 

prevederilor legale. 

Cerinte din fisa de date  Documente prezentate conform fisei de date  

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în 

domeniile mediului, social si al relatiilor de munca 

(Formular nr.7) 

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în domeniile 

mediului, social si al relatiilor de munca.  

(Formular nr.7) 

 

 

Cerinta 

indeplinita 

Ofertantul va indica, motivat, care informaţii din propunerea 

tehnică şi/sau din propunerea financiară sunt confidenţiale, 

clasificate sau sunt protejate de un drept de proprietate 

intelectuală, în baza legislaţiei aplicabile. 

Se vor solicita clarificari: 

Ofertantul nu a facut precizari referitoare la declaratia privind 

partea/partile din propunerea tehnica si propunerea financiara care 

au caracter confidential, asa cum a fost solicitat in Anuntul de 

participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a 

ofertei, pag. 6 

 

 

Cerinta 

neindeplinita 

PROIECTUL DE ACORD CADRU SI DE CONTRACT 

SUBSECVENT se vor depune însoțite de eventuale propuneri de 

modificare a clauzelor contractuale specifice, propuneri care se 

vor accepta numai în masura în care acestea nu vor fi în mod 

evident, dezavantajoase pentru autoritatea contractantă.  

Textul proiectului de acord cadru si de contract subsecvent vor fi 

însușite de operatorul economic cu/fără observații, operatorul 

economic având obligația de: 

a) – a completa contractul (proiect) la art. 1 cu datele de 

Ofertantul a prezentat proiectul de acord cadru insusit fara observatii, 

cu mentiunea "Am citit si suntem de acord cu termenii si conditiile 

contractuale prevazute in textul proiectului de contract din 

documentatia de atribuire.” 

 

Se vor solicita clarificari deoarece: 

- Nu a completat proiectul de acord cadru si de contract 

subsecvent la art. 1 cu datele de identificare ale 

prestatorului si ale persoanelor autorizate sa semneze 

Cerinta 

neindeplinita  
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identificare ale prestatorului și ale persoanelor autorizate să 

semneze contractul; 

b) – a bifa la art. 11 modul de constituire a garanției de bună 

execuție, în una din formele prezentate, pentru cazul în care va fi 

declarat câștigător; 

Proiectul de contract va trebui să aibă mențiunea „Am citit și 

suntem de acord cu termenii și condițiile contractuale prevăzute 

în textul proiectului de contract din documentația de atribuire” 

 

contractul; 

- Nu a mentionat prin bifa la art.11 la proiectul de contract 

subsecvent modul de constituire a garanției de bună 

execuție, în una din formele prezentate, pentru cazul în 

care va fi declarat câștigător. 

 

asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 

10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a ofertei, pag. 7 

 

SE VOR SOLICITA CLARIFICARI   

 

 

 

 

S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L – Lot 2 

 

 

Cerinte din caietul de sarcini  

S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L  

Propunerea tehnica prezentata 

 

Observatii  

(Clarificari 

solicitate) 

LOT 2 : Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate Regele Carol I Deparaţi’’ 

Lot 2: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate 

Regele Carol I Deparaţi” amplasat în partea de est a satului 

Deparaţi, din comuna Trivalea Moşteni, judeţul Teleorman, care se 

întinde pe o suprafaţă de 25.634 m.p. şi are construcţii în suprafaţa 

de 2.819 m.p. 

 1,5 Posturi pentru un număr total de ore, după cum 

urmează: 

Cantități maxime: 

-     13.140 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     13.176 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al patrulea contract subsecvent, 

Cantități minime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

Ofertantul a precizat: 

Lot 2: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate 

Regele Carol I Deparaţi” amplasat în partea de est a satului 

Deparaţi, din comuna Trivalea Moşteni, judeţul Teleorman, care se 

întinde pe o suprafaţă de 25.634 m.p. şi are construcţii în suprafaţa 

de 2.819 m.p. 

 1,5 Posturi pentru un număr total de ore, după cum 

urmează: 

Cantități maxime: 

-     13.140 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     13.176 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al patrulea contract subsecvent, 

Cantități minime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

Cerinta 

indeplinita 
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cu un dispozitiv compus din: 

 - 1 post permanent, neînarmat, 24 ore din 24, inclusiv în 

zilele de sâmbătă și duminică, precum şi în sărbătorile legale; 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- punct de control acces-pavilion birouri, magazii-depozite 

până la laturile împrejmuitoare cu gard ale obiectivului; 

- partea de nord şi est unde lipsesc plăci din gard şi se află 

magaziile de lemn,  garajele auto şi depozitul de combustibil; 

- zona dinspre partea de sud pe unde se circulă permanent 

fiind drum pe care cetăţenii satului merg la loturile din câmp. 

- 1 post temporar mobil, neînarmat, cu executarea 

serviciului pe timp de noapte, inclusiv în zilele de sâmbătă și 

duminică, precum şi în sărbătorile legale;  

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- magaziile-depozitele şi garajele de pe latura de nord, morga 

de pe latura de est, latura de sud cu rampa şi pomii fructiferi până la 

pavilionul central medical. 

 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

cu un dispozitiv compus din: 

 - 1 post permanent, neînarmat, 24 ore din 24, inclusiv în 

zilele de sâmbătă și duminică, precum şi în sărbătorile legale; 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- punct de control acces-pavilion birouri, magazii-depozite 

până la laturile împrejmuitoare cu gard ale obiectivului; 

- partea de nord şi est unde lipsesc plăci din gard şi se află 

magaziile de lemn,  garajele auto şi depozitul de combustibil; 

- zona dinspre partea de sud pe unde se circulă permanent 

fiind drum pe care cetăţenii satului merg la loturile din câmp. 

- 1 post temporar mobil, neînarmat, cu executarea 

serviciului pe timp de noapte, inclusiv în zilele de sâmbătă și 

duminică, precum şi în sărbătorile legale;  

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- magaziile-depozitele şi garajele de pe latura de nord, morga 

de pe latura de est, latura de sud cu rampa şi pomii fructiferi până la 

pavilionul central medical. 

 

Obligaţiile principale ale prestatorului  

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de pază, 

întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori se 

păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este 

obligatoriu pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 Prestatorul trebuie să fie constituit şi să funcţioneaze 

potrivit legislaţiei comerciale şi prevederilor Legii nr. 333/2003 

privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia 

persoanelor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

  Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii şi 

sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi completările 

ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 307/2006 privind 

apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L va respecta 

urmatoarele obligatii: 

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de 

pază, întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori se 

păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este 

obligatoriu pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L trebuie să 

fie constituit şi să funcţioneaze potrivit legislaţiei comerciale şi 

prevederilor Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, 

valorilor şi protecţia persoanelor, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare. 

 Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii şi 

sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi completările 

ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 307/2006 privind 

apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

 

Cerinta 

indeplinita 
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Prestatorul se obligă: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător 

pentru paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor 

încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar pentru 

derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată 

durata contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze 

activitatea de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de către 

personalul propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a 

agenţilor de pază, armament și muniție, conform normelor sale 

interne şi legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din 

acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la 

datele legate de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul 

cu avizul de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură să 

aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze controlul 

la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a persoanelor, 

mijloacelor de transport, materialelor, documentelor şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate 

în stare de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există 

date sau indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în 

obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii 

achizitoare despre producerea fiecărui eveniment, in timpul 

executării serviciului şi despre masurile luate; 

 S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L se 

obligă: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător 

pentru paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor 

încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar pentru 

derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate 

obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată 

durata contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze 

activitatea de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de către 

personalul propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a 

agenţilor de pază, armament și muniție, conform normelor sale 

interne şi legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din 

acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la 

datele legate de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul 

cu avizul de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură să 

aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze controlul 

la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a persoanelor, 

mijloacelor de transport, materialelor, documentelor şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate 

în stare de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există 

date sau indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în 

obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii 

Cerinţă  

îndeplinită 
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- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau 

rezervoare de apă, combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele 

electrice sau telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură 

să producă pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept 

asemenea evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea 

consecinţelor evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de 

salvare a persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii 

şi să anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de 

prevenire si stingere a incendiilor și protecție a mediului 

îinconjurător, conform prevederilor legale.  

achizitoare despre producerea fiecărui eveniment, in timpul 

executării serviciului şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau 

rezervoare de apă, combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele 

electrice sau telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură 

să producă pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept 

asemenea evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea 

consecinţelor evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de 

salvare a persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze 

pompierii şi să anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de 

prevenire si stingere a incendiilor și protecție a mediului 

îinconjurător, conform prevederilor legale.  
Cerinte din fisa de date  Documente prezentate conform fisei de date  

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în 

domeniile mediului, social si al relatiilor de munca  

(Formular nr.7) 

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în 

domeniile mediului, social si al relatiilor de munca 

(Formular nr.7) 

Cerinta 

indeplinita 

Ofertantul va indica, motivat, care informaţii din propunerea tehnică 

şi/sau din propunerea financiară sunt confidenţiale, clasificate sau 

sunt protejate de un drept de proprietate intelectuală, în baza 

legislaţiei aplicabile. 

 

Se vor solicita clarificari:  

-nu a facut precizari referitoare la declaratie privind partea/partile 

din propunerea tehnica si propunerea financiara care au  

 

 

caracter confidential, asa cum a fost solicitat in Anuntul de 

participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a 

ofertei, pag. 6; 

Cerinta 

neindeplinita 

PROIECTUL DE ACORD CADRU SI DE CONTRACT 

SUBSECVENT se vor depune însoțite de eventuale propuneri de 

modificare a clauzelor contractuale specifice, propuneri care se vor 

accepta numai în masura în care acestea nu vor fi în mod evident, 

dezavantajoase pentru autoritatea contractantă.  

Textul proiectului de acord cadru si de contract subsecvent vor fi 

însușite de operatorul economic cu/fără observații, operatorul 

economic având obligația de: 

a) – a completa contractul (proiect) la art. 1 cu datele de identificare 

ale prestatorului și ale persoanelor autorizate să semneze contractul; 

Ofertantul a prezentat proiectul de acord cadru insusit fara 

observatii, cu mentiunea "Am citit si suntem de acord cu termenii si 

conditiile contractuale prevazute in textul proiectului de contract 

din documentatia de atribuire.” 

 

Se vor solicita clarificari deoarece: 

- Nu a completat proiectul de acord cadru si de contract 

subsecvent la art. 1 cu datele de identificare ale 

prestatorului si ale persoanelor autorizate sa semneze 

contractul; 

Cerinta 

neindeplinita 
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b) – a bifa la art. 11 modul de constituire a garanției de bună 

execuție, în una din formele prezentate, pentru cazul în care va fi 

declarat câștigător; 

Proiectul de contract va trebui să aibă mențiunea „Am citit și suntem 

de acord cu termenii și condițiile contractuale prevăzute în textul 

proiectului de contract din documentația de atribuire”  

- Nu a mentionat prin bifa la art.11 la proiectul de 

contract subsecvent modul de constituire a garanției de 

bună execuție, în una din formele prezentate, pentru 

cazul în care va fi declarat câștigător. 

 

asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 

10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a ofertei, pag. 

7 

 

SE VOR SOLICITA CLARIFICARI   

 

 

 

S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L – LOT 1 

 

Cerinte din caietul de sarcini  

 

S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L  

Propunerea tehnica prezentata  

Observatii  

(Clarificari 

solicitate) 

LOT 1 : Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul Militar Judeţean Teleorman” 

Lot 1: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul Militar Judeţean 

Teleorman” strada Constantin Brâncoveanu, nr. 45, mun. 

Alexandria, judeţul Teleorman, se întinde pe o suprafaţă de 

aproximativ 3000 mp. 

-1 Post: cu un dispozitiv compus din 1 post înarmat, permanent, 

24 ore din 24, inclusiv in zilele de sambata si duminica, precum şi 

în sărbătorile legale, cu un număr de ore, dupa cum urmeaza: 

Cantități maxime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

Cantități minime: 

- 4.380 ore pentru primul contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

- 4.392 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

paza, apărarea şi ordinea publică în interiorul obiectivului, 

Ofertantul a precizat: 

Lot 1: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul Militar Judeţean 

Teleorman” strada Constantin Brâncoveanu, nr. 45, mun. 

Alexandria, judeţul Teleorman, se întinde pe o suprafaţă de 

aproximativ 3000 mp. 

-1 Post: cu un dispozitiv compus din 1 post înarmat, permanent, 24 

ore din 24, inclusiv in zilele de sambata si duminica, precum şi în 

sărbătorile legale, cu un număr de ore, dupa cum urmeaza: 

Cantități maxime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

Cantități minime: 

- 4.380 ore pentru primul contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

- 4.392 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

Cerintă 

îndeplinită 
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securitatea personalului. 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

-  punct de control acces; 

- curtea interioară a Centrului Militar Judeţean Teleorman, 

pavilionul A, pavilionul B, centrala termică, atelierul unităţii, 

pichetul P.S.I., autovehiculele parcate în afara remizelor, 

magaziile, depozitele şi remizele, materialele, dotările şi 

documentele aflate în camera punctului de control şi sala de 

aşteptare, din strada Constantin Brâncoveanu, nr. 45, mun. 

Alexandria, judeţul Teleorman; 

- Centrul Militar Judeţean Teleorman este împrejmuit pe 

laturile de nord, vest şi sud cu gard din beton cu înălţimea de 

aproximativ 2 m, iar pe latura de est cu gard din plasă de sârmă cu 

înălţimea de aproximativ 1 m, ferestrele şi uşile de la parter 

precum şi încăperile unde sunt păstrate documente clasificate sunt 

prevăzute cu gratii; 

- în curtea interioară este amplasată o gheretă pentru 

adăpostire în caz de intemperii, prevăzută cu telefon aflat în 

legătură cu ofiţerul de serviciu; 

- la centrala termică şi pe latura de est a pavilionului A 

sunt instalate sonerii de alarmare conectate la camera ofiţerului de 

serviciu; 

- iluminatul este asigurat cu becuri incandescente şi lămpi 

cu vapori de mercur, asigurându-se o bună vizibilitate; 

- agentul public de pază asigură paza, apărarea şi ordinea publică 

în interiorul obiectivului, securitatea personalului. 

paza, apărarea şi ordinea publică în interiorul obiectivului, 

securitatea personalului. 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

-  punct de control acces; 

- curtea interioară a Centrului Militar Judeţean Teleorman, 

pavilionul A, pavilionul B, centrala termică, atelierul unităţii, pichetul 

P.S.I., autovehiculele parcate în afara remizelor, magaziile, depozitele 

şi remizele, materialele, dotările şi documentele aflate în camera 

punctului de control şi sala de aşteptare, din strada Constantin 

Brâncoveanu, nr. 45, mun. Alexandria, judeţul Teleorman; 

- Centrul Militar Judeţean Teleorman este împrejmuit pe 

laturile de nord, vest şi sud cu gard din beton cu înălţimea de 

aproximativ 2 m, iar pe latura de est cu gard din plasă de sârmă cu 

înălţimea de aproximativ 1 m, ferestrele şi uşile de la parter precum şi 

încăperile unde sunt păstrate documente clasificate sunt prevăzute cu 

gratii; 

- în curtea interioară este amplasată o gheretă pentru 

adăpostire în caz de intemperii, prevăzută cu telefon aflat în legătură 

cu ofiţerul de serviciu; 

- la centrala termică şi pe latura de est a pavilionului A sunt 

instalate sonerii de alarmare conectate la camera ofiţerului de 

serviciu; 

- iluminatul este asigurat cu becuri incandescente şi lămpi cu 

vapori de mercur, asigurându-se o bună vizibilitate; 

- agentul public de pază asigură paza, apărarea şi ordinea publică în 

interiorul obiectivului, securitatea personalului. 

Obligaţiile principale ale prestatorului  

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de 

pază, întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori 

se păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este 

obligatoriu pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 Prestatorul trebuie să fie constituit şi să 

funcţioneaze potrivit legislaţiei comerciale şi prevederilor Legii 

nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi 

protecţia persoanelor, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

  Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

In situatiile in care nu exista plan de baza sau necesita actualizare, 

acesta va fi intocmit cu toate elementele precizate in art.5 alin.(3) din 

Legea nr. 333/2003, de subscrisa in colaborare cu beneficiarul si va fi 

inaintat spre avizare catre I.P.J Teleorman, in conformitate cu 

prevederile art. 5 - 8 din Normele de aplicare a Legii nr.333/2003, 

aprobate prin H.G. nr.301/2012.  

-S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L va efectua analiza lunara a 

evenimentelor produse si evaluarea modului de executare a pazei in 

conformitate cu prevederile art.34 alin (2) din Normele de aplicare a 

Legii nr. 333/2003, aprobate prin H.G. nr. 301/2012. 

-Agentii de paza ai S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L 

Cerinta 

indeplinita. 
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conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii 

şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi 

completările ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 

307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările 

şi completările ulterioare. 

indeplinesc conditiile stipulate de Legea nr. 333/2003 privind paza 

obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor si Legea nr. 

295/28.06.2004 privind regimul armelor si al munitiilor, si sunt 

avizati de catre IGPR pentru desfasurarea activitatilor ca agent de 

securitate înarmat.  

-Activitatea de paza si control acces se va efectua potrivit legii si 

planului de paza intocmit si avizat de catre organele de politie. 

 

 

Prestatorul se obligă: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător pentru 

paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor 

încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar 

pentru derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate 

obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată 

durata contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze 

activitatea de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de 

către personalul propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a agenţilor de 

pază, armament și muniție, conform normelor sale interne şi 

legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din 

acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la datele 

legate de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul cu 

avizul de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură 

să aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze 

S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L se obliga: 

 - personalul de paza este obligat sa cunoasca si sa respecte 

indatoririle ce-i revin, fiind direct raspunzator pentru paza si 

integritatea  obiectivului, bunurilor si valorilor incredintate. 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar pentru 

derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate obiectivele 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată durata 

contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze activitatea 

de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de către personalul 

propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a agenţilor de 

pază, armament și muniție, conform normelor sale interne şi 

legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la datele legate 

de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul cu avizul 

de specialitate al poliţiei; 

- sa informeze de indata conducerea beneficiarului despre 

evenimentele privind ativitatea aferenta executarii contractului si sa 

tina evidenta acestora.  

- sa indeplineasca orice alta obligatie care ii revine, potrivit normelor 

in vigoare; 

- sa acorde gratuit consultanta beneficiarului la elaborarea planului de 

paza in vederea avizarii de catre structura de ordine publica din 

Cerintă 

îndeplinită 
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controlul la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a 

persoanelor, mijloacelor de transport, materialelor, documentelor 

şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate în 

stare de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există date 

sau indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în 

obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii achizitoare 

despre producerea fiecărui eveniment, in timpul executării 

serviciului şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau rezervoare de 

apă, combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele electrice sau 

telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură să 

producă pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept 

asemenea evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea 

consecinţelor evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de salvare 

a persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii şi 

să anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de prevenire si 

stingere a incendiilor și protecție a mediului îinconjurător, 

conform prevederilor legale. 

cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau rezervoare de apă, 

combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele electrice sau 

telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură să producă 

pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept asemenea 

evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea consecinţelor 

evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de salvare a 

persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii şi să 

anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii achizitoare 

despre producerea fiecărui eveniment, in timpul executării serviciului 

şi despre masurile luate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există date sau 

indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în obiectivul păzit, 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate în stare 

de ebrietate; 

- Pentru activitatile pe care le desfasoara, S.C. EUROPROTECT 

SECURITY S.R.L este singurul responsabil de respectarea legislatiei 

in vigoare in domeniul pazei, securitatii si sanatatii in munca, 

prevenirii si stingerii incendiilor precum si  al protectiei mediului. 

- sa ia primele masuri pentru  salvarea persoanelor,  a bunurilor  si a 

valorilor  in  caz  de calamitati 

Cerinte din fisa de date  Documente prezentate conform fisei de date  

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în 

domeniile mediului, social si al relatiilor de munca 

(Formular nr.7) 

 

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în domeniile 

mediului, social si al relatiilor de munca.  

(Formular nr.7) 

Cerinta 

indeplinita 

Ofertantul va indica, motivat, care informaţii din propunerea 

tehnică şi/sau din propunerea financiară sunt confidenţiale, 

clasificate sau sunt protejate de un drept de proprietate 

intelectuală, în baza legislaţiei aplicabile. 

Ofertantul a prezentat declaratie privind partea/partile din propunerea 

tehnica si propunerea financiara care au caracter confidential, 

respectiv oferta tehnica si oferta financiara, Tipul contractului Servicii 

de paza la obiectivul „Centrul Militar Judetean Teleorman” – Lot 1 si 

mentioneaza procedura organizata de Judetul Giurgiu (Consiliul 

Judetean Giurgiu) 

 

Se vor solicita clarificari deoarece: 

A mentionat in cuprinsul declaratiei privind partea/partile din 

Cerinta 

neindeplinita 
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propunerea tehnica si propunerea financiara care au caracter 

confidential, respectiv oferta tehnica si oferta financiara, raspunsuri 

la clarificari, integral. Tipul contractului Servicii de paza la 

obiectivul „Centrul Militar Judetean Teleorman” – Lot 1 si 

mentioneaza procedura organizata de Judetul Giurgiu (Consiliul 

Judetean Giurgiu) 

-  

PROIECTUL DE ACORD CADRU SI DE CONTRACT 

SUBSECVENT se vor depune însoțite de eventuale propuneri de 

modificare a clauzelor contractuale specifice, propuneri care se 

vor accepta numai în masura în care acestea nu vor fi în mod 

evident, dezavantajoase pentru autoritatea contractantă.  

Textul proiectului de acord cadru si de contract subsecvent vor fi 

însușite de operatorul economic cu/fără observații, operatorul 

economic având obligația de: 

a) – a completa contractul (proiect) la art. 1 cu datele de 

identificare ale prestatorului și ale persoanelor autorizate să 

semneze contractul; 

b) – a bifa la art. 11 modul de constituire a garanției de bună 

execuție, în una din formele prezentate, pentru cazul în care va fi 

declarat câștigător; 

Proiectul de contract va trebui să aibă mențiunea „Am citit și 

suntem de acord cu termenii și condițiile contractuale prevăzute 

în textul proiectului de contract din documentația de atribuire” 

 

Ofertantul a prezentat proiectul de acord cadru si de contract 

subsecvent completate cu cu datele de identificare ale prestatorului si 

a bifat modul de constituire a garanției de bună execuție si a  precizat 

in proiectul de acord cadru si de contract subsecvent  mentiunea "Am 

citit si suntem de acord cu termenii si conditiile contractuale 

prevazute in textul proiectului de contract din documentatia de 

atribuire”, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 

10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a ofertei, pag. 7 

Cerinta 

indeplinita  

 

 

 

SE VOR SOLICITA CLARIFICARI   

 

S.C. ALLCRISGUARD S.R.L. – Lot 1  

 

Cerinte din caietul de sarcini  

 

S.C. ALLCRISGUARD S.R.L. 

Propunerea tehnica prezentata  

Observatii  

(Clarificari 

solicitate) 

LOT 1 : Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul Militar Judeţean Teleorman” 

Lot 1: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul Militar Judeţean 

Teleorman” strada Constantin Brâncoveanu, nr. 45, mun. 

Alexandria, judeţul Teleorman, se întinde pe o suprafaţă de 

aproximativ 3000 mp. 

Ofertantul a precizat: 

Lot 1: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul Militar Judeţean 

Teleorman” strada Constantin Brâncoveanu, nr. 45, mun. 

Alexandria, judeţul Teleorman, se întinde pe o suprafaţă de 

Cerinta 

indeplinita 
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-1 Post: cu un dispozitiv compus din 1 post înarmat, permanent, 

24 ore din 24, inclusiv in zilele de sambata si duminica, precum şi 

în sărbătorile legale, cu un număr de ore, dupa cum urmeaza: 

Cantități maxime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

Cantități minime: 

- 4.380 ore pentru primul contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

- 4.392 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

paza, apărarea şi ordinea publică în interiorul obiectivului, 

securitatea personalului. 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

-  punct de control acces; 

- curtea interioară a Centrului Militar Judeţean Teleorman, 

pavilionul A, pavilionul B, centrala termică, atelierul unităţii, 

pichetul P.S.I., autovehiculele parcate în afara remizelor, 

magaziile, depozitele şi remizele, materialele, dotările şi 

documentele aflate în camera punctului de control şi sala de 

aşteptare, din strada Constantin Brâncoveanu, nr. 45, mun. 

Alexandria, judeţul Teleorman; 

- Centrul Militar Judeţean Teleorman este împrejmuit pe 

laturile de nord, vest şi sud cu gard din beton cu înălţimea de 

aproximativ 2 m, iar pe latura de est cu gard din plasă de sârmă cu 

înălţimea de aproximativ 1 m, ferestrele şi uşile de la parter 

precum şi încăperile unde sunt păstrate documente clasificate sunt 

prevăzute cu gratii; 

- în curtea interioară este amplasată o gheretă pentru 

adăpostire în caz de intemperii, prevăzută cu telefon aflat în 

legătură cu ofiţerul de serviciu; 

- la centrala termică şi pe latura de est a pavilionului A 

sunt instalate sonerii de alarmare conectate la camera ofiţerului de 

serviciu; 

- iluminatul este asigurat cu becuri incandescente şi lămpi 

aproximativ 3000 mp 

-1 Post: cu un dispozitiv compus din 1 post înarmat, permanent, 24 

ore din 24, inclusiv in zilele de sambata si duminica, precum şi în 

sărbătorile legale, cu un număr de ore, dupa cum urmeaza: 

Cantități maxime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

Cantități minime: 

- 4.380 ore pentru primul contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

- 4.392 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

-  punct de control acces; 

- curtea interioară a Centrului Militar Judeţean Teleorman, 

pavilionul A, pavilionul B, centrala termică, atelierul unităţii, pichetul 

P.S.I., autovehiculele parcate în afara remizelor, magaziile, depozitele 

şi remizele, materialele, dotările şi documentele aflate în camera 

punctului de control şi sala de aşteptare, din strada Constantin 

Brâncoveanu, nr. 45, mun. Alexandria, judeţul Teleorman; 

- Centrul Militar Judeţean Teleorman este împrejmuit pe 

laturile de nord, vest şi sud cu gard din beton cu înălţimea de 

aproximativ 2 m, iar pe latura de est cu gard din plasă de sârmă cu 

înălţimea de aproximativ 1 m, ferestrele şi uşile de la parter precum şi 

încăperile unde sunt păstrate documente clasificate sunt prevăzute cu 

gratii; 

- în curtea interioară este amplasată o gheretă pentru 

adăpostire în caz de intemperii, prevăzută cu telefon aflat în legătură 

cu ofiţerul de serviciu; 

- la centrala termică şi pe latura de est a pavilionului A sunt 

instalate sonerii de alarmare conectate la camera ofiţerului de 

serviciu; 

- iluminatul este asigurat cu becuri incandescente şi lămpi cu 

vapori de mercur, asigurându-se o bună vizibilitate; 

- agentul public de pază asigură paza, apărarea şi ordinea publică în 
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cu vapori de mercur, asigurându-se o bună vizibilitate; 

- agentul public de pază asigură paza, apărarea şi ordinea 

publică în interiorul obiectivului, securitatea personalului. 

 

interiorul obiectivului, securitatea personalului. 

 

Obligaţiile principale ale prestatorului  

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de 

pază, întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori 

se păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este 

obligatoriu pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 Prestatorul trebuie să fie constituit şi să funcţioneaze 

potrivit legislaţiei comerciale şi prevederilor Legii nr. 333/2003 

privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia 

persoanelor, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

  Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii 

şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi 

completările ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 

307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările 

şi completările ulterioare. 

 

S.C. ALLCRISGUARD S.R.L. va respecta urmatoarele obligatii: 

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de pază, 

întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori se 

păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este obligatoriu 

pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 Prestatorul trebuie să fie constituit şi să funcţioneaze potrivit 

legislaţiei comerciale şi prevederilor Legii nr. 333/2003 privind paza 

obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia persoanelor, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare. 

  Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii şi 

sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi completările 

ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 307/2006 privind 

apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

 

Cerinta 

indeplinita. 

Prestatorul se obligă: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător pentru 

paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor 

încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar 

pentru derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate 

obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată 

durata contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze 

activitatea de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de 

către personalul propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a agenţilor de 

pază, armament și muniție, conform normelor sale interne şi 

legislaţiei în vigoare; 

S.C. ALLCRISGUARD S.R.L. va respecta urmatoarele obligatii: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător pentru 

paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar pentru 

derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată durata 

contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze activitatea 

de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de către personalul 

propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a agenţilor de 

pază, armament și muniție, conform normelor sale interne şi 

legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din acesta; 

Cerintă 

îndeplinită 
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- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din 

acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la datele 

legate de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul cu 

avizul de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură 

să aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze 

controlul la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a 

persoanelor, mijloacelor de transport, materialelor, documentelor 

şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate în 

stare de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există date 

sau indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în 

obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii achizitoare 

despre producerea fiecărui eveniment, in timpul executării 

serviciului şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau rezervoare de 

apă, combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele electrice sau 

telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură să 

producă pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept 

asemenea evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea 

consecinţelor evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de salvare 

a persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii şi 

să anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de prevenire si 

stingere a incendiilor și protecție a mediului îinconjurător, 

conform prevederilor legale. 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la datele legate 

de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul cu avizul 

de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură să 

aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze controlul 

la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a persoanelor, 

mijloacelor de transport, materialelor, documentelor şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate în stare 

de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există date sau 

indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii achizitoare 

despre producerea fiecărui eveniment, in timpul executării serviciului 

şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau rezervoare de apă, 

combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele electrice sau 

telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură să producă 

pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept asemenea 

evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea consecinţelor 

evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de salvare a 

persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii şi să 

anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de prevenire si 

stingere a incendiilor și protecție a mediului îinconjurător, conform 

prevederilor legale. 

Cerinte din fisa de date  Documente prezentate conform fisei de date  

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în domeniile Cerinta 
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domeniile mediului, social si al relatiilor de munca 

(Formular nr.7) 

mediului, social si al relatiilor de munca.  

(Formular nr.7) 

indeplinita 

Ofertantul va indica, motivat, care informaţii din propunerea 

tehnică şi/sau din propunerea financiară sunt confidenţiale, 

clasificate sau sunt protejate de un drept de proprietate 

intelectuală, în baza legislaţiei aplicabile. 

Ofertantul a precizat in declaratie privind partea/partile din 

propunerea tehnica si propunerea financiara care au caracter 

confidential, ca propunerea tehnica si propunerea financiara sunt 

confidentiale/clasificate/protejate de un drept de proprietate 

intelectuala, raspunsurile la solicitarile de clarificari,  integral 

 

Cerinta 

indeplinita 

PROIECTUL DE ACORD CADRU SI DE CONTRACT 

SUBSECVENT se vor depune însoțite de eventuale propuneri de 

modificare a clauzelor contractuale specifice, propuneri care se 

vor accepta numai în masura în care acestea nu vor fi în mod 

evident, dezavantajoase pentru autoritatea contractantă.  

Textul proiectului de acord cadru si de contract subsecvent vor fi 

însușite de operatorul economic cu/fără observații, operatorul 

economic având obligația de: 

a) – a completa contractul (proiect) la art. 1 cu datele de 

identificare ale prestatorului și ale persoanelor autorizate să 

semneze contractul; 

b) – a bifa la art. 11 modul de constituire a garanției de bună 

execuție, în una din formele prezentate, pentru cazul în care va fi 

declarat câștigător; 

Proiectul de contract va trebui să aibă mențiunea „Am citit și 

suntem de acord cu termenii și condițiile contractuale prevăzute 

în textul proiectului de contract din documentația de atribuire” 

 

Ofertantul a prezentat proiectul de acord cadru si de contract 

subsecvent completate cu cu datele de identificare ale prestatorului si 

a bifat modul de constituire a garanției de bună execuție si a  precizat 

in proiectul de acord cadru si de contract subsecvent  mentiunea "Am 

citit si suntem de acord cu termenii si conditiile contractuale 

prevazute in textul proiectului de contract din documentatia de 

atribuire”, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 

10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a ofertei, pag. 7 

 

 

 

Cerinta 

indeplinita  

 

 

 

Oferta este ADMISIBILA   

 

 

 

S.C. ALLCRISGUARD S.R.L. – Lot 2 

 

 

Cerinte din caietul de sarcini  

S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.  

Propunerea tehnica prezentata 

 

Observatii  

(Clarificari 

solicitate) 

LOT 2 : Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate Regele Carol I Deparaţi’’ 
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Lot 2: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate 

Regele Carol I Deparaţi” amplasat în partea de est a satului 

Deparaţi, din comuna Trivalea Moşteni, judeţul Teleorman, care se 

întinde pe o suprafaţă de 25.634 m.p. şi are construcţii în suprafaţa 

de 2.819 m.p. 

 1,5 Posturi pentru un număr total de ore, după cum 

urmează: 

Cantități maxime: 

-     13.140 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     13.176 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al patrulea contract subsecvent, 

Cantități minime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

cu un dispozitiv compus din: 

 - 1 post permanent, neînarmat, 24 ore din 24, inclusiv în 

zilele de sâmbătă și duminică, precum şi în sărbătorile legale; 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- punct de control acces-pavilion birouri, magazii-depozite 

până la laturile împrejmuitoare cu gard ale obiectivului; 

- partea de nord şi est unde lipsesc plăci din gard şi se află 

magaziile de lemn,  garajele auto şi depozitul de combustibil; 

- zona dinspre partea de sud pe unde se circulă permanent 

fiind drum pe care cetăţenii satului merg la loturile din câmp. 

- 1 post temporar mobil, neînarmat, cu executarea 

serviciului pe timp de noapte, inclusiv în zilele de sâmbătă și 

duminică, precum şi în sărbătorile legale;  

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- magaziile-depozitele şi garajele de pe latura de nord, morga 

de pe latura de est, latura de sud cu rampa şi pomii fructiferi până la 

pavilionul central medical. 

 

Ofertantul a precizat: 

Lot 2: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate 

Regele Carol I Deparaţi” amplasat în partea de est a satului 

Deparaţi, din comuna Trivalea Moşteni, judeţul Teleorman, care se 

întinde pe o suprafaţă de 25.634 m.p. şi are construcţii în suprafaţa 

de 2.819 m.p. 

 1,5 Posturi pentru un număr total de ore, după cum 

urmează: 

Cantități maxime: 

-     13.140 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     13.176 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al patrulea contract subsecvent, 

Cantități minime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

cu un dispozitiv compus din: 

 - 1 post permanent, neînarmat, 24 ore din 24, inclusiv în 

zilele de sâmbătă și duminică, precum şi în sărbătorile legale; 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- punct de control acces-pavilion birouri, magazii-depozite 

până la laturile împrejmuitoare cu gard ale obiectivului; 

- partea de nord şi est unde lipsesc plăci din gard şi se află 

magaziile de lemn,  garajele auto şi depozitul de combustibil; 

- zona dinspre partea de sud pe unde se circulă permanent 

fiind drum pe care cetăţenii satului merg la loturile din câmp. 

- 1 post temporar mobil, neînarmat, cu executarea 

serviciului pe timp de noapte, inclusiv în zilele de sâmbătă și 

duminică, precum şi în sărbătorile legale;  

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- magaziile-depozitele şi garajele de pe latura de nord, morga 

de pe latura de est, latura de sud cu rampa şi pomii fructiferi până la 

pavilionul central medical. 

 

Cerinta 

indeplinita 

Obligaţiile principale ale prestatorului  S.C. ALLCRISGUARD S.R.L. va respecta urmatoarele obligatii: Cerinta 
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Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de pază, 

întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori se 

păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este 

obligatoriu pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 Prestatorul trebuie să fie constituit şi să funcţioneaze 

potrivit legislaţiei comerciale şi prevederilor Legii nr. 333/2003 

privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia 

persoanelor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

  Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii şi 

sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi completările 

ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 307/2006 privind 

apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de 

pază, întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori se 

păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este 

obligatoriu pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 S.C. ALLCRISGUARD S.R.L. trebuie să fie 

constituit şi să funcţioneaze potrivit legislaţiei comerciale şi 

prevederilor Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, 

valorilor şi protecţia persoanelor, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare. 

 Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii şi 

sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi completările 

ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 307/2006 privind 

apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

 

indeplinita 

 

Prestatorul se obligă: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător 

pentru paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor 

încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar pentru 

derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată 

durata contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze 

activitatea de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de către 

personalul propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a 

agenţilor de pază, armament și muniție, conform normelor sale 

interne şi legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din 

acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la 

datele legate de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul 

 S.C. ALLCRISGUARD S.R.L. se obligă: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător 

pentru paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor 

încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar pentru 

derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate 

obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată 

durata contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze 

activitatea de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de către 

personalul propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a 

agenţilor de pază, armament și muniție, conform normelor sale 

interne şi legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din 

acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la 

datele legate de activitatea achizitorului; 

Cerinţă  

îndeplinită 
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cu avizul de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură să 

aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze controlul 

la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a persoanelor, 

mijloacelor de transport, materialelor, documentelor şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate 

în stare de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există 

date sau indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în 

obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii 

achizitoare despre producerea fiecărui eveniment, in timpul 

executării serviciului şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau 

rezervoare de apă, combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele 

electrice sau telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură 

să producă pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept 

asemenea evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea 

consecinţelor evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de 

salvare a persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii 

şi să anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de 

prevenire si stingere a incendiilor și protecție a mediului 

îinconjurător, conform prevederilor legale.  

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul 

cu avizul de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură să 

aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze controlul 

la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a persoanelor, 

mijloacelor de transport, materialelor, documentelor şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate 

în stare de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există 

date sau indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în 

obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii 

achizitoare despre producerea fiecărui eveniment, in timpul 

executării serviciului şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau 

rezervoare de apă, combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele 

electrice sau telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură 

să producă pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept 

asemenea evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea 

consecinţelor evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de 

salvare a persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze 

pompierii şi să anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de 

prevenire si stingere a incendiilor și protecție a mediului 

îinconjurător, conform prevederilor legale. 

 

 

  
Cerinte din fisa de date Documente prezentate conform fisei de date  

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în 

domeniile mediului, social si al relatiilor de munca 

(Formular nr.7)  

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în 

domeniile mediului, social si al relatiilor de munca 

(Formular nr.7) 

Cerinta 

indeplinita 

Ofertantul va indica, motivat, care informaţii din propunerea tehnică Ofertantul a precizat in declaratie privind partea/partile din Cerinta 
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şi/sau din propunerea financiară sunt confidenţiale, clasificate sau 

sunt protejate de un drept de proprietate intelectuală, în baza 

legislaţiei aplicabile. 

propunerea tehnica si propunerea financiara care au caracter 

confidential, ca propunerea tehnica si propunerea financiara sunt 

confidentiale/clasificate/protejate de un drept de proprietate 

intelectuala, raspunsurile la solicitarile de clarificari,  integral 

 

indeplinita 

PROIECTUL DE ACORD CADRU SI DE CONTRACT 

SUBSECVENT se vor depune însoțite de eventuale propuneri de 

modificare a clauzelor contractuale specifice, propuneri care se vor 

accepta numai în masura în care acestea nu vor fi în mod evident, 

dezavantajoase pentru autoritatea contractantă.  

Textul proiectului de acord cadru si de contract subsecvent vor fi 

însușite de operatorul economic cu/fără observații, operatorul 

economic având obligația de: 

a) – a completa contractul (proiect) la art. 1 cu datele de identificare 

ale prestatorului și ale persoanelor autorizate să semneze contractul; 

b) – a bifa la art. 11 modul de constituire a garanției de bună 

execuție, în una din formele prezentate, pentru cazul în care va fi 

declarat câștigător; 

Proiectul de contract va trebui să aibă mențiunea „Am citit și suntem 

de acord cu termenii și condițiile contractuale prevăzute în textul 

proiectului de contract din documentația de atribuire” 

Ofertantul a prezentat proiectul de acord cadru si de contract 

subsecvent completate cu cu datele de identificare ale prestatorului, 

a bifat modul de constituire a garanției de bună execuție si a  

precizat in proiectul de acord cadru si de contract subsecvent  

mentiunea "Am citit si suntem de acord cu termenii si conditiile 

contractuale prevazute in textul proiectului de contract din 

documentatia de atribuire”, asa cum a fost solicitat in Anuntul de 

participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a 

ofertei, pag. 7 

 

Cerinta 

indeplinita 

 

Oferta este  ADMISIBILA   

 

 

 

S.C. P.S.G. ONE S.R.L. – Lot 1 

Cerinte din caietul de sarcini  S.C. P.S.G. ONE S.R.L. 

Propunerea tehnica prezentata  

(Clarificari 

solicitate) 

LOT 1 : Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul Militar Judeţean Teleorman” 

Lot 1: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul Militar Judeţean 

Teleorman” strada Constantin Brâncoveanu, nr. 45, mun. 

Alexandria, judeţul Teleorman, se întinde pe o suprafaţă de 

aproximativ 3000 mp. 

-1 Post: cu un dispozitiv compus din 1 post înarmat, permanent, 

24 ore din 24, inclusiv in zilele de sambata si duminica, precum şi 

în sărbătorile legale, cu un număr de ore, dupa cum urmeaza: 

Cantități maxime: 

Ofertantul a precizat: 

Lot 1: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul Militar Judeţean 

Teleorman” strada Constantin Brâncoveanu, nr. 45, mun. 

Alexandria, judeţul Teleorman, se întinde pe o suprafaţă de 

aproximativ 3000 mp. 

-1 Post: cu un dispozitiv compus din 1 post înarmat, permanent, 24 

ore din 24, inclusiv in zilele de sambata si duminica, precum şi în 

sărbătorile legale, cu un număr de ore, dupa cum urmeaza: 

Cerinta 

indeplinita 
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-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

Cantități minime: 

- 4.380 ore pentru primul contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

- 4.392 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

paza, apărarea şi ordinea publică în interiorul obiectivului, 

securitatea personalului. 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

-  punct de control acces; 

- curtea interioară a Centrului Militar Judeţean Teleorman, 

pavilionul A, pavilionul B, centrala termică, atelierul unităţii, 

pichetul P.S.I., autovehiculele parcate în afara remizelor, 

magaziile, depozitele şi remizele, materialele, dotările şi 

documentele aflate în camera punctului de control şi sala de 

aşteptare, din strada Constantin Brâncoveanu, nr. 45, mun. 

Alexandria, judeţul Teleorman; 

- Centrul Militar Judeţean Teleorman este împrejmuit pe 

laturile de nord, vest şi sud cu gard din beton cu înălţimea de 

aproximativ 2 m, iar pe latura de est cu gard din plasă de sârmă cu 

înălţimea de aproximativ 1 m, ferestrele şi uşile de la parter 

precum şi încăperile unde sunt păstrate documente clasificate sunt 

prevăzute cu gratii; 

- în curtea interioară este amplasată o gheretă pentru 

adăpostire în caz de intemperii, prevăzută cu telefon aflat în 

legătură cu ofiţerul de serviciu; 

- la centrala termică şi pe latura de est a pavilionului A 

sunt instalate sonerii de alarmare conectate la camera ofiţerului de 

serviciu; 

- iluminatul este asigurat cu becuri incandescente şi lămpi 

cu vapori de mercur, asigurându-se o bună vizibilitate; 

- agentul public de pază asigură paza, apărarea şi ordinea 

publică în interiorul obiectivului, securitatea personalului. 

 

Cantități maxime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

Cantități minime: 

- 4.380 ore pentru primul contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

- 4.392 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

-  punct de control acces; 

- curtea interioară a Centrului Militar Judeţean Teleorman, 

pavilionul A, pavilionul B, centrala termică, atelierul unităţii, pichetul 

P.S.I., autovehiculele parcate în afara remizelor, magaziile, depozitele 

şi remizele, materialele, dotările şi documentele aflate în camera 

punctului de control şi sala de aşteptare, din strada Constantin 

Brâncoveanu, nr. 45, mun. Alexandria, judeţul Teleorman; 

- Centrul Militar Judeţean Teleorman este împrejmuit pe 

laturile de nord, vest şi sud cu gard din beton cu înălţimea de 

aproximativ 2 m, iar pe latura de est cu gard din plasă de sârmă cu 

înălţimea de aproximativ 1 m, ferestrele şi uşile de la parter precum şi 

încăperile unde sunt păstrate documente clasificate sunt prevăzute cu 

gratii; 

- în curtea interioară este amplasată o gheretă pentru 

adăpostire în caz de intemperii, prevăzută cu telefon aflat în legătură 

cu ofiţerul de serviciu; 

- la centrala termică şi pe latura de est a pavilionului A sunt 

instalate sonerii de alarmare conectate la camera ofiţerului de 

serviciu; 

- iluminatul este asigurat cu becuri incandescente şi lămpi cu 

vapori de mercur, asigurându-se o bună vizibilitate; 

- agentul public de pază asigură paza, apărarea şi ordinea publică în 

interiorul obiectivului, securitatea personalului. 
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Obligaţiile principale ale prestatorului  

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de 

pază, întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori 

se păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este 

obligatoriu pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 Prestatorul trebuie să fie constituit şi să funcţioneaze 

potrivit legislaţiei comerciale şi prevederilor Legii nr. 333/2003 

privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia 

persoanelor, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

  Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii 

şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi 

completările ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 

307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările 

şi completările ulterioare. 

 

S.C. P.S.G. ONE S.R.L. va respecta urmatoarele obligatii: 

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de pază, 

întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori se 

păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este obligatoriu 

pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 Prestatorul trebuie să fie constituit şi să funcţioneaze potrivit 

legislaţiei comerciale şi prevederilor Legii nr. 333/2003 privind paza 

obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia persoanelor, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare. 

  Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii şi 

sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi completările 

ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 307/2006 privind 

apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

 

Cerinta 

indeplinita. 

Prestatorul se obligă: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător pentru 

paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor 

încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar 

pentru derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate 

obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată 

durata contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze 

activitatea de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de 

către personalul propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a agenţilor de 

pază, armament și muniție, conform normelor sale interne şi 

legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din 

acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la datele 

S.C. P.S.G. ONE S.R.L. va respecta urmatoarele obligatii: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător pentru 

paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar pentru 

derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată durata 

contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze activitatea 

de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de către personalul 

propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a agenţilor de 

pază, armament și muniție, conform normelor sale interne şi 

legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la datele legate 

de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul cu avizul 

de specialitate al poliţiei; 

Cerintă 

îndeplinită 
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legate de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul cu 

avizul de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură 

să aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze 

controlul la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a 

persoanelor, mijloacelor de transport, materialelor, documentelor 

şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate în 

stare de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există date 

sau indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în 

obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii achizitoare 

despre producerea fiecărui eveniment, in timpul executării 

serviciului şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau rezervoare de 

apă, combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele electrice sau 

telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură să 

producă pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept 

asemenea evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea 

consecinţelor evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de salvare 

a persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii şi 

să anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de prevenire si 

stingere a incendiilor și protecție a mediului îinconjurător, 

conform prevederilor legale. 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură să 

aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze controlul 

la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a persoanelor, 

mijloacelor de transport, materialelor, documentelor şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate în stare 

de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există date sau 

indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii achizitoare 

despre producerea fiecărui eveniment, in timpul executării serviciului 

şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau rezervoare de apă, 

combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele electrice sau 

telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură să producă 

pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept asemenea 

evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea consecinţelor 

evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de salvare a 

persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii şi să 

anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de prevenire si 

stingere a incendiilor și protecție a mediului îinconjurător, conform 

prevederilor legale. 

Cerinte din fisa de date  Documente prezentate conform fisei de date  

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în 

domeniile mediului, social si al relatiilor de munca 

(Formular nr.7) 

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în domeniile 

mediului, social si al relatiilor de munca.  

(Formular nr.7) 

Cerinta 

indeplinita 

Ofertantul va indica, motivat, care informaţii din propunerea 

tehnică şi/sau din propunerea financiară sunt confidenţiale, 

Ofertantul a precizat in declaratie privind partea/partile din 

propunerea tehnica si propunerea financiara care au caracter 

Cerinta 

indeplinita 
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clasificate sau sunt protejate de un drept de proprietate 

intelectuală, în baza legislaţiei aplicabile. 

confidential, ca propunerea tehnica si propunerea financiara sunt 

confidentiale/clasificate/protejate de un drept de proprietate 

intelectuala, raspunsurile la solicitarile de clarificari, integral. 

PROIECTUL DE ACORD CADRU SI DE CONTRACT 

SUBSECVENT se vor depune însoțite de eventuale propuneri de 

modificare a clauzelor contractuale specifice, propuneri care se 

vor accepta numai în masura în care acestea nu vor fi în mod 

evident, dezavantajoase pentru autoritatea contractantă.  

Textul proiectului de acord cadru si de contract subsecvent vor fi 

însușite de operatorul economic cu/fără observații, operatorul 

economic având obligația de: 

a) – a completa contractul (proiect) la art. 1 cu datele de 

identificare ale prestatorului și ale persoanelor autorizate să 

semneze contractul; 

b) – a bifa la art. 11 modul de constituire a garanției de bună 

execuție, în una din formele prezentate, pentru cazul în care va fi 

declarat câștigător; 

Proiectul de contract va trebui să aibă mențiunea „Am citit și 

suntem de acord cu termenii și condițiile contractuale prevăzute 

în textul proiectului de contract din documentația de atribuire” 

 

Ofertantul a prezentat proiectul de acord cadru si de contract 

subsecvent completate cu cu datele de identificare ale prestatorului, a 

bifat modul de constituire a garanției de bună execuție si a  precizat in 

proiectul de acord cadru si de contract subsecvent  mentiunea "Am 

citit si suntem de acord cu termenii si conditiile contractuale 

prevazute in textul proiectului de contract din documentatia de 

atribuire”, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 

10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a ofertei, pag. 7 

 

 

 

Cerinta 

indeplinita  

 

 

 

Oferta este ADMISIBILA   

 

 

S.C. P.S.G. ONE S.R.L. -Lot 2 

 

 

Cerinte din caietul de sarcini  

S.C. P.S.G. ONE S.R.L. 

Propunerea tehnica prezentata 

 

Observatii  

(Clarificari 

solicitate) 

LOT 2 : Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate Regele Carol I Deparaţi’’ 

Lot 2: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate 

Regele Carol I Deparaţi” amplasat în partea de est a satului 

Deparaţi, din comuna Trivalea Moşteni, judeţul Teleorman, care se 

întinde pe o suprafaţă de 25.634 m.p. şi are construcţii în suprafaţa 

de 2.819 m.p. 

 1,5 Posturi pentru un număr total de ore, după cum 

urmează: 

Ofertantul a precizat: 

Lot 2: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate 

Regele Carol I Deparaţi” amplasat în partea de est a satului 

Deparaţi, din comuna Trivalea Moşteni, judeţul Teleorman, care se 

întinde pe o suprafaţă de 25.634 m.p. şi are construcţii în suprafaţa 

de 2.819 m.p. 

 1,5 Posturi pentru un număr total de ore, după cum 

Cerinta 

indeplinita 



 

53 

 

Cantități maxime: 

-     13.140 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     13.176 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al patrulea contract subsecvent, 

Cantități minime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

cu un dispozitiv compus din: 

 - 1 post permanent, neînarmat, 24 ore din 24, inclusiv în 

zilele de sâmbătă și duminică, precum şi în sărbătorile legale; 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- punct de control acces-pavilion birouri, magazii-depozite 

până la laturile împrejmuitoare cu gard ale obiectivului; 

- partea de nord şi est unde lipsesc plăci din gard şi se află 

magaziile de lemn,  garajele auto şi depozitul de combustibil; 

- zona dinspre partea de sud pe unde se circulă permanent 

fiind drum pe care cetăţenii satului merg la loturile din câmp. 

- 1 post temporar mobil, neînarmat, cu executarea 

serviciului pe timp de noapte, inclusiv în zilele de sâmbătă și 

duminică, precum şi în sărbătorile legale;  

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- magaziile-depozitele şi garajele de pe latura de nord, morga 

de pe latura de est, latura de sud cu rampa şi pomii fructiferi până la 

pavilionul central medical. 

 

urmează: 

Cantități maxime: 

-     13.140 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     13.176 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al patrulea contract subsecvent, 

Cantități minime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

cu un dispozitiv compus din: 

 - 1 post permanent, neînarmat, 24 ore din 24, inclusiv în 

zilele de sâmbătă și duminică, precum şi în sărbătorile legale; 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- punct de control acces-pavilion birouri, magazii-depozite 

până la laturile împrejmuitoare cu gard ale obiectivului; 

- partea de nord şi est unde lipsesc plăci din gard şi se află 

magaziile de lemn,  garajele auto şi depozitul de combustibil; 

- zona dinspre partea de sud pe unde se circulă permanent 

fiind drum pe care cetăţenii satului merg la loturile din câmp. 

- 1 post temporar mobil, neînarmat, cu executarea 

serviciului pe timp de noapte, inclusiv în zilele de sâmbătă și 

duminică, precum şi în sărbătorile legale;  

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- magaziile-depozitele şi garajele de pe latura de nord, morga 

de pe latura de est, latura de sud cu rampa şi pomii fructiferi până la 

pavilionul central medical. 

 

Obligaţiile principale ale prestatorului  

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de pază, 

întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori se 

păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este 

obligatoriu pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 Prestatorul trebuie să fie constituit şi să funcţioneaze 

potrivit legislaţiei comerciale şi prevederilor Legii nr. 333/2003 

privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia 

S.C. P.S.G. ONE S.R.L. va respecta urmatoarele obligatii: 

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de 

pază, întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori se 

păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este 

obligatoriu pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 S.C. P.S.G. ONE S.R.L. trebuie să fie constituit şi să 

funcţioneaze potrivit legislaţiei comerciale şi prevederilor Legii nr. 

333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia 
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persoanelor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

  Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii şi 

sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi completările 

ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 307/2006 privind 

apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

persoanelor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

 Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii şi 

sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi completările 

ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 307/2006 privind 

apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

 

Prestatorul se obligă: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător 

pentru paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor 

încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar pentru 

derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată 

durata contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze 

activitatea de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de către 

personalul propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a 

agenţilor de pază, armament și muniție, conform normelor sale 

interne şi legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din 

acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la 

datele legate de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul 

cu avizul de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură să 

aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze controlul 

la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a persoanelor, 

mijloacelor de transport, materialelor, documentelor şi altor bunuri; 

S.C. P.S.G. ONE S.R.L. se obligă: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător 

pentru paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor 

încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar pentru 

derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate 

obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată 

durata contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze 

activitatea de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de către 

personalul propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a 

agenţilor de pază, armament și muniție, conform normelor sale 

interne şi legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din 

acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la 

datele legate de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul 

cu avizul de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură să 

aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze controlul 

la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a persoanelor, 
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- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate 

în stare de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există 

date sau indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în 

obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii 

achizitoare despre producerea fiecărui eveniment, in timpul 

executării serviciului şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau 

rezervoare de apă, combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele 

electrice sau telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură 

să producă pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept 

asemenea evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea 

consecinţelor evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de 

salvare a persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii 

şi să anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de 

prevenire si stingere a incendiilor și protecție a mediului 

îinconjurător, conform prevederilor legale.  

mijloacelor de transport, materialelor, documentelor şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate 

în stare de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există 

date sau indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în 

obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii 

achizitoare despre producerea fiecărui eveniment, in timpul 

executării serviciului şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau 

rezervoare de apă, combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele 

electrice sau telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură 

să producă pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept 

asemenea evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea 

consecinţelor evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de 

salvare a persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze 

pompierii şi să anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de 

prevenire si stingere a incendiilor și protecție a mediului 

îinconjurător, conform prevederilor legale.  
Cerinte din fisa de date  Documente prezentate conform fisei de date  

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în 

domeniile mediului, social si al relatiilor de munca  

(Formular nr.7) 

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în 

domeniile mediului, social si al relatiilor de munca 

(Formular nr.7) 

Cerinta 

indeplinita 

Ofertantul va indica, motivat, care informaţii din propunerea tehnică 

şi/sau din propunerea financiară sunt confidenţiale, clasificate sau 

sunt protejate de un drept de proprietate intelectuală, în baza 

legislaţiei aplicabile. 

Ofertantul a precizat in declaratie privind partea/partile din 

propunerea tehnica si propunerea financiara care au caracter 

confidential, ca propunerea tehnica si propunerea financiara sunt 

confidentiale/clasificate/protejate de un drept de proprietate 

intelectuala,raspunsurile la clarificari, integral 
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PROIECTUL DE ACORD CADRU SI DE CONTRACT 

SUBSECVENT se vor depune însoțite de eventuale propuneri de 

modificare a clauzelor contractuale specifice, propuneri care se vor 

accepta numai în masura în care acestea nu vor fi în mod evident, 

dezavantajoase pentru autoritatea contractantă.  

Textul proiectului de acord cadru si de contract subsecvent vor fi 

Ofertantul a prezentat proiectul de acord cadru si de contract 

subsecvent completate cu cu datele de identificare ale prestatorului, 

a bifat modul de constituire a garanției de bună execuție si a  

precizat in proiectul de acord cadru si de contract subsecvent  

mentiunea "Am citit si suntem de acord cu termenii si conditiile 

contractuale prevazute in textul proiectului de contract din 
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însușite de operatorul economic cu/fără observații, operatorul 

economic având obligația de: 

a) – a completa contractul (proiect) la art. 1 cu datele de identificare 

ale prestatorului și ale persoanelor autorizate să semneze contractul; 

b) – a bifa la art. 11 modul de constituire a garanției de bună 

execuție, în una din formele prezentate, pentru cazul în care va fi 

declarat câștigător; 

Proiectul de contract va trebui să aibă mențiunea „Am citit și suntem 

de acord cu termenii și condițiile contractuale prevăzute în textul 

proiectului de contract din documentația de atribuire” 

documentatia de atribuire”, asa cum a fost solicitat in Anuntul de 

participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a 

ofertei, pag. 7 

Oferta este ADMISIBILA   

 

 

S.C. FORT SECURITY S.R.L.  – Lot 1 

 

Cerinte din caietul de sarcini  

 

S.C. FORT SECURITY S.R.L.   

Propunerea tehnica prezentata  

Observatii  

(Clarificari 

solicitate) 

LOT 1 : Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul Militar Judeţean Teleorman” 

Lot 1: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul Militar Judeţean 

Teleorman” strada Constantin Brâncoveanu, nr. 45, mun. 

Alexandria, judeţul Teleorman, se întinde pe o suprafaţă de 

aproximativ 3000 mp. 

-1 Post: cu un dispozitiv compus din 1 post înarmat, permanent, 

24 ore din 24, inclusiv in zilele de sambata si duminica, precum şi 

în sărbătorile legale, cu un număr de ore, dupa cum urmeaza: 

Cantități maxime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

Cantități minime: 

- 4.380 ore pentru primul contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

- 4.392 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

paza, apărarea şi ordinea publică în interiorul obiectivului, 

Ofertantul a precizat: 

Lot 1: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul Militar Judeţean 

Teleorman” strada Constantin Brâncoveanu, nr. 45, mun. 

Alexandria, judeţul Teleorman, se întinde pe o suprafaţă de 

aproximativ 3000 mp. 

-1 Post: cu un dispozitiv compus din 1 post înarmat, permanent, 24 

ore din 24, inclusiv in zilele de sambata si duminica, precum şi în 

sărbătorile legale, cu un număr de ore, dupa cum urmeaza: 

Cantități maxime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

Cantități minime: 

- 4.380 ore pentru primul contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

- 4.392 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

- 4.380 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 
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securitatea personalului. 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

-  punct de control acces; 

- curtea interioară a Centrului Militar Judeţean Teleorman, 

pavilionul A, pavilionul B, centrala termică, atelierul unităţii, 

pichetul P.S.I., autovehiculele parcate în afara remizelor, 

magaziile, depozitele şi remizele, materialele, dotările şi 

documentele aflate în camera punctului de control şi sala de 

aşteptare, din strada Constantin Brâncoveanu, nr. 45, mun. 

Alexandria, judeţul Teleorman; 

- Centrul Militar Judeţean Teleorman este împrejmuit pe 

laturile de nord, vest şi sud cu gard din beton cu înălţimea de 

aproximativ 2 m, iar pe latura de est cu gard din plasă de sârmă cu 

înălţimea de aproximativ 1 m, ferestrele şi uşile de la parter 

precum şi încăperile unde sunt păstrate documente clasificate sunt 

prevăzute cu gratii; 

- în curtea interioară este amplasată o gheretă pentru 

adăpostire în caz de intemperii, prevăzută cu telefon aflat în 

legătură cu ofiţerul de serviciu; 

- la centrala termică şi pe latura de est a pavilionului A 

sunt instalate sonerii de alarmare conectate la camera ofiţerului de 

serviciu; 

- iluminatul este asigurat cu becuri incandescente şi lămpi 

cu vapori de mercur, asigurându-se o bună vizibilitate; 

- agentul public de pază asigură paza, apărarea şi ordinea 

publică în interiorul obiectivului, securitatea personalului. 

 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

-  punct de control acces; 

- curtea interioară a Centrului Militar Judeţean Teleorman, 

pavilionul A, pavilionul B, centrala termică, atelierul unităţii, pichetul 

P.S.I., autovehiculele parcate în afara remizelor, magaziile, depozitele 

şi remizele, materialele, dotările şi documentele aflate în camera 

punctului de control şi sala de aşteptare, din strada Constantin 

Brâncoveanu, nr. 45, mun. Alexandria, judeţul Teleorman; 

- Centrul Militar Judeţean Teleorman este împrejmuit pe 

laturile de nord, vest şi sud cu gard din beton cu înălţimea de 

aproximativ 2 m, iar pe latura de est cu gard din plasă de sârmă cu 

înălţimea de aproximativ 1 m, ferestrele şi uşile de la parter precum şi 

încăperile unde sunt păstrate documente clasificate sunt prevăzute cu 

gratii; 

- în curtea interioară este amplasată o gheretă pentru 

adăpostire în caz de intemperii, prevăzută cu telefon aflat în legătură 

cu ofiţerul de serviciu; 

- la centrala termică şi pe latura de est a pavilionului A sunt 

instalate sonerii de alarmare conectate la camera ofiţerului de 

serviciu; 

- iluminatul este asigurat cu becuri incandescente şi lămpi cu 

vapori de mercur, asigurându-se o bună vizibilitate; 

- agentul public de pază asigură paza, apărarea şi ordinea publică în 

interiorul obiectivului, securitatea personalului. 

 

Obligaţiile principale ale prestatorului  

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de 

pază, întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori 

se păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este 

obligatoriu pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 Prestatorul trebuie să fie constituit şi să funcţioneaze 

potrivit legislaţiei comerciale şi prevederilor Legii nr. 333/2003 

privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia 

persoanelor, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

S.C. FORT SECURITY S.R.L.  va respecta urmatoarele obligatii: 

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de pază, 

întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori se 

păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este obligatoriu 

pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 Prestatorul trebuie să fie constituit şi să funcţioneaze potrivit 

legislaţiei comerciale şi prevederilor Legii nr. 333/2003 privind paza 

obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia persoanelor, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

  Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

Cerinta 

indeplinita. 



 

58 

 

  Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii 

şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi 

completările ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 

307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările 

şi completările ulterioare. 

 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii şi 

sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi completările 

ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 307/2006 privind 

apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

 

Prestatorul se obligă: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător pentru 

paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor 

încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar 

pentru derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate 

obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată 

durata contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze 

activitatea de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de 

către personalul propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a agenţilor de 

pază, armament și muniție, conform normelor sale interne şi 

legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din 

acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la datele 

legate de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul cu 

avizul de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură 

să aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze 

controlul la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a 

persoanelor, mijloacelor de transport, materialelor, documentelor 

S.C. FORT SECURITY S.R.L.  va respecta urmatoarele obligatii: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător pentru 

paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar pentru 

derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată durata 

contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze activitatea 

de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de către personalul 

propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a agenţilor de 

pază, armament și muniție, conform normelor sale interne şi 

legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la datele legate 

de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul cu avizul 

de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură să 

aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze controlul 

la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a persoanelor, 

mijloacelor de transport, materialelor, documentelor şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate în stare 

de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există date sau 
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îndeplinită 
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şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate în 

stare de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există date 

sau indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în 

obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii achizitoare 

despre producerea fiecărui eveniment, in timpul executării 

serviciului şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau rezervoare de 

apă, combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele electrice sau 

telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură să 

producă pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept 

asemenea evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea 

consecinţelor evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de salvare 

a persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii şi 

să anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de prevenire si 

stingere a incendiilor și protecție a mediului îinconjurător, 

conform prevederilor legale. 

indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii achizitoare 

despre producerea fiecărui eveniment, in timpul executării serviciului 

şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau rezervoare de apă, 

combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele electrice sau 

telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură să producă 

pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept asemenea 

evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea consecinţelor 

evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de salvare a 

persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii şi să 

anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de prevenire si 

stingere a incendiilor și protecție a mediului îinconjurător, conform 

prevederilor legale. 

Cerinte din fisa de date  Documente prezentate conform fisei de date  

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în 

domeniile mediului, social si al relatiilor de munca 

(Formular nr.7) 

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în domeniile 

mediului, social si al relatiilor de munca.  

(Formular nr.7) 

 

 

Cerinta 

indeplinita 

Ofertantul va indica, motivat, care informaţii din propunerea 

tehnică şi/sau din propunerea financiară sunt confidenţiale, 

clasificate sau sunt protejate de un drept de proprietate 

intelectuală, în baza legislaţiei aplicabile. 

 

Se vor solicita clarificari: 

Ofertantul nu a facut precizari referitoare la declaratia privind 

partea/partile din propunerea tehnica si propunerea financiara care 

au caracter confidential, asa cum a fost solicitat in Anuntul de 

participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a 

ofertei, pag. 6 

 

Cerinta 

neindeplinita 

PROIECTUL DE ACORD CADRU SI DE CONTRACT 

SUBSECVENT se vor depune însoțite de eventuale propuneri de 

Ofertantul a prezentat proiectul de acord cadru si de contract 

subsecvent in care a mentionat „Am citit și suntem de acord cu 

Cerinta 

neindeplinita  
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modificare a clauzelor contractuale specifice, propuneri care se 

vor accepta numai în masura în care acestea nu vor fi în mod 

evident, dezavantajoase pentru autoritatea contractantă.  

Textul proiectului de acord cadru si de contract subsecvent vor fi 

însușite de operatorul economic cu/fără observații, operatorul 

economic având obligația de: 

a) – a completa contractul (proiect) la art. 1 cu datele de 

identificare ale prestatorului și ale persoanelor autorizate să 

semneze contractul; 

b) – a bifa la art. 11 modul de constituire a garanției de bună 

execuție, în una din formele prezentate, pentru cazul în care va fi 

declarat câștigător; 

Proiectul de contract va trebui să aibă mențiunea „Am citit și 

suntem de acord cu termenii și condițiile contractuale prevăzute 

în textul proiectului de contract din documentația de atribuire” 

 

termenii și condițiile contractuale prevăzute în textul proiectului de 

contract din documentația de atribuire”, dar  fara a fi completate 

datele de identificare ale prestatorului si nu a bifat modul de 

constituire a garanției de bună execuție. 

 

 

 

Se vor solicita clarificari deoarece: 

- Nu a completat proiectul de acord cadru si de contract 

subsecvent la art. 1 cu datele de identificare ale prestatorului 

si ale persoanelor autorizate sa semneze contractul, asa cum a 

fost solicitat in Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, 

Cap IV.3) Modul de prezentare a ofertei, pag. 7; 

- Nu  mentionat prin bifa la art.11 la proiectul de contract 

subsecvent modul de constituire a garanției de bună execuție, 

în una din formele prezentate, pentru cazul în care va fi 

declarat câștigător, asa cum a fost solicitat in Anuntul de 

participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de 

prezentare a ofertei, pag. 7. 

 

 

 

 

SE VOR SOLICITA CLARIFICARI   

 

S.C. FORT SECURITY S.R.L.  – Lot 2 

 

 

Cerinte din caietul de sarcini  

S.C. FORT SECURITY S.R.L.   

Propunerea tehnica prezentata 

 

Observatii  

(Clarificari 

solicitate) 

LOT 2 : Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate Regele Carol I Deparaţi’’ 

Lot 2: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate 

Regele Carol I Deparaţi” amplasat în partea de est a satului 

Deparaţi, din comuna Trivalea Moşteni, judeţul Teleorman, care se 

întinde pe o suprafaţă de 25.634 m.p. şi are construcţii în suprafaţa 

de 2.819 m.p. 

 1,5 Posturi pentru un număr total de ore, după cum 

urmează: 

Cantități maxime: 

-     13.140 ore pentru primul contract subsecvent; 

Ofertantul a precizat: 

 

Lot 2: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate 

Regele Carol I Deparaţi” amplasat în partea de est a satului 

Deparaţi, din comuna Trivalea Moşteni, judeţul Teleorman, care se 

întinde pe o suprafaţă de 25.634 m.p. şi are construcţii în suprafaţa 

de 2.819 m.p. 

 1,5 Posturi pentru un număr total de ore, după cum 

urmează: 

Cerinta 

indeplinita 
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-     13.140 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     13.176 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al patrulea contract subsecvent, 

Cantități minime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

cu un dispozitiv compus din: 

 - 1 post permanent, neînarmat, 24 ore din 24, inclusiv în 

zilele de sâmbătă și duminică, precum şi în sărbătorile legale; 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- punct de control acces-pavilion birouri, magazii-depozite 

până la laturile împrejmuitoare cu gard ale obiectivului; 

- partea de nord şi est unde lipsesc plăci din gard şi se află 

magaziile de lemn,  garajele auto şi depozitul de combustibil; 

- zona dinspre partea de sud pe unde se circulă permanent 

fiind drum pe care cetăţenii satului merg la loturile din câmp. 

- 1 post temporar mobil, neînarmat, cu executarea 

serviciului pe timp de noapte, inclusiv în zilele de sâmbătă și 

duminică, precum şi în sărbătorile legale;  

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- magaziile-depozitele şi garajele de pe latura de nord, morga 

de pe latura de est, latura de sud cu rampa şi pomii fructiferi până la 

pavilionul central medical. 

 

Cantități maxime: 

-     13.140 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     13.176 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al patrulea contract subsecvent, 

Cantități minime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

cu un dispozitiv compus din: 

 - 1 post permanent, neînarmat, 24 ore din 24, inclusiv în 

zilele de sâmbătă și duminică, precum şi în sărbătorile legale; 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- punct de control acces-pavilion birouri, magazii-depozite 

până la laturile împrejmuitoare cu gard ale obiectivului; 

- partea de nord şi est unde lipsesc plăci din gard şi se află 

magaziile de lemn,  garajele auto şi depozitul de combustibil; 

- zona dinspre partea de sud pe unde se circulă permanent 

fiind drum pe care cetăţenii satului merg la loturile din câmp. 

- 1 post temporar mobil, neînarmat, cu executarea 

serviciului pe timp de noapte, inclusiv în zilele de sâmbătă și 

duminică, precum şi în sărbătorile legale;  

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- magaziile-depozitele şi garajele de pe latura de nord, morga 

de pe latura de est, latura de sud cu rampa şi pomii fructiferi până la 

pavilionul central medical. 

 

Obligaţiile principale ale prestatorului  

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de pază, 

întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori se 

păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este 

obligatoriu pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 Prestatorul trebuie să fie constituit şi să funcţioneaze 

potrivit legislaţiei comerciale şi prevederilor Legii nr. 333/2003 

privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia 

persoanelor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

S.C. FORT SECURITY S.R.L.   va respecta urmatoarele 

obligatii: 

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de 

pază, întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori se 

păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este 

obligatoriu pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 S.C. FORT SECURITY S.R.L.  trebuie să fie 

constituit şi să funcţioneaze potrivit legislaţiei comerciale şi 

prevederilor Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, 
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  Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii şi 

sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi completările 

ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 307/2006 privind 

apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

valorilor şi protecţia persoanelor, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare. 

 Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii şi 

sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi completările 

ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 307/2006 privind 

apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

 

Prestatorul se obligă: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător 

pentru paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor 

încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar pentru 

derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată 

durata contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze 

activitatea de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de către 

personalul propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a 

agenţilor de pază, armament și muniție, conform normelor sale 

interne şi legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din 

acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la 

datele legate de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul 

cu avizul de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură să 

aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze controlul 

la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a persoanelor, 

S.C. FORT SECURITY S.R.L.  se obligă: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător 

pentru paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor 

încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar pentru 

derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate 

obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată 

durata contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze 

activitatea de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de către 

personalul propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a 

agenţilor de pază, armament și muniție, conform normelor sale 

interne şi legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din 

acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la 

datele legate de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul 

cu avizul de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură să 

aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze controlul 

Cerinţă  

îndeplinită 
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mijloacelor de transport, materialelor, documentelor şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate 

în stare de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există 

date sau indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în 

obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii 

achizitoare despre producerea fiecărui eveniment, in timpul 

executării serviciului şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau 

rezervoare de apă, combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele 

electrice sau telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură 

să producă pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept 

asemenea evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea 

consecinţelor evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de 

salvare a persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii 

şi să anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de 

prevenire si stingere a incendiilor și protecție a mediului 

îinconjurător, conform prevederilor legale.  

la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a persoanelor, 

mijloacelor de transport, materialelor, documentelor şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate 

în stare de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există 

date sau indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în 

obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii 

achizitoare despre producerea fiecărui eveniment, in timpul 

executării serviciului şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau 

rezervoare de apă, combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele 

electrice sau telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură 

să producă pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept 

asemenea evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea 

consecinţelor evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de 

salvare a persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze 

pompierii şi să anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de 

prevenire si stingere a incendiilor și protecție a mediului 

îinconjurător, conform prevederilor legale. 

  
Cerinte din fisa de date  Documente prezentate conform fisei de date  

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în 

domeniile mediului, social si al relatiilor de munca  

(Formular nr.7) 

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în 

domeniile mediului, social si al relatiilor de munca 

(Formular nr.7) 

Cerinta 

indeplinita 

Ofertantul va indica, motivat, care informaţii din propunerea tehnică 

şi/sau din propunerea financiară sunt confidenţiale, clasificate sau 

sunt protejate de un drept de proprietate intelectuală, în baza 

legislaţiei aplicabile. 

Se vor solicita clarificari:  

Ofertantul nu a facut precizari referitoare la declaratia privind 

partea/partile din propunerea tehnica si propunerea financiara care 

au caracter confidential, asa cum a fost solicitat in Anuntul de 

participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a 

ofertei, pag. 6 

 

Cerinta 

neindeplinita 

PROIECTUL DE ACORD CADRU SI DE CONTRACT 

SUBSECVENT se vor depune însoțite de eventuale propuneri de 

modificare a clauzelor contractuale specifice, propuneri care se vor 

Ofertantul a prezentat proiectul de acord cadru si de contract 

subsecvent in care a mentionat „Am citit și suntem de acord cu 

termenii și condițiile contractuale prevăzute în textul proiectului de 

Cerinta 

neindeplinita 
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accepta numai în masura în care acestea nu vor fi în mod evident, 

dezavantajoase pentru autoritatea contractantă.  

Textul proiectului de acord cadru si de contract subsecvent vor fi 

însușite de operatorul economic cu/fără observații, operatorul 

economic având obligația de: 

a) – a completa contractul (proiect) la art. 1 cu datele de identificare 

ale prestatorului și ale persoanelor autorizate să semneze contractul; 

b) – a bifa la art. 11 modul de constituire a garanției de bună 

execuție, în una din formele prezentate, pentru cazul în care va fi 

declarat câștigător; 

Proiectul de contract va trebui să aibă mențiunea „Am citit și suntem 

de acord cu termenii și condițiile contractuale prevăzute în textul 

proiectului de contract din documentația de atribuire” 

contract din documentația de atribuire”, dar  fara a fi completate 

datele de identificare ale prestatorului si nu a bifat modul de 

constituire a garanției de bună execuție. 

 

 

 

Se vor solicita clarificari deoarece: 

- Nu a completat proiectul de acord cadru si de contract 

subsecvent la art. 1 cu datele de identificare ale 

prestatorului si ale persoanelor autorizate sa semneze 

contractul, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare 

nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a 

ofertei, pag. 7; 

- Nu  mentionat prin bifa la art.11 la proiectul de contract 

subsecvent modul de constituire a garanției de bună 

execuție, în una din formele prezentate, pentru cazul în care 

va fi declarat câștigător, asa cum a fost solicitat in Anuntul 

de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de 

prezentare a ofertei, pag. 7. 

 

SE VOR SOLICITA CLARIFICARI   

 

 

 

S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L.  – Lot 2 

 

 

Cerinte din caietul de sarcini  

S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L.     

Propunerea tehnica prezentata 

 

Observatii  

(Clarificari 

solicitate) 

LOT 2 : Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate Regele Carol I Deparaţi’’ 

Lot 2: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate 

Regele Carol I Deparaţi” amplasat în partea de est a satului 

Deparaţi, din comuna Trivalea Moşteni, judeţul Teleorman, care se 

întinde pe o suprafaţă de 25.634 m.p. şi are construcţii în suprafaţa 

de 2.819 m.p. 

 1,5 Posturi pentru un număr total de ore, după cum 

urmează: 

Ofertantul a precizat: 

Lot 2: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate 

Regele Carol I Deparaţi” amplasat în partea de est a satului 

Deparaţi, din comuna Trivalea Moşteni, judeţul Teleorman, care se 

întinde pe o suprafaţă de 25.634 m.p. şi are construcţii în suprafaţa 

de 2.819 m.p. 

 1,5 Posturi pentru un număr total de ore, după cum 
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Cantități maxime: 

-     13.140 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     13.176 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al patrulea contract subsecvent, 

Cantități minime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

cu un dispozitiv compus din: 

 - 1 post permanent, neînarmat, 24 ore din 24, inclusiv în 

zilele de sâmbătă și duminică, precum şi în sărbătorile legale; 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- punct de control acces-pavilion birouri, magazii-depozite 

până la laturile împrejmuitoare cu gard ale obiectivului; 

- partea de nord şi est unde lipsesc plăci din gard şi se află 

magaziile de lemn,  garajele auto şi depozitul de combustibil; 

- zona dinspre partea de sud pe unde se circulă permanent 

fiind drum pe care cetăţenii satului merg la loturile din câmp. 

- 1 post temporar mobil, neînarmat, cu executarea 

serviciului pe timp de noapte, inclusiv în zilele de sâmbătă și 

duminică, precum şi în sărbătorile legale;  

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- magaziile-depozitele şi garajele de pe latura de nord, morga 

de pe latura de est, latura de sud cu rampa şi pomii fructiferi până la 

pavilionul central medical. 

 

urmează: 

Cantități maxime: 

-     13.140 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     13.176 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al patrulea contract subsecvent, 

Cantități minime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

cu un dispozitiv compus din: 

 - 1 post permanent, neînarmat, 24 ore din 24, inclusiv în 

zilele de sâmbătă și duminică, precum şi în sărbătorile legale; 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- punct de control acces-pavilion birouri, magazii-depozite 

până la laturile împrejmuitoare cu gard ale obiectivului; 

- partea de nord şi est unde lipsesc plăci din gard şi se află 

magaziile de lemn,  garajele auto şi depozitul de combustibil; 

- zona dinspre partea de sud pe unde se circulă permanent 

fiind drum pe care cetăţenii satului merg la loturile din câmp. 

- 1 post temporar mobil, neînarmat, cu executarea 

serviciului pe timp de noapte, inclusiv în zilele de sâmbătă și 

duminică, precum şi în sărbătorile legale;  

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- magaziile-depozitele şi garajele de pe latura de nord, morga 

de pe latura de est, latura de sud cu rampa şi pomii fructiferi până la 

pavilionul central medical. 

 

Obligaţiile principale ale prestatorului  

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de pază, 

întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori se 

păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este 

obligatoriu pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 Prestatorul trebuie să fie constituit şi să funcţioneaze 

potrivit legislaţiei comerciale şi prevederilor Legii nr. 333/2003 

privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia 

 In situatiile in care nu exista plan de baza sau necesita actualizare, 

acesta va fi intocmit cu toate elementele precizate in art.5 alin.(3) 

din Legea nr. 333/2003, de subscrisa in colaborare cu beneficiarul si 

va fi inaintat spre avizare catre I.P.J Teleorman, in conformitate cu 

prevederile art. 5 - 8 din Normele de aplicare a Legii nr.333/2003, 

aprobate prin H.G. nr.301/2012.  

-S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L va efectua analiza lunara a 

evenimentelor produse si evaluarea modului de executare a pazei in 
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persoanelor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

  Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii şi 

sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi completările 

ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 307/2006 privind 

apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

conformitate cu prevederile art.34 alin (2) din Normele de aplicare a 

Legii nr. 333/2003, aprobate prin H.G. nr. 301/2012. 

-Agentii de paza ai S.C. ELITE SPECIAL GURD S.R.L indeplinesc 

conditiile stipulate de Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, 

bunurilor, valorilor si protectia persoanelor si Legea nr. 

295/28.06.2004 privind regimul armelor si al munitiilor, si sunt 

avizati de catre IGPR pentru desfasurarea activitatilor ca agent de 

securitate înarmat.  

-Activitatea de paza si control acces se va efectua potrivit legii si 

planului de paza intocmit si avizat de catre organele de politie. 

 

 

Prestatorul se obligă: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător 

pentru paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor 

încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar pentru 

derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată 

durata contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze 

activitatea de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de către 

personalul propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a 

agenţilor de pază, armament și muniție, conform normelor sale 

interne şi legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din 

acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la 

datele legate de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul 

cu avizul de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură să 

aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L se obliga: 

 - personalul de paza este obligat sa cunoasca si sa respecte 

indatoririle ce-i revin, fiind direct raspunzator pentru paza si 

integritatea  obiectivului, bunurilor si valorilor incredintate. 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar pentru 

derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate obiectivele 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată durata 

contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze activitatea 

de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de către 

personalul propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a agenţilor de 

pază, armament și muniție, conform normelor sale interne şi 

legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din 

acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la datele 

legate de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul cu 

avizul de specialitate al poliţiei; 

- sa informeze de indata conducerea beneficiarului despre 

evenimentele privind ativitatea aferenta executarii contractului si sa 

tina evidenta acestora.  
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- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze controlul 

la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a persoanelor, 

mijloacelor de transport, materialelor, documentelor şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate 

în stare de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există 

date sau indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în 

obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii 

achizitoare despre producerea fiecărui eveniment, in timpul 

executării serviciului şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau 

rezervoare de apă, combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele 

electrice sau telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură 

să producă pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept 

asemenea evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea 

consecinţelor evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de 

salvare a persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii 

şi să anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de 

prevenire si stingere a incendiilor și protecție a mediului 

îinconjurător, conform prevederilor legale.  

- sa indeplineasca orice alta obligatie care ii revine, potrivit 

normelor in vigoare; 

- sa acorde gratuit consultanta beneficiarului la elaborarea planului 

de paza in vederea avizarii de catre structura de ordine publica din 

cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau rezervoare de 

apă, combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele electrice sau 

telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură să producă 

pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept asemenea 

evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea consecinţelor 

evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de salvare a 

persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii şi să 

anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii achizitoare 

despre producerea fiecărui eveniment, in timpul executării 

serviciului şi despre masurile luate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există date sau 

indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în obiectivul 

păzit, 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate în stare 

de ebrietate; 

- Pentru activitatile pe care le desfasoara, S.C. ELITE SPECIAL 

GUARD S.R.L este singurul responsabil de respectarea legislatiei in 

vigoare in domeniul pazei, securitatii si sanatatii in munca, 

prevenirii si stingerii incendiilor precum si  al protectiei mediului. 

- sa ia primele masuri pentru  salvarea persoanelor,  a bunurilor  si a 

valorilor  in  caz  de calamitati 

Cerinte din fisa de date  Documente prezentate conform fisei de date  

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în 

domeniile mediului, social si al relatiilor de munca  

(Formular nr.7) 

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în 

domeniile mediului, social si al relatiilor de munca 

(Formular nr.7) 

Cerinta 

indeplinita 

Ofertantul va indica, motivat, care informaţii din propunerea tehnică 

şi/sau din propunerea financiară sunt confidenţiale, clasificate sau 

sunt protejate de un drept de proprietate intelectuală, în baza 

legislaţiei aplicabile. 

Ofertantul a precizat in declaratie privind partea/partile din 

propunerea tehnica si propunerea financiara care au caracter 

confidential, respectiv oferta tehnica si oferta financiara ca 

propunerea tehnica si propunerea financiara sunt 

confidentiale/clasificate/protejate de un drept de proprietate 
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intelectuala, integral 

 

PROIECTUL DE ACORD CADRU SI DE CONTRACT 

SUBSECVENT se vor depune însoțite de eventuale propuneri de 

modificare a clauzelor contractuale specifice, propuneri care se vor 

accepta numai în masura în care acestea nu vor fi în mod evident, 

dezavantajoase pentru autoritatea contractantă.  

Textul proiectului de acord cadru si de contract subsecvent vor fi 

însușite de operatorul economic cu/fără observații, operatorul 

economic având obligația de: 

a) – a completa contractul (proiect) la art. 1 cu datele de identificare 

ale prestatorului și ale persoanelor autorizate să semneze contractul; 

b) – a bifa la art. 11 modul de constituire a garanției de bună 

execuție, în una din formele prezentate, pentru cazul în care va fi 

declarat câștigător; 

Proiectul de contract va trebui să aibă mențiunea „Am citit și suntem 

de acord cu termenii și condițiile contractuale prevăzute în textul 

proiectului de contract din documentația de atribuire” 

Ofertantul a prezentat proiectul de acord cadru si de contract 

subsecvent completate cu cu datele de identificare ale prestatorului, 

a bifat modul de constituire a garanției de bună execuție si a  

precizat in proiectul de acord cadru si de contract subsecvent  

mentiunea "Am citit si suntem de acord cu termenii si conditiile 

contractuale prevazute in textul proiectului de contract din 

documentatia de atribuire”, asa cum a fost solicitat in Anuntul de 

participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a 

ofertei, pag. 7 
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Oferta este  ADMISIBILA   

 

S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L.  – LOT 2 

 

Cerinte din caietul de sarcini  

 

S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L.   

Propunerea tehnica prezentata 

 

Observatii  

(Clarificari 

solicitate) 

LOT 2 : Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate Regele Carol I Deparaţi’’ 

Lot 2: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate 

Regele Carol I Deparaţi” amplasat în partea de est a satului 

Deparaţi, din comuna Trivalea Moşteni, judeţul Teleorman, care se 

întinde pe o suprafaţă de 25.634 m.p. şi are construcţii în suprafaţa 

de 2.819 m.p. 

 1,5 Posturi pentru un număr total de ore, după cum 

urmează: 

Cantități maxime: 

-     13.140 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     13.176 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

Ofertantul a precizat: 

Lot 2: Servicii de pază la obiectivul ,,Centrul de Sănătate 

Regele Carol I Deparaţi” amplasat în partea de est a satului 

Deparaţi, din comuna Trivalea Moşteni, judeţul Teleorman, care se 

întinde pe o suprafaţă de 25.634 m.p. şi are construcţii în suprafaţa 

de 2.819 m.p. 

 1,5 Posturi pentru un număr total de ore, după cum 

urmează: 

Cantități maxime: 

-     13.140 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

Cerinta 

indeplinita 



 

69 

 

-     13.140 ore pentru al patrulea contract subsecvent, 

Cantități minime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

cu un dispozitiv compus din: 

 - 1 post permanent, neînarmat, 24 ore din 24, inclusiv în 

zilele de sâmbătă și duminică, precum şi în sărbătorile legale; 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- punct de control acces-pavilion birouri, magazii-depozite 

până la laturile împrejmuitoare cu gard ale obiectivului; 

- partea de nord şi est unde lipsesc plăci din gard şi se află 

magaziile de lemn,  garajele auto şi depozitul de combustibil; 

- zona dinspre partea de sud pe unde se circulă permanent 

fiind drum pe care cetăţenii satului merg la loturile din câmp. 

- 1 post temporar mobil, neînarmat, cu executarea 

serviciului pe timp de noapte, inclusiv în zilele de sâmbătă și 

duminică, precum şi în sărbătorile legale;  

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- magaziile-depozitele şi garajele de pe latura de nord, morga 

de pe latura de est, latura de sud cu rampa şi pomii fructiferi până la 

pavilionul central medical. 

 

-     13.176 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     13.140 ore pentru al patrulea contract subsecvent, 

Cantități minime: 

-     8.760 ore pentru primul contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al doilea contract subsecvent; 

-     8.784 ore pentru al treilea contract subsecvent; 

-     8.760 ore pentru al patrulea contract subsecvent. 

cu un dispozitiv compus din: 

 - 1 post permanent, neînarmat, 24 ore din 24, inclusiv în 

zilele de sâmbătă și duminică, precum şi în sărbătorile legale; 

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- punct de control acces-pavilion birouri, magazii-depozite 

până la laturile împrejmuitoare cu gard ale obiectivului; 

- partea de nord şi est unde lipsesc plăci din gard şi se află 

magaziile de lemn,  garajele auto şi depozitul de combustibil; 

- zona dinspre partea de sud pe unde se circulă permanent 

fiind drum pe care cetăţenii satului merg la loturile din câmp. 

- 1 post temporar mobil, neînarmat, cu executarea 

serviciului pe timp de noapte, inclusiv în zilele de sâmbătă și 

duminică, precum şi în sărbătorile legale;  

Zonele pentru care este necesară asigurarea pazei: 

- magaziile-depozitele şi garajele de pe latura de nord, morga 

de pe latura de est, latura de sud cu rampa şi pomii fructiferi până la 

pavilionul central medical. 

 

Obligaţiile principale ale prestatorului  

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de pază, 

întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori se 

păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este 

obligatoriu pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 Prestatorul trebuie să fie constituit şi să funcţioneaze 

potrivit legislaţiei comerciale şi prevederilor Legii nr. 333/2003 

privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia 

persoanelor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

  Personalul care prestează servicii de pază va fi instruit în 

conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea securităţii şi 

sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi completările 

Ofertantul a precizat: 

Paza se organizează şi se efectuează potrivit planului de 

pază, întocmit în colaborare cu unitatea ale cărei bunuri sau valori se 

păzesc, cu avizul de specialitate al poliţiei. Acest aviz este 

obligatoriu pentru fiecare caz de modificare a planului de pază.  

 Prestatorul trebuie să fie constituit şi să funcţioneaze 

potrivit legislaţiei comerciale şi prevederilor Legii nr. 333/2003 

privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia 

persoanelor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

  Personalul care prestează servicii de pază va fi 

instruit în conformitate cu dispoziţiile care reglementează Legea 

securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006,  cu modificările şi 
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ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 307/2006 privind 

apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

completările ulterioare şi conform prevederilor Legii nr. 307/2006 

privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi 

completările ulterioare. 

 

Prestatorul se obligă: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător 

pentru paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor 

încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar pentru 

derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată 

durata contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze 

activitatea de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de către 

personalul propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a 

agenţilor de pază, armament și muniție, conform normelor sale 

interne şi legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din 

acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la 

datele legate de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul 

cu avizul de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură să 

aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze controlul 

la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a persoanelor, 

mijloacelor de transport, materialelor, documentelor şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate 

în stare de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există 

date sau indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în 

S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L.  se obligă: 

- să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct răspunzător 

pentru paza şi integritatea obiectivelor, bunurilor şi valorilor 

încredinţate; 

- să pună la dispoziţia achizitorului, pe toată durata derulării 

contractelor subsecvente numărul de agenţi de pază necesar pentru 

derularea continuă şi în bune condiţii a activităţii la toate 

obiectivele; 

- să asigure atestarea/calificarea personalului folosit pe toată 

durata contractelor subsecvene; 

- să organizeze, să conducă, să controleze şi să garanteze 

activitatea de pază, precum şi modul de prestare a serviciilor de către 

personalul propriu; 

- să asigure echipamentul de lucru, dotarea tehnică a 

agenţilor de pază, armament și muniție, conform normelor sale 

interne şi legislaţiei în vigoare; 

- să înceapă prestarea serviciului de pază la data prevăzută în 

contractele subsecvente cu îndeplinirea tuturor obligațiilor din 

acesta; 

- să garanteze păstrarea secretului profesional privitor la 

datele legate de activitatea achizitorului; 

- să întocmească planul de pază în colaborare cu achizitorul 

cu avizul de specialitate al poliţiei; 

- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul 

obiectivului, pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură să 

aducă prejudicii unitătii beneficiare; 

- să permită accesul în obiectiv numai în conformitate cu 

reglementările legale şi cu dispoziţiile interne, să efectueze controlul 

la intrarea şi la ieşirea din incinta obiectivelor a persoanelor, 

mijloacelor de transport, materialelor, documentelor şi altor bunuri; 

- să nu permită accesul în obiectivul păzit persoanelor aflate 

în stare de ebrietate; 

- să oprească şi să legitimeze persoanele despre care există 

Cerinţă  

îndeplinită 
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obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii 

achizitoare despre producerea fiecărui eveniment, in timpul 

executării serviciului şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau 

rezervoare de apă, combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele 

electrice sau telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură 

să producă pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept 

asemenea evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea 

consecinţelor evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de 

salvare a persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii 

şi să anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de 

prevenire si stingere a incendiilor și protecție a mediului 

îinconjurător, conform prevederilor legale.  

date sau indicii că au săvârşit infracţiuni ori alte fapte ilicite în 

obiectivul păzit, 

- să aducă la cunoştinţă, de îndată, conducerii unităţii 

achizitoare despre producerea fiecărui eveniment, in timpul 

executării serviciului şi despre masurile luate; 

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau 

rezervoare de apă, combustibili ori de substanţe chimice, la reţelele 

electrice sau telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură 

să producă pagube, să aducă de îndată la cunoştinţă celor în drept 

asemenea evenimente şi să ia primele măsuri pentru limitarea 

consecinţelor evenimentului; 

- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de 

salvare a persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze 

pompierii şi să anunţe conducerea unităţii beneficiare şi poliţia; 

- să respecte normele sanitare si igienice, normele de 

prevenire si stingere a incendiilor și protecție a mediului 

îinconjurător, conform prevederilor legale. 

 

Cerinte din fisa de date  Documente prezentate conform fisei de date  

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în 

domeniile mediului, social si al relatiilor de munca  

(Formular nr.7) 

Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii în 

domeniile mediului, social si al relatiilor de munca 

(Formular nr.7) 

Cerinta 

indeplinita 

Ofertantul va indica, motivat, care informaţii din propunerea tehnică 

şi/sau din propunerea financiară sunt confidenţiale, clasificate sau 

sunt protejate de un drept de proprietate intelectuală, în baza 

legislaţiei aplicabile. 

Ofertantul a precizat in declaratie privind partea/partile din 

propunerea tehnica si propunerea financiara care au caracter 

confidential, respectiv documentele care contin datele cu caracter 

personal, oferta tehnica si oferta financiara sunt 

confidentiale/clasificate/protejate de un drept de proprietate 

intelectuala 

 

Cerinta 

indeplinita 

PROIECTUL DE ACORD CADRU SI DE CONTRACT 

SUBSECVENT se vor depune însoțite de eventuale propuneri de 

modificare a clauzelor contractuale specifice, propuneri care se vor 

accepta numai în masura în care acestea nu vor fi în mod evident, 

dezavantajoase pentru autoritatea contractantă.  

Textul proiectului de acord cadru si de contract subsecvent vor fi 

însușite de operatorul economic cu/fără observații, operatorul 

economic având obligația de: 

Ofertantul a prezentat proiectul de acord cadru si de contract 

subsecvent in care a mentionat „Am citit și suntem de acord cu 

termenii și condițiile contractuale prevăzute în textul proiectului de 

contract din documentația de atribuire”, dar  fara a fi completate 

datele de identificare ale prestatorului si nu a bifat modul de 

constituire a garanției de bună execuție. 

 

Se vor solicita clarificari deoarece: 

Cerinta 

indeplinita 
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a) – a completa contractul (proiect) la art. 1 cu datele de identificare 

ale prestatorului și ale persoanelor autorizate să semneze contractul; 

b) – a bifa la art. 11 modul de constituire a garanției de bună 

execuție, în una din formele prezentate, pentru cazul în care va fi 

declarat câștigător; 

Proiectul de contract va trebui să aibă mențiunea „Am citit și suntem 

de acord cu termenii și condițiile contractuale prevăzute în textul 

proiectului de contract din documentația de atribuire” 

- Nu a completat proiectul de acord cadru si de contract 

subsecvent la art. 1 cu datele de identificare ale 

prestatorului si ale persoanelor autorizate sa semneze 

contractul, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare 

nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a 

ofertei, pag. 7; 

- Nu  mentionat prin bifa la art.11 la proiectul de contract 

subsecvent modul de constituire a garanției de bună 

execuție, în una din formele prezentate, pentru cazul în care 

va fi declarat câștigător, asa cum a fost solicitat in Anuntul 

de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de 

prezentare a ofertei, pag. 7. 

 

SE VOR SOLICITA CLARIFICARI   

 

 

 

In conformitate cu prevederile art.209 alin.(1) din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, art.134  alin.(1) si art.62 alin.(1) din Hotărârea 

nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din 

Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, comisia de evaluare va solicita clarificari, cu termen de raspuns data de 06.06.2025, astfel: 

 

Ofertantului S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L. pentru Lot 1 si Lot 2, prin adresa nr. 12287/03.06.2025 deoarece: 

- nu a facut precizari referitoare la declaratie privind partea/partile din propunerea tehnica si propunerea financiara care au caracter confidential, in 

care precizeaza ca documentele de calificare si documetele indeplinirea cerintei, oferta tehnica, oferta financiara, solicitari/raspunsuri la solicitari de 

clarificari, au caracter confidential, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a ofertei, 

pag. 6; 

- nu a completat proiectul de acord cadru si de contract subsecvent la art. 1 cu datele de identificare ale prestatorului si ale persoanelor autorizate sa 

semneze contractul, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a ofertei, pag. 7; 

- nu a mentionat prin bifa la art.11 la proiectul de contract subsecvent modul de constituire a garanției de bună execuție, în una din formele prezentate, 

pentru cazul în care va fi declarat câștigător, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a 

ofertei, pag. 7. 

 

Ofertantului S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L. pentru Lot 1, prin adresa nr. 12289/0.306.2025, deoarece: 

- a mentionat in cuprinsul Declaratiei privind partea/partile din propunerea tehnica si propunerea financiara care au caracter confidential, respectiv 

oferta tehnica si oferta financiara, Tipul contractului Servicii de paza la obiectivul „Centrul Militar Judetean Teleorman” – Lot 1 si mentionati 

procedura organizata de Judetul Giurgiu (Consiliul Judetean Giurgiu); 
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Ofertantului S.C. FORT SECURITY S.R.L pentru  Lot 1 si Lot 2, prin adresa nr. 12288/03.06.2025, deoarece: 

- nu a facut precizari referitoare la Declaratia privind partea/partile din propunerea tehnica si propunerea financiara care au caracter confidential, in 

care precizeaza ca documentele de calificare si documetele indeplinirea cerintei, oferta tehnica, oferta financiara, solicitari/raspunsuri la solicitari 

de clarificari, au caracter confidential, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a 

ofertei, pag. 6  

- Nu a completat proiectul de acord cadru si de contract subsecvent la art. 1 cu datele de identificare ale prestatorului si ale persoanelor autorizate sa 

semneze contractul, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a ofertei, pag. 7; 

- Nu a mentionat prin bifa la art.11 la proiectul de contract subsecvent modul de constituire a garanției de bună execuție, în una din formele 

prezentate, pentru cazul în care va fi declarat câștigător, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de 

prezentare a ofertei, pag. 7. 

 

Ofertantului S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L. pentru Lot 2, prin adresa nr. 12286/03.06.2025, deoarece: 

- nu ati completat proiectul de acord cadru si de contract subsecvent la art. 1 cu datele de identificare ale prestatorului si ale persoanelor autorizate 

sa semneze contractul, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a ofertei, pag. 7; 

- nu ati mentionat prin bifa la art.11 la proiectul de contract subsecvent modul de constituire a garanției de bună execuție, în una din formele 

prezentate, pentru cazul în care va fi declarat câștigător, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de 

prezentare a ofertei, pag. 7. 

 

 

 

Potrivit Proces verbal nr. 12887 din 10.06.2025 privind analiza raspunsului la clarificarile solicitate privind propunerea tehnica depuse de ofertantii au 

raspuns astfel: 

 

 

 

1. Ofertantul S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L. pentru Lot 1 si Lot 2, a raspuns in termen la solicitarea de clarificare, cu adresa nr. 

608/06.06.2025, inregistrata la Consiliul Judetan Teleorman cu nr.12846/10.06.2025, astfel: 

 

Solicitare: 

„nu a facut precizari referitoare la declaratie privind partea/partile din propunerea tehnica si propunerea financiara care au caracter confidential, in 

care precizeaza ca documentele de calificare si documetele indeplinirea cerintei, oferta tehnica, oferta financiara, solicitari/raspunsuri la solicitari de 

clarificari, au caracter confidential, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a ofertei, 

pag. 6; 
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- nu a completat proiectul de acord cadru si de contract subsecvent la art. 1 cu datele de identificare ale prestatorului si ale persoanelor autorizate sa 

semneze contractul, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a ofertei, pag. 7; 

- nu a mentionat prin bifa la art.11 la proiectul de contract subsecvent modul de constituire a garanției de bună execuție, în una din formele prezentate, 

pentru cazul în care va fi declarat câștigător, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a 

ofertei, pag. 7”. 

 

Raspuns: 

“Subscrisa nu a depus Declaratie privind partea/partile din propunerea tehnica si propunerea financiara care au caracter confidential deoarece subscrisa 

in cadrul ofertei depuse nu are data de caracter confidential. In cazul unor solicitari in urma carora in raspunsurile noastre vor fi date cu caracter 

confidential, vom transmite o declaratie de confidentialitate”.  

Ofertantul a prezentat proiectul de acord cadru si de contract subsecvent completat la art. 1 cu datele de identificare ale prestatorului sau ale 

persoanelor autorizate sa semneze contractul, precum si modul de constituire a garanției de bună execuție. 

Comisia accepta raspunsul ofertantului. 

 

2. Ofertantul S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L. pentru Lot 1, a raspuns in termen la solicitarea de clarificare, prin adresa nr.  

12518/04.06.2025, astfel: 

Solicitare: 

„a mentionat in cuprinsul Declaratiei privind partea/partile din propunerea tehnica si propunerea financiara care au caracter confidential, respectiv oferta 

tehnica si oferta financiara, Tipul contractului Servicii de paza la obiectivul „Centrul Militar Judetean Teleorman” – Lot 1 si mentionati procedura organizata 

de Judetul Giurgiu (Consiliul Judetean Giurgiu)”. 

Raspuns: 

Ofertantul a prezentat Declaratie privind partea/partile din propunerea tehnica si propunerea financiara care au caracter confidential, respectiv oferta tehnica 

si oferta financiara, Tipul contractului Servicii de paza la obiectivul „Centrul Militar Judetean Teleorman” – Lot 1 si a mentionat procedura organizata de 

Judetul Teleorman (Consiliul Judetean Teleorman). 

Comisia accepta raspunsul ofertantului. 

 

3. Ofertantul S.C. FORT SECURITY S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2, a raspuns in termen la solicitarea de clarificare, prin adresa nr.  12678 din 

05.06.2025, astfel: 

 Solicitare : 

- „nu a facut precizari referitoare la Declaratia privind partea/partile din propunerea tehnica si propunerea financiara care au caracter confidential, 

in care precizeaza ca documentele de calificare si documetele indeplinirea cerintei, oferta tehnica, oferta financiara, solicitari/raspunsuri la solicitari 
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de clarificari, au caracter confidential, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a 

ofertei, pag. 6  

- Nu a completat proiectul de acord cadru si de contract subsecvent la art. 1 cu datele de identificare ale prestatorului si ale persoanelor autorizate sa 

semneze contractul, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a ofertei, pag. 7; 

- Nu a mentionat prin bifa la art.11 la proiectul de contract subsecvent modul de constituire a garanției de bună execuție, în una din formele 

prezentate, pentru cazul în care va fi declarat câștigător, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de 

prezentare a ofertei, pag. 7”. 

Raspuns: Ofertantul ataseaza Declaratia privind partea/partile din propunerea tehnica si propunerea financiara care au caracter confidential, in care 

precizeaza ca documentele de calificare, oferta tehnica si oferta financiara au caracter confidential. 

De asemenea ofertantul a prezentat proiectul de acord cadru si de contract subsecvent completat la art. 1 cu datele de identificare ale prestatorului 

sau ale persoanelor autorizate sa semneze contractul, precum si modul de constituire a garanției de bună execuție. 

 

Comisia accepta raspunsul ofertantului. 

 

4. Ofertantul S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L. pentru Lot 2 a raspuns in termen la solicitarea de clarificare, prin adresa nr.  12681 din 

05.06.2025, astfel: 

 Solicitare : 

- „nu ati completat proiectul de acord cadru si de contract subsecvent la art. 1 cu datele de identificare ale prestatorului si ale persoanelor 

autorizate sa semneze contractul/acordul cadru, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de 

prezentare a ofertei, pag. 7; 

- nu ati bifat la art.11 la proiectul de contract subsecvent modul de constituire a garanției de bună execuție, în una din formele prezentate, pentru 

cazul în care veti fi declarat câștigător, asa cum a fost solicitat in Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025, Cap IV.3) Modul de prezentare a 

ofertei, pag. 7”. 

Raspuns: ofertantul a prezentat proiectul de acord cadru si de contract subsecvent completat la art. 1 cu datele de identificare ale prestatorului sau ale 

persoanelor autorizate sa semneze contractul, precum si modul de constituire a garanției de bună execuție. 

 

Comisia accepta raspunsul ofertantului. 

 

 

Avand in vedere raspunsurile ofertantilor, comisia de evaluare a stabilit in conformitate cu prevederile art. 31, alin.6, din Procedura proprie, ca ofertele 

depuse de S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L. pentru Lot 1 si Lot 2, S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L. pentru Lot 1, S.C. FORT 
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SECURITY S.R.L pentru  Lot 1 si Lot 2, S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L. pentru Lot 2. sunt conforme, fiind declarate ,,ADMISIBILE” urmând 

a se trece la etapa de analiză a propunerilor financiare. 

 

 

VERIFICAREA PROPUNERILOR FINANCIARE   

 

Comisia de evaluare a analizat propunerile financiare depuse de ofertantii S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. 

EUROPROTECT SECURITY S.R.L pentru Lot 1; S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.  pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. P.S.G. ONE S.R.L.  pentru Lot 1 si Lot 2; 

S.C. FORT SECURITY S.R.L.  pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L.  pentru Lot 2; S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L.  

pentru Lot 2  conform procesului verbal nr.  13022/11.06.2025 pentru Lot 1 si Lot 2, astfel: 

 

 

1.S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L 

 Pentru Lot 1 – Cantitati maxime acord cadru: 

Ofertantul a prezentat: 

- Formular de oferta - Formular 10  

- Centralizator de preturi - Formular 11  

- Documentele depuse au fost semnate si stampilate  

- Valoarea ofertei: 1.064.192,40 lei, fara TVA 

- Preţ unitar pentru 1 post, 24/24: 30,35 lei/oră fără TVA 

- Valoarea TVA: 202.196,56 lei 

- Valabilitatea ofertei: 90 zile, respectiv pana la 28.08.2025 

- Numarul normat de posturi de paza (PP): 1 post permanent, inarmat, 24 ore din 24, inclusiv in sărbătorile legale  

- Numarul de ore pentru cantitati maxime: 35.064 

 

   Valoarea estimata pentru asigurarea pazei, pentru Lot 1, este de 1.232.862,00 lei, fara TVA. 

 

Centralizator pentru cantitati minime – 1 post 24/24 

 
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 
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1 Servicii de 

paza  

– Lot 1 

1post 30,35 4.380 132.933,00 4.380 132.933,40 4.392 133.297,20 4.380 132.933,00 17.532 532.096,20 

 

 

 

 

 

Centralizator pentru cantitati maxime – 1 post 24/24  

 
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități  
max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 1 

1 post 30,35 8.760 265.866,00 8.760 265.866,00 8.784 266.594,40 8.760 265.866,00 35.064 

 

1.064.192,40 

 

Pentru Lot 2 - Cantitati maxime acord cadru: 

Ofertantul a prezentat: 

- Formular de oferta - Formular 10 

- Centralizator de preturi - Formular 11 

- Documentele depuse au fost semnate si stampilate 

- Valoarea ofertei: 1.612.067,40 lei, fara TVA 

- Preţ unitar pentru 1 post, 24/24: 30.65 lei/oră fără TVA 

- Preţ unitar pentru 0,5 posturi, 12/24: 30,65 lei/oră fără TVA 

- Valoarea TVA: 306.292,81 lei 

- Valabilitatea ofertei: 90 zile, respectiv pana la 28.08.2025 

- Numarul normat de posturi de paza (PP):  

   1 post permanent, neinarmat, 24 ore din 24, inclusiv sarbatorile legale  

  1 post temporar mobil, de noapte, neînarmat, 12 ore din 24, inclusiv in sărbătorile legale 

- Numarul de ore pentru cantitati maxime: 52.596  

 

      Valoarea estimata pentru asigurarea pazei, pentru Lot 2,  este de 1.849.292,00 lei, fara TVA. 
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Centralizator pentru cantitati minime – 1 post 24/24 

 

 
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 2 

2 posturi 30,65 8.760 268.494,00 8.760 268.494,00 8.784 269.229,60 8.760 268.494,00 35.064 

 

1.074.711,60 

 

Centralizator pentru cantitati maxime – 1 post 24/24 si 0,5 post 12/24 

 
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități  
max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 2 

2 posturi 30,65 13.140 402.741,00 13.140 402.741,00 13.176 403.844,40 13.140 402.741,00 52.596 1.612.067,40 

 Se vor solicita clarificari pentru Lot 1 si Lot 2 deoarece: 

- in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, ofertantul mentioneaza numarul de posturi de paza (PP) – 2 posturi si nu 1 

post, asa cum a fost solicitat prin Caietul de sarcini; 

- in Centralizatorul pentru cantitatile maxime pentru Lot 2 – 1 post 24/24 si 0,5 posturi 12/24, ofertantul mentioneaza numarul de posturi de paza (PP) – 

2 posturi si nu 1,5 posturi, asa cum a fost solicitat prin Caietul de sarcini; 

- nu a prezentat fundamentarea pretului ofertat pentru Lot 1 si Lot 2 (Calculatia 24/24 si 12/24), explicaţii cu privire la posibilitatea indeplinirii 

contractului in conditiile de calitate impuse prin documentatia de atribuire, in conformitate cu prevederile art. 209 alin.(1) din Legea nr.98/2016 si art.136 

alin.(1) și alin.(2) din Anexa la H.G. nr.395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare. Explicaţiile vor fi insotite de dovezi concludente privind: 

a) fundamentarea economică a modului de formare a preţului prin raportare la serviciile furnizate;  

b) soluţiile tehnice adoptate şi/sau orice condiţii deosebit de favorabile de care beneficiază ofertantul pentru executarea serviciilor;  

c) originalitatea serviciilor propuse de ofertant;  

d) respectarea obligaţiilor prevăzute la art. 51 alin. (1) din Legea nr.98/2016; 

 e) posibilitatea ca ofertantul să beneficieze de un ajutor de stat. 
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2. S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L 

 Pentru Lot 1 – Cantitati maxime acord cadru: 

Ofertantul a prezentat: 

- Formular de oferta - Formular 10  

- Centralizator de preturi - Formular 11  

- Documentele depuse au fost semnate si stampilate  

- Valoarea ofertei: 1.038.946,32 lei, fara TVA 

- Preţ unitar pentru 1 post, 24/24: 29,63 lei/oră fără TVA 

- Valoarea TVA: 197.399,80 lei 

- Valabilitatea ofertei: 90 zile, respectiv pana la 26.08.2025 

- Numarul normat de posturi de paza (PP): 1 post permanent, inarmat, 24 ore din 24, inclusiv in sărbătorile legale  

- Numarul de ore pentru cantitati maxime: 35.064 

 

   Valoarea estimata pentru asigurarea pazei, pentru Lot 1, este de 1.232.862,00 lei, fara TVA. 

 

Centralizator pentru cantitati minime – 1 post 24/24 

 
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 1 

1post 29.63 4.380 129.779,40 4.380 129.779,40 4.392 130.134,96 4.380 129.779,40 17.532 519.473,16 

 

 

 

 

 

 

 

Centralizator pentru cantitati maxime – 1 post 24/24  
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Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități  
max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 1 

1 post 29.63 8.760 259.558,80 8.760 259.558,80 8.784 260.269,92 8.760 259.558,80 35.064 

 

1.038.946,32 

 

  Ofertantul S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L a prezentat fundamentarea pretului ofertat, explicaţii cu privire la posibilitatea indeplinirii 

contractului in conditiile de calitate impuse prin documentatia de atribuire, pentru Lot 1.  

 

3.S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.   

Pentru Lot 1 – Cantitati maxime acord cadru: 

Ofertantul a prezentat: 

- Formular de oferta - Formular 10  

- Centralizator de preturi – Formular 11  

- Documentele depuse au fost semnate si stampilate  

- Valoarea ofertei: 1.011.947,04 lei, fara TVA 

- Preţ unitar pentru 1 post, 24/24: 28,86 lei/oră fără TVA 

- Valoarea TVA: 192.269,93 lei 

- Valabilitatea ofertei: 90 zile, respectiv pana la 26.08.2025 

- Numarul normat de posturi de paza (PP): 1 post permanent, inarmat, 24 ore din 24, inclusiv in sărbătorile legale  

- Numarul de ore pentru cantitati maxime: 35.064 

 

 

 

 

 

 

   

 

Centralizator pentru cantitati minime – 1 post 24/24 
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Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 1 

1post 28,86 4.380 126.406,80 4.380 126.406,80 4.392 126.753,12 4.380 126.406,80 17.532 505.973,52 

 

 

 

Centralizator pentru cantitati maxime – 1 post 24/24  

 
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități  
max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 1 

1 post 28,86 8.760 252.813,60 8.760 252.813,60 8.784 253.506,24 8.760 252.813,60 35.064 

 

1.011.947,04 

 

 

   Valoarea estimata pentru asigurarea pazei, pentru Lot 1, este de 1.232.862,00 lei, fara TVA. 

 

   Ofertantul S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.  a prezentat fundamentarea pretului ofertat, explicaţii cu privire la posibilitatea indeplinirii contractului in 

conditiile de calitate impuse prin documentatia de atribuire, pentru Lot 1. 

 

Pentru Lot 2 - Cantitati maxime acord cadru: 

Ofertantul a prezentat: 

- Formular de oferta - Formular 10 

- Centralizator de preturi - Formular 11 

- Documentele depuse au fost semnate si stampilate 

- Valoarea ofertei: 1.513.186,92 lei, fara TVA 

- Preţ unitar pentru 1 post, 24/24: 28,77 lei/oră fără TVA 



 

82 

 

- Preţ unitar pentru 0,5 posturi, 12/24: 28,77 lei/oră fără TVA 

- Valoarea TVA: 287.505,51 lei 

- Valabilitatea ofertei: 90 zile, respectiv pana la 26.08.2025 

- Numarul normat de posturi de paza (PP):  

   1 post permanent, neinarmat, 24 ore din 24, inclusiv sarbatorile legale  

  1 post temporar mobil, de noapte, neînarmat, 12 ore din 24, inclusiv in sărbătorile legale 

- Numarul de ore pentru cantitati maxime: 52.596  

 

Centralizator pentru cantitati minime – 1 post 24/24 

 
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 2 

1,5 

posturi 

28,77 8.760 252.025,20 8.760 252.025,20 8.784 252.715,68 8.760 252.025,20 35.064 

 

1.008.791,28 

 

 

 

Centralizator pentru cantitati maxime – 1 post 24/24 si 0,5 post 12/24 

 
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități  
max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 2 

1,5 

posturi 

28,77 13.140 378.037,80 13.140 378.037,80 13.176 379.073,52 13.140 378.037,80 52.596 1.513.186,92 

 Se vor solicita clarificari pentru Lot 1 si Lot 2 deoarece: 

- in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, ofertantul mentioneaza numarul de posturi de paza (PP) – 1,5 posturi si nu 1 

post, asa cum a fost solicitat prin Caietul de sarcini; 
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- din verificarea calculului aritmetic efectuat, pentru Lot 1, reiese un TVA de 192.269,94 lei  si nu 192.269,93 lei, asa cum a declarat ofertantul in 

formularul de oferta. 

      Valoarea estimata pentru asigurarea pazei, pentru Lot 2,  este de 1.849.292,00 lei, fara TVA. 

 

  Ofertantul S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.  a prezentat fundamentarea pretului ofertat, explicaţii cu privire la posibilitatea indeplinirii contractului in 

conditiile de calitate impuse prin documentatia de atribuire, pentru Lot 2. 

 

 

4. S.C. P.S.G. ONE S.R.L.   

Pentru Lot 1 – Cantitati maxime acord cadru: 

Ofertantul a prezentat: 

- Formular de oferta - Formular 10  

- Centralizator de preturi - Formular 11  

- Documentele depuse au fost semnate si stampilate  

- Valoarea ofertei: 1.042.452,72 lei, fara TVA 

- Preţ unitar pentru 1 post, 24/24: 29,73 lei/oră fără TVA 

- Valoarea TVA: 198.066,02 lei 

- Valabilitatea ofertei: 90 zile, respectiv pana la 26.08.2025 

- Numarul normat de posturi de paza (PP): 1 post permanent, inarmat, 24 ore din 24, inclusiv in sărbătorile legale  

- Numarul de ore pentru cantitati maxime: 35.064 

 

Centralizator pentru cantitati minime – 1 post 24/24 

 
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 1 

1 post 29,73 4.380 130.217,40 4.380 130.217,40 4.392 130.574,16 4.380 130.217,40 17.532 521.226,36 

 

 

 

Centralizator pentru cantitati maxime – 1 post 24/24  
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Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități  
max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 1 

1 post 29,73 8.760 260.434,80 8.760 260.434,80 8.784 261.148,32 8.760 260.434,80 35.064 

 

1.042.452,72 

 

 

   Valoarea estimata pentru asigurarea pazei, pentru Lot 1, este de 1.232.862,00 lei, fara TVA. 

 

Ofertantul S.C. P.S.G. ONE S.R.L.  a prezentat fundamentarea pretului ofertat, explicaţii cu privire la posibilitatea indeplinirii contractului in conditiile de 

calitate impuse prin documentatia de atribuire pentru Lot 1. 

 

Pentru Lot 2 - Cantitati maxime acord cadru: 

Ofertantul a prezentat: 

- Formular de oferta - Formular 10 

- Centralizator de preturi - Formular 11 

- Documentele depuse au fost semnate si stampilate 

- Valoarea ofertei: 1.584.717,48 lei, fara TVA 

- Preţ unitar pentru 1 post, 24/24: 30,13 lei/oră fără TVA 

- Preţ unitar pentru 0,5 posturi, 12/24: 30,13 lei/oră fără TVA 

- Valoarea TVA: 301.096,32 lei 

- Valabilitatea ofertei: 90 zile, respectiv pana la 26.08.2025 

- Numarul normat de posturi de paza (PP):  

   1 post permanent, neinarmat, 24 ore din 24, inclusiv sarbatorile legale  

  1 post temporar mobil, de noapte, neînarmat, 12 ore din 24, inclusiv in sărbătorile legale 

- Numarul de ore pentru cantitati maxime: 52.596  

 

Centralizator pentru cantitati minime – 1 post 24/24 

 
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 

Preț 
unitar 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
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de posturi  
de pază 
(PP) 

-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 2 

1,5 

posturi 

30.13 8.760 263.938,80 8.760 263.938,80 8.784 264.661.92 8.760 263.938,80 35.064 

 

1.056.478,32 

 

 

 

 

Centralizator pentru cantitati maxime – 1 post 24/24 si 0,5 post 12/24 

 
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități  
max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 2 

1,5 

posturi 

30,13 13.140 395.908,20 13.140 395.908,20 13.176 396.992,88 13.140 395.908,20 52.596 1.584.717,48 

 

Se vor solicita clarificari pentru Lot 2 deoarece: 

- in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, ofertantul mentioneaza numarul de posturi de paza (PP) – 1,5 posturi si nu 1 

post, asa cum a fost solicitat prin Caietul de sarcini; 

 

Valoarea estimata pentru asigurarea pazei, pentru Lot 2,  este de 1.849.292,00 lei, fara TVA. 

 

Ofertantul S.C. P.S.G. ONE S.R.L.  a prezentat fundamentarea pretului ofertat, explicaţii cu privire la posibilitatea indeplinirii contractului in conditiile de 

calitate impuse prin documentatia de atribuire, pentru Lot 2. 

 

 

 

 

5.  S.C. FORT SECURITY S.R.L.   

Pentru Lot 1 – Cantitati maxime acord cadru: 
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Ofertantul a prezentat: 

- Formular de oferta - Formular 10  

- Centralizator de preturi – Formular 11  

- Documentele depuse au fost semnate si stampilate  

- Valoarea ofertei: 988.454,16 lei, fara TVA 

- Preţ unitar pentru 1 post, 24/24: 28,19 lei/oră fără TVA 

- Valoarea TVA: 187.806,29 lei 

- Valabilitatea ofertei: 90 zile, respectiv pana la 24.08.2025 

- Numarul normat de posturi de paza (PP): 1 post permanent, inarmat, 24 ore din 24, inclusiv in sărbătorile legale  

- Numarul de ore pentru cantitati maxime: 35.064 

 

Centralizator pentru cantitati minime – 1 post 24/24 

 
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 
 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 
 4 

TOTAL 
 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 1 

1 post 28,19 4.380 123.472,20 4.380 123.472,20 4.392 123.810,48 4.380 123.472,20 17.532 494.227,08 

 

Centralizator pentru cantitati maxime – 1 post 24/24  
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr.  
3 
 

Contract subsecvent 
nr.  
4 

TOTAL 
 

Cantități 
max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități  
max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 1 

1 post 28,19 8.760 246.944,40 8.760 246.944,40 8.784 2247.620,96 8.760 246.944,40 35.064 

 

988.454,16 
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   Valoarea estimata pentru asigurarea pazei, pentru Lot 1, este de 1.232.862,00 lei, fara TVA. 

 

   Ofertantul S.C. FORT SECURITY S.R.L.  a prezentat fundamentarea pretului ofertat, explicaţii cu privire la posibilitatea indeplinirii contractului in 

conditiile de calitate impuse prin documentatia de atribuire. 

 

Pentru Lot 2 - Cantitati maxime acord cadru: 

Ofertantul a prezentat: 

- Formular de oferta - Formular 10 

- Centralizator de preturi - Formular 11 

- Documentele depuse au fost semnate si stampilate 

- Valoarea ofertei: 1.482.681,24 lei, fara TVA 

- Preţ unitar pentru 1 post, 24/24: 28.19 lei/oră fără TVA 

- Preţ unitar pentru 0,5 posturi, 12/24: 28,19 lei/oră fără TVA 

- Valoarea TVA: 281.709,43 lei 

- Valabilitatea ofertei: 90 zile, respectiv pana la 24.08.2025 

- Numarul normat de posturi de paza (PP):  

   1 post permanent, neinarmat, 24 ore din 24, inclusiv sarbatorile legale  

  1 post temporar mobil, de noapte, neînarmat, 12 ore din 24, inclusiv in sărbătorile legale 

- Numarul de ore pentru cantitati maxime: 52.596  

 

Centralizator pentru cantitati minime – 1 post 24/24 

 
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 2 

1,5 

posturi 

28,19 8.760 246.944,40 8.760 246.944,40 8.784 2247.620,96 8.760 246.944,40 35.064 

 

988.454,16 
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Centralizator pentru cantitati maxime – 1 post 24/24 si 0,5 post 12/24 

 
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități  
max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 2 

1,5 

posturi 

28,19 13.140 370.416,60 13.140 370.416,60 13.176 371.431,44 13.140 370.416,60 52.596 1.482.681,24 

 

Se vor solicita clarificari pentru Lot 1 si Lot 2 deoarece: 

- din verificarea calculului aritmetic efectuat, reiese un TVA de 281.709,44 lei  si nu 281.709,43 lei, asa cum a declarat ofertantul in formularul de oferta. 

- in Centralizatorul pentru cantitatile maxime pentru Lot 1 – 1 post 24/24, din calculul aritmetic efectuat  la Contractul subsecvent nr. 3, rezulta o 

valoare de 247.620,96 lei fara TVA si nu 2247.620,96 lei fara TVA asa cum a mentionat ofertantul. 

- in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, din calculul aritmetic efectuat  la Contractul subsecvent nr. 3, rezulta o valoare 

de 247.620,96 lei fara TVA si nu 2247.620,96 lei fara TVA asa cum a mentionat ofertantul. 

- in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, ofertantul mentioneaza numarul de posturi de paza (PP) – 1,5 posturi si nu 1 

post, asa cum a fost solicitat in caietul de sarcini. 

- in Centralizatorul prezentat pentru Lotul 2 - “Centrul de Sănătate Regele Carol I Deparaţi”, eronat mentioneaza Lot 1 - Centrul Judetean Militar. 

 

      Valoarea estimata pentru asigurarea pazei, pentru Lot 2,  este de 1.849.292,00 lei, fara TVA. 

 

Ofertantul S.C. FORT SECURITY S.R.L.  a prezentat fundamentarea pretului ofertat, explicaţii cu privire la posibilitatea indeplinirii contractului in 

conditiile de calitate impuse prin documentatia de atribuire. 

 

6. S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L.   

Pentru Lot 2 - Cantitati maxime acord cadru: 

Ofertantul a prezentat: 

- Formular de oferta - Formular 10 

- Centralizator de preturi - Formular 11 

- Documentele depuse au fost semnate si stampilate 

- Valoarea ofertei: 1.578.405,96 lei, fara TVA 

- Preţ unitar pentru 1 post, 24/24: 30,01 lei/oră fără TVA 
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- Preţ unitar pentru 0,5 posturi, 12/24: 30,01 lei/oră fără TVA 

- Valoarea TVA: 299.897,13 lei 

- Valabilitatea ofertei: 90 zile, respectiv pana la 24.08.2025 

- Numarul normat de posturi de paza (PP):  

   1 post permanent, neinarmat, 24 ore din 24, inclusiv sarbatorile legale  

  1 post temporar mobil, de noapte, neînarmat, 12 ore din 24, inclusiv in sărbătorile legale 

- Numarul de ore pentru cantitatile maxime: 52.596  

 

Centralizator pentru cantitati minime – 1 post 24/24 

 
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 2 

1,5 

posturi 

30,01 8.760 262.887,60 8.760 262.887,60 8.784 263.607,84 8.760 262.887,60 35.064 

 

1.052.270.64 

 

 

 

 

Centralizator pentru cantitati maxime – 1 post 24/24 si 0,5 post 12/24 

 
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități  
max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 2 

1,5 

posturi 

30,01 13.140 394.331,40 13.140 394.331,40 13.176 395411,76 13.140 394.331,40 52.596 1.578.405,96 

Se vor solicita clarificari pentru Lot 1 si Lot 2 deoarece: 

- in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, ofertantul mentioneaza numarul de posturi de paza (PP) – 1,5 posturi si nu 1 

post, asa cum a fost solicitat in caietul de sarcini. 
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- Ofertantul a prezentat Anexa la Formularul nr. 11 - Centralizator de preturi, prin care metioneaza doua tarife respectiv, pentru 1 post permanent 24/24 

– 1 post cu un tarif orar de 29,63 lei/ora, fara TVA si pentru 0,5 posturi temporar mobil 12/24 un tarif orar de 30,78 lei/ora, fara TVA. Ulterior, ofertantul face 

o medie a celor doua tarife din care rezulta un tarif orar mediu de 30,01 lei/ora, fara TVA, tarif orar pe care il mentioneaza in Centralizatorul de preturi 

pentru Lot 2. 

- Solicitam corelare intre calculatiile prezentate si Centralizatoarele de preturi, respectiv calculatia 24/24 cu Centralizatorul de preturi  pentru 1 post si 

calculatia 12/24 cu Centralizatorul de preturi pentru 0,5 posturi. 

 

      Valoarea estimata pentru asigurarea pazei, pentru Lot 2, este de 1.849.292,00 lei, fara TVA. 

 

Ofertantul S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L. a prezentat fundamentarea pretului ofertat, explicaţii cu privire la posibilitatea indeplinirii contractului 

in conditiile de calitate impuse prin documentatia de atribuire. 

 

7. S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L 

Pentru Lot 2 - Cantitati maxime acord cadru: 

Ofertantul a prezentat: 

- Formular de oferta - Formular 10 

- Centralizator de preturi – nu se regaseste Formularul 11 

- Documentele depuse au fost semnate si stampilate 

- Valoarea ofertei: 1.679.916,24 lei, fara TVA 

- Preţ unitar pentru 1 post, 24/24: 31,94 lei/oră fără TVA 

- Preţ unitar pentru 0,5 posturi, 12/24: 31,94 lei/oră fără TVA 

- Valoarea TVA: 319.184,09 lei 

- Valabilitatea ofertei: 90 zile, respectiv pana la 28.08.2025 

- Numarul normat de posturi de paza (PP):  

   1 post permanent, neinarmat, 24 ore din 24, inclusiv sarbatorile legale  

  1 post temporar mobil, de noapte, neînarmat, 12 ore din 24, inclusiv in sărbătorile legale 

- Numarul de ore pentru cantitati maxime: 52.596   

 

Se vor solicita clarificari deoarece: 

- ofertantul nu a prezentat Formularul 11 – Centralizator de preturi, asa cum a fost solicitat prin Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025. 

-In conformitate cu prevederile art. 209 alin.(1) din Legea nr.98/2016 si art.136 alin.(1) și alin.(2) din Anexa la H.G. nr.395/2016, cu modificarile si 

completarile ulterioare, se solicita S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L sa prezinte fundamentarea pretului ofertat, explicaţii cu privire la posibilitatea 

indeplinirii contractului in conditiile de calitate impuse prin documentatia de atribuire.  

Explicaţiile vor fi insotite de dovezi concludente privind: 

a) fundamentarea economică a modului de formare a preţului prin raportare la serviciile furnizate;  

b) soluţiile tehnice adoptate şi/sau orice condiţii deosebit de favorabile de care beneficiază ofertantul pentru executarea serviciilor;  

c) originalitatea serviciilor propuse de ofertant;  
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d) respectarea obligaţiilor prevăzute la art. 51 alin. (1) din Legea nr.98/2016; 

e) posibilitatea ca ofertantul să beneficieze de un ajutor de stat. 

 

      Valoarea estimata pentru asigurarea pazei, pentru Lot 2, este de 1.849.292,00 lei, fara TVA. 

 

 

Pretul ofertelor reprezinta: 

1. S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L  

Lot 1 – 86,32 % din valoarea estimată a contractului 

Lot 2 – 87,17 % din valoarea estimată a contractului 

 

      2 . S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L  

Lot 1 – 84,27 % din valoarea estimată a contractului 

 

      3 . S.C. ALLCRISGUARD S.R.L 

Lot 1 – 82,08 % din valoarea estimată a contractului 

Lot 2 – 81,83 % din valoarea estimată a contractului 

 

 

      4. S.C. P.S.G. ONE S.R.L 

Lot 1 – 84,56 % din valoarea estimată a contractului 

Lot 2 – 85,69 % din valoarea estimată a contractului 

 

      5. S.C. FORT SECURITY S.R.L 

Lot 1 – 80,18 % din valoarea estimată a contractului 

Lot 2 – 80,18 % din valoarea estimată a contractului 

 

6. S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L 

Lot 2 – 85,35 % din valoarea estimată a contractului 

 

7. S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L.   

Lot 2 – 90,84 % din valoarea estimată a contractului 

 

 

 

Potrivit prevederilor art. 136 alin (4) din Anexa la H.G. nr. 395/2016, cu modificările şi completările ulterioare, o ofertă prezintă un preţ aparent neobişnuit 

de scăzut în raport cu ceea ce urmează a fi prestat atunci când preţul ofertat, fără TVA, reprezintă mai puţin de 80% din valoarea estimată a contractului respectiv. 
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Avand in vedere cele de mai sus, in conformitate cu prevederile art.30, alin.2, art.31 din Procedura proprie, cu prevederile art. 209 alin.(1) din Legea nr. 

98/2016 privind achizitiile publice si art. 134 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie 

publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare, comisia de evaluare va solicita clarificari 

ofertantilor S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. ALLCRISGUARD S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. FORT SECURITY 

S.R.L, pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L pentru Lot 2;  S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L.  pentru Lot 2, S.C. P.S.G. 

ONE S.R.L, cu termen de raspubs data de 16.06.2025. 

 

1.S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L Lot 1 si Lot 2, prin adresa nr. 13027/11.06.2025, deoarece: 

- in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, ofertantul mentioneaza numarul de posturi de paza (PP) – 2 posturi si nu 1 post, 

asa cum a fost solicitat prin Caietul de sarcini; 

- in Centralizatorul pentru cantitatile maxime pentru Lot 2 – 1 post 24/24 si 0,5 posturi 12/24, ofertantul mentioneaza numarul de posturi de paza (PP) – 2 

posturi si nu 1,5 posturi, asa cum a fost solicitat prin Caietul de sarcini; 

- nu a prezentat fundamentarea pretului ofertat pentru Lot 1 si Lot 2 (Calculatia 24/24 si 12/24), explicaţii cu privire la posibilitatea indeplinirii 

contractului in conditiile de calitate impuse prin documentatia de atribuire, in conformitate cu prevederile art. 209 alin.(1) din Legea nr.98/2016 si art.136 

alin.(1) și alin.(2) din Anexa la H.G. nr.395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare. Explicaţiile vor fi insotite de dovezi concludente privind: 

a) fundamentarea economică a modului de formare a preţului prin raportare la serviciile furnizate;  

b) soluţiile tehnice adoptate şi/sau orice condiţii deosebit de favorabile de care beneficiază ofertantul pentru executarea serviciilor;  

c) originalitatea serviciilor propuse de ofertant;  

d) respectarea obligaţiilor prevăzute la art. 51 alin. (1) din Legea nr.98/2016; 

 e) posibilitatea ca ofertantul să beneficieze de un ajutor de stat.  

 

 2. S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.   pentru Lot 1 si Lot 2 prin adresa nr. 13028/11.06.2025, deoarece: 

- in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, ofertantul mentioneaza numarul de posturi de paza (PP) – 1,5 posturi si nu 1 post, 

asa cum a fost solicitat prin Caietul de sarcini; 

- din verificarea calculului aritmetic efectuat, pentru Lot 1, reiese un TVA de 192.269,94 lei  si nu 192.269,93 lei, asa cum a declarat ofertantul in formularul 

de oferta. 

       

3. Ofertantul S.C. P.S.G. ONE S.R.L.  pentru Lot 1 si Lot 2 prin adresa nr. 13025/11.06.2025, deoarece: 

- in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, ofertantul mentioneaza numarul de posturi de paza (PP) – 1,5 posturi si nu 1 

post, asa cum a fost solicitat prin Caietul de sarcini; 

 

4. S.C. FORT SECURITY S.R.L.  pentru Lot 1 si Lot 2, prin adresa nr. 13024/11.06.2025, deoarece: 

• din verificarea calculului aritmetic efectuat, reiese un TVA de 281.709,44 lei  si nu 281.709,43 lei, asa cum a declarat ofertantul in formularul de oferta. 

• in Centralizatorul pentru cantitatile maxime pentru Lot 1 – 1 post 24/24, din calculul aritmetic efectuat  la Contractul subsecvent nr. 3, rezulta o 

valoare de 247.620,96 lei fara TVA si nu 2247.620,96 lei fara TVA asa cum a mentionat ofertantul. 

• in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, din calculul aritmetic efectuat  la Contractul subsecvent nr. 3, rezulta o 

valoare de 247.620,96 lei fara TVA si nu 2247.620,96 lei fara TVA asa cum a mentionat ofertantul. 
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• in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, ofertantul mentioneaza numarul de posturi de paza (PP) – 1,5 posturi si nu 1 

post, asa cum a fost solicitat in caietul de sarcini. 

• in Centralizatorul prezentat pentru Lotul 2 - “Centrul de Sănătate Regele Carol I Deparaţi”, eronat mentioneaza Lot 1 - Centrul Judetean Militar. 

 

 

5. S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L.  pentru  Lot 2 prin adresa nr. 13030/11.06.2025, deoarece: 

 

- in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, ofertantul mentioneaza numarul de posturi de paza (PP) – 1,5 posturi si nu 1 

post, asa cum a fost solicitat in caietul de sarcini. 

- Ofertantul a prezentat Anexa la Formularul nr. 11 - Centralizator de preturi, prin care metioneaza doua tarife respectiv, pentru 1 post permanent 24/24 – 

1 post cu un tarif orar de 29,63 lei/ora, fara TVA si pentru 0,5 posturi temporar mobil 12/24 un tarif orar de 30,78 lei/ora, fara TVA. Ulterior, ofertantul face o 

medie a celor doua tarife din care rezulta un tarif orar mediu de 30,01 lei/ora, fara TVA, tarif orar pe care il mentioneaza in Centralizatorul de preturi pentru Lot 

2 

- Solicitam corelare intre calculatiile prezentate si Centralizatoarele de preturi, respectiv calculatia 24/24 cu Centralizatorul de preturi  pentru 1 post si 

calculatia 12/24 cu Centralizatorul de preturi pentru 0,5 posturi. 

 

 

Potrivit Proces verbal nr. 13844 din 19.06.2025 de analiza a raspunsului la clarificarile solicitate privind propunerile financiare ale ofertantii au raspuns 

astfel: 

1. Ofertantul S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L. pentru Lot 1 si Lot 2, a raspuns in termen la solicitarea de clarificare, inregistrata la Consiliul 

Judetan Teleorman cu nr. 13449/16.06.2025, astfel: 

Solicitare: 

- “in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, ati mentionat numarul de posturi de paza (PP) – 2 posturi si nu 1 post, 

asa cum a fost solicitat prin Caietul de sarcini; 

- in Centralizatorul pentru cantitatile maxime pentru Lot 2 – 1 post 24/24 si 0,5 posturi 12/24, ati mentionat numarul de posturi de paza (PP) – 2 

posturi si nu 1,5 posturi, asa cum a fost solicitat prin Caietul de sarcini; 

- nu ati prezentat fundamentarea pretului ofertat pentru Lot 1 si Lot 2 (Calculatia 24/24 si 12/24), explicaţii cu privire la posibilitatea indeplinirii 

contractului in conditiile de calitate impuse prin documentatia de atribuire, in conformitate cu prevederile art. 209 alin.(1) din Legea nr.98/2016 si 

art.136 alin.(1) și alin.(2) din Anexa la H.G. nr.395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare. Explicaţiile vor fi insotite de dovezi concludente 

privind: 

a) fundamentarea economică a modului de formare a preţului prin raportare la serviciile furnizate;  

b) soluţiile tehnice adoptate şi/sau orice condiţii deosebit de favorabile de care beneficiază ofertantul pentru executarea serviciilor;  

c) originalitatea serviciilor propuse de ofertant;  
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d) respectarea obligaţiilor prevăzute la art. 51 alin. (1) din Legea nr.98/2016; 

  e) posibilitatea ca ofertantul să beneficieze de un ajutor de stat”. 

 

Raspuns: 

Ofertantul a prezentat Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2, Centralizatorul pentru cantitatile maxime pentru Lot 2 si fundamntarea 

pretului ofertat  conform solicitarii. 

Comisia accepta raspunsul ofertantului. 

 

2. Oertantul S.C. ALLCRISGUARD S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2, a raspuns in termen la solicitarea de clarificare, prin adresa nr.  13448/16.06.2025, 

astfel: 

Solicitare: 

- „in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, ati mentionat numarul de posturi de paza (PP) – 1,5 posturi si nu 1 post, 

asa cum a fost solicitat prin Caietul de sarcini; 

- din verificarea calculului aritmetic efectuat, pentru Lot 1, reiese un TVA de 192.269,94 lei  si nu 192.269,93 lei, asa cum ati declarat in formularul 

de oferta”. 

 

  Raspuns:  

“Va comunicam ca in centralizatorul de preturi pentru lotul 2 s-a strcurat o eroare de forma prin care s-a mentionat nr.de posturi,. In acest sens va transmitem 

centralizator refacut. 

- In cadrul calculului al t.v.a. pentru lotul 1, s-a strecurat o eroare aritmetica in sensul ca nu s-a rotujit la 0,5 superior.”  

 Ofertatul a  prezentat Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 si formularul de oferta corectate, conform solicitarii. 

Comisia accepta raspunsul ofertantului. 

 

3. Ofertantul S.C. FORT SECURITY S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2, a raspuns in termen la solicitarea de clarificare, prin adresa nr.  13198/12.06.2025, 

astfel: 

 Solicitare : 

- “din verificarea calculului aritmetic efectuat reiese un TVA de 281.709,44 lei  si nu 281.709,43 lei, asa cum ati declarat in formularul de oferta pentru 

Lot 2; 

- in Centralizatorul pentru cantitatile maxime pentru Lot 1 – 1 post 24/24, din calculul aritmetic efectuat  la Contractul subsecvent nr. 3, rezulta o 

valoare de 247.620,96 lei fara TVA si nu 2247.620,96 lei fara TVA, asa cum ati mentionat. 
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- in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, din calculul aritmetic efectuat  la Contractul subsecvent nr. 3, rezulta o 

valoare de 247.620,96 lei fara TVA si nu 2247.620,96 lei fara TVA, asa cum ati mentionat. 

- in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, ati mentionat numarul de posturi de paza (PP) – 1,5 posturi si nu 1 post, 

asa cum a fost solicitat in caietul de sarcini. 

- in Centralizatorul prezentat pentru Lotul 2 - “Centrul de Sănătate Regele Carol I Deparaţi”, ati mentionat eronat Lot 1 - Centrul Judetean Militar” 

 

Raspuns:  

Ofertantul a prezentat Formularul de oferta si centralizatoarele corectate, conform solicitarii.  

Comisia accepta raspunsul ofertantului. 

 

4. Ofertantul S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L. pentru Lot 2 nu a raspuns in termen la solicitarea de clarificare. 

 Solicitare : 

- “nu ati prezentat Formularul 11 – Centralizator de preturi, asa cum a fost solicitat prin Anuntul de participare nr. 10756/15.05.2025. 

- In conformitate cu prevederile art. 209 alin.(1) din Legea nr.98/2016 si art.136 alin.(1) și alin.(2) din Anexa la H.G. nr.395/2016, cu modificarile si 

completarile ulterioare, se solicita sa prezentati fundamentarea pretului ofertat, explicaţii cu privire la posibilitatea indeplinirii contractului in conditiile 

de calitate impuse prin documentatia de atribuire.  

Explicaţiile vor fi insotite de dovezi concludente privind: 

a) fundamentarea economică a modului de formare a preţului prin raportare la serviciile furnizate;  

b) soluţiile tehnice adoptate şi/sau orice condiţii deosebit de favorabile de care beneficiază ofertantul pentru executarea serviciilor;  

c) originalitatea serviciilor propuse de ofertant;  

d) respectarea obligaţiilor prevăzute la art. 51 alin. (1) din Legea nr.98/2016; 

e) posibilitatea ca ofertantul să beneficieze de un ajutor de stat”. 

 

Ofertantul nu a raspuns la solicitarea de clarificare nr.13029/11.06.2025 cu termen de raspuns data de 16.06.2025. 

 

comisia de evaluare a stabilit in conformitate cu prevederile art. 31, alin. 4, din Procedura proprie coroborat cu prevederile art.134 alin. (5) din Anexa la 

H.G. nr.395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, ca oferta depusa de S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L. pentru Lot 2 este  

INACCEPTABILA, deoarece nu a transmis in termenul precizat de comisia de evaluare, respectiv pana la 16.06.2025, clarificarile si documentele solicitate prin 

adresa nr. 13314/16.06.2025,  

In conformitate cu prevederile art.137 alin. (1) din Anexa la H.G. nr.395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, comisia de evaluare are obligatia 

de a respinge ofertele inacceptabile. 
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5) Ofertantul S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L pentru Lot 2 pentru Lot 2 a raspuns in termen la solicitarea de clarificare, prin adresa nr.  

13317/16.06.2025, astfel: 

Solicitare : 

-  “in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, ati mentionat numarul de posturi de paza (PP) – 1,5 posturi si nu 1 post, 

asa cum a fost solicitat in caietul de sarcini. 

- ati prezentat Anexa la Formularul nr. 11 - Centralizator de preturi, in care metionati doua tarife respectiv, pentru 1 post permanent 24/24 – 1 post 

cu un tarif orar de 29,63 lei/ora, fara TVA si pentru 0,5 posturi temporar mobil 12/24 un tarif orar de 30,78 lei/ora, fara TVA. Ulterior faceti  o 

medie a celor doua tarife din care rezulta un tarif orar mediu de 30,01 lei/ora, fara TVA, tarif orar pe care il mentionati in Centralizatorul de 

preturi pentru Lot 2. Solicitam corelare intre calculatiile prezentate si Centralizatoarele de preturi, respectiv calculatia 24/24 cu Centralizatorul de 

preturi  pentru 1 post si calculatia 12/24 cu Centralizatorul de preturi pentru 0,5 posturi”. 

Raspuns: “ Cantitatile minime in Formularul nr. 11 Centralizator de preturi sunt cantitatile aferente numarului de posture de paza solicitate de autoritatea 

contractanta, respective 1,5 posturi. Niciunde in caietul de sarcini nu este stipulat ca “Centralizatorul pentru cantitaile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24. 

In aceste conditii ale caietului de sarcini, subscrisa a inteles sa oferteze atat pentru cantitatile minime, cat si pentru cantitatile maxime, un tari funic, avand 

in vedere ca 1,5 posturi sunt cuprinse 1 post permanent 24/24 si 1 post temporar de noapte 12/24. In anexa la Formularul 11 – Centralizator de preturi, este 

calculate tariful orar mediu ponderat, bazat pe calculul tarif orar/agent de paza afferent fiecarui tip de post. Anexam Formularul 11 – Centralizator de 

preturi, revizuit” 

 

Comisia accepta raspunsul ofertantului. 

 

6) Ofertantul     S.C. P.S.G ONE S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2 a raspuns in termen la solicitarea de clarificare, prin adresa nr.  13314/16.06.2025, astfel: 

Solicitare : 

- “in Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 – 1 post 24/24, ati mentionat numarul de posturi de paza (PP) – 1,5 posturi si nu 1 post, 

asa cum a fost solicitat prin Caietul de sarcini”. 

Raspuns: Ofertantul a prezentat Centralizatorul pentru cantitatile minime pentru Lot 2 corectat, conform solicitarii. 

 

Comisia accepta raspunsul ofertantului. 

 

VERIFICAREA PROPUNERII FINANCIARE (JUSTIFICARE PRET) 

 

    Comisia de evaluare a analizat propunerile financiare (justificare pret)  depuse de ofertantii S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2; 

S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L pentru Lot 1; S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.  pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. P.S.G. ONE S.R.L.  pentru Lot 1 si 

Lot 2; S.C. FORT SECURITY S.R.L.  pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L.  pentru Lot 2; conform procesului verbal nr.  

13846/19.06.2025 pentru Lot 1 si Lot 2, astfel: 
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1. S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L  - Lot 1 

 

Salariu tarif/lei/ora 4050 lei:165.334=24.496 24,496 lei/ora 

Spor noapte (Cf art 126, lit a, Codul 

muncii) 

1461 ore noapte x 24,496 lei/ora = 33788,66 

lei :17532 ore = 2,04 lei/ora 

1,02 

Spor sarbatori legale: se acorda 

timp liber cf CC din CM art. 142 

65 SL X12 ore = 804 ore SL:804 ore x 

24.496 lei/ora = 19.694,78 lei;17532 ore = 

1,12 lei/ora 

1,12 

Spor weekend cf art. 36 – CC 

0,01% 

24.496 lei/orax0,01% = 0,002 lei/ora 0,002 

Indemnizatie concediu de 

odihna 

24.496 lei x 4 ani x 160 ore CO/an = 

15677,44; 15677,44 lei x 5,22 agenti = 

81836,24 lei : 35064 ore = 2,33 lei/ora 

2,33 

TOTAL salariu brut 24.496+1.02+1.12+0.002+2.33=28.97 28.97 

CAM 28.97 lei x 2,25%= 0,65 0,65 

Fond de handicap 24,496 lei/orax4,00% =0,98 lei; 0,98 lei x 

165,334 ore=162,03 lei x 48 luni = 7777,44 

lei x 5,22 agenti = 40598,14 lei : 35064 ore = 

1,16 lei/ora 

1,16 

TOTAL ORAR  30,78 

Cheltuieli  15220 LEI : 35064 ORE = 0,43 LEI/ORA  

0,43 

Profit 1008,00 lei :35064 ore = 0,03 lei/ora 0,03 

Provizioane 31207 lei : 35064 ore = 0,89 lei/ora -0,89 

Total lei/ORA  30,35 

 

S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L  - Lot 2 

Calculatie 24/24 

 

Salariu tarif/lei/ora 4050 lei:165.334=24.496 24,496 lei/ora 

Spor noapte (Cf art 126, lit a, Codul 

muncii) 

1461 ore noapte x 24,496 lei/ora = 33788,66 

lei :17532 ore = 2,04 lei/ora 

1,02 

Spor sarbatori legale: se acorda 

timp liber cf CC din CM art. 142 

65 SL X12 ore = 804 ore SL:804 ore x 

24.496 lei/ora = 19.694,78 lei;17532 ore = 

1,12 lei/ora 

1,12 
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Spor weekend cf art. 36 – CC 

0,01% 

24.496 lei/orax0,01% = 0,002 lei/ora 0,002 

Indemnizatie concediu de 

odihna 

24.496 lei x 4 ani x 160 ore CO/an = 

15677,44; 15677,44 lei x 5,22 agenti = 

81836,24 lei : 35064 ore = 2,33 lei/ora 

2,33 

TOTAL salariu brut 24.496+1.02+1.12+0.002+2.33=28.97 28.97 

CAM 28.97 lei x 2,25% 0,65 

Fond de handicap 24,496 lei/orax4,00% =0,98 lei; 0,98 lei x 

165,334 ore=162,03 lei x 48 luni = 7777,44 

lei x 5,22 agenti = 40598,14 lei : 35064 ore = 

1,16 lei/ora 

1,16 

TOTAL ORAR  30,78 

Cheltuieli  15220 LEI : 35064 ORE = 0,43 LEI/ORA  

0,43 

Profit 1008,00 lei :35064 ore = 0,03 lei/ora 0,03 

Provizioane 20688 lei : 35064 ore = 0,59 lei/ora -0,59 

Total lei/ORA  30,35 

 

 

Calculatie 12/24 

 

Salariu tarif/lei/ora 4050 lei:165.334=24.496 24,496 lei/ora 

Spor noapte (Cf art 126, lit a, Codul 

muncii) 

1461 ore noapte x 24,496 lei/ora = 33788,66 

lei :17532 ore = 2,04 lei/ora 

2,04 

Spor sarbatori legale: se acorda 

timp liber cf CC din CM art. 142 

65 SL X12 ore = 804 ore SL:804 ore x 

24.496 lei/ora = 19.694,78 lei;17532 ore = 

1,12 lei/ora 

1,12 

Spor weekend cf art. 36 – CC 

0,01% 

24.496 lei/orax0,01% = 0,002 lei/ora 0,002 

Indemnizatie concediu de 

odihna 

24.496 lei x 4 ani x 160 ore CO/an = 

15677,44; 15677,44 lei x 2,71 agenti = 

81836,24 lei : 17532 ore = 2,42 lei/ora 

2,42 

TOTAL salariu brut 24.496+1.02+1.12+0.002+2.33=28.97 30,08 

CAM 30,08 lei x 2,25% 0,68 

Fond de handicap 24,496 lei/orax4,00% =0,98 lei; 0,98 lei x 

165,334 ore=162,03 lei x 48 luni = 7777,44 

1,20 
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lei x 5,22 agenti = 40598,14 lei : 35064 ore = 

1,16 lei/ora 

TOTAL ORAR  31,96 

Cheltuieli  15220 LEI : 35064 ORE = 0,43 LEI/ORA  

0,64 

Profit 1008,00 lei :35064 ore = 0,03 lei/ora 0,03 

Provizioane 31207 lei : 35064 ore = 0,89 lei/ora - 1,98 

Total lei/ORA  30,35 

 

 Ofertantul nu beneficieaza de scutirea de impozit și contribuții pentru suma de 300 de lei aplicabilă salariului minim brut pe țară, măsura reglementată prin 

Ordonanța de Urgență nr. 156/2024, deoarece: “venitul brut realizat din salarii și asimilate salariilor, astfel cum este definit la art. 76 alin. (1)-(3) din Legea nr. 

227/2015, cu modificările și completările ulterioare, fără a include contravaloarea tichetelor de masă, voucherelor de vacanță, respectiv indemnizația de hrană, 

după caz, acordate potrivit legii, în baza aceluiași contract individual de muncă, pentru aceeași lună, nu depășește nivelul de 4.300 lei inclusiv”. Din calculatia 

prezentata de ofertant reiese ca salariul supus taxarii este de 4.973,25 lei. 

 

Avand in vedere cele de mai sus, comisia de evaluare a hotarat sa solicite ofertantului  S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L  urmatoarele clarificari: 

-Referitor la fundamentarea tarifului ofertat și mențiunile referitoare la utilizarea provizioanelor ce se deduc din conventii pentru susținerea economică a ofertei, 

comisia de evaluare analizează această justificare din perspectiva cerințelor minime de conformitate economică și a principiilor aplicabile unei proceduri proprii de 

atribuire (Legea nr. 98/2016 – aplicabilă în cadrul procedurii proprii), în special: tratamentul egal între ofertanți; proporționalitatea și transparența în evaluarea 

ofertelor; sustenabilitatea financiară a executării contractului, raportat la durata acestuia (48 luni) si solicita urmatoarele: 

- Prezentați argumente și documente justificative, care demonstrează sustenabilitatea economică a ofertei în sine, fără necesitatea unei compensări externe; 

- Având în vedere că ofertantul nu are sediu/structuri operaționale în localitatea în care se prestează serviciile, (asa cum reiese din Certificatul constatator ONRC 

depus in cadrul ofertei) solicitam detalierea structurii cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară si a următoarelor: 

-Care este modalitatea prin care va asigura prezența continuă și neîntreruptă a personalului de pază la locațiile vizate, în condițiile în care nu are punct de lucru 

local; 

-Cum sunt acoperite în oferta financiară următoarele: costuri de transport/detașare zilnică sau periodică a personalului; cazare (dacă este cazul); indemnizații de 

detașare, conform legislației muncii; alte cheltuieli logistice necesare prestării serviciului în afara localității de domiciliu/sediu; 

 

2. S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L – pentru Lot 1 

 

Nr. Crt. Denumire Post 24/24 

O A B 

1 Total ore lunare (solicitate de beneficiar) 730,50 

1.1. Total ore lunare platite de subscrisa (730 cf CS +30,42 pt. art. 126, 

lit.a din CM) 

760,94 

2. Numar mediu ore lucrate pe zi 24 
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3. Numar de ore lucrate de angajat lunar 

Numar de agenti necesari 

165,334 

4. 4,97 

4.1. Numar de agenti necesari pentru asigurarea celor 730,5 ore/luna 4,42 

4.2. Numar de agenti necesari pentru asigurarea orei libere cf art 126 lit.a 

di CM 

0,18 

4.3. Numar de agenti necesari pentru asigurarea CO 0,37 

5. Norma de lucru legala 165,334 

6. Salariu de baza tarifar, brut, lunar 4.050,00 

 Salariul si alte venituri supuse taxarii % din salariul 

de baza 

Lei/h 

6.1. Salariu brut/norma de lucru lunara  24,496 

 

7. Munca de noapte (Cf art 126, lit a, Codul muncii) - 

22.00 pm – 06.00 am) 

Cf art 126, lit a, 

Codul muncii 

1,02 

8. Spor weekend -conform CCM si art. 137 din 

Legea nr. 53/2003 

 

1 leu 

/luna/agent cf 

CCM  

0,01 

9. Spor sarbatori legale 17 zile/an 100% 1,14 

10. Concediu de odihna 20 zile /an 100% 2,30 

11. Spor pentru ore lucrate peste norma de lucru legala 75% 0,00 

12. Total cost salarial supus taxarii 28,96 

 Taxe salariu % Lei/h 

 Contributie asiguratorie de munca 2,25% 2,25% 0,61 

14. Fond de handicap 4% 0,00 0,00 

15. Total taxe 0,61 

16. Total cost salarial inclusiv taxe 29,57 

17. Costuri directe Lei/ora 

18. Uniforma de lucru -dotare standard conf. Legii nr. 

333/2003 = 50 lei/agent/an 

- 0,01 

19. Echipamente de lucru  - spray, baston…registre 

de paza/post 

- 0,005 

20. Telefonie mobile = 1 ero/sim/luna=5 lei/luna/post - 0,01 

21. Medicina muncii  (examen periodic si examen 

psihologic) = 25 lei /agent/an 

- 0,01 

21. Instruire cf art. 44, alin 4 HG 301/2012  - 0 lei - 0,00 
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22. Total costuri directe 0,04 

23. Total cost direct 29,61 

24. Costuri indirecte 0,04% 0,01 

25. Profit 0,03% 0,01 

26. Tarif orar ofertat (ora/agent de paza) 29,63 

 

Ofertantul a prezentat justificarea fondului de handicap astfel: 

Ofertantul a prezentat Declaratie privind numarul de angajati si anexeaza registrul de salariati REVISAL la luna Mai 2025, din care reiese ca numarul total de 

angajati este de 331 de persoane. 

331 salariti x 4% = 13.24 persoane angajate cu handicap 

In justificarea celor 13.24 persoane angajate cu handicap ofertantul a prezentat raport pe salariat si certificate de handicap, astfel: 

1) Caruta Alexandru - agent de vanzari – Certificat de handicap nr. 1587/23.06.2020 permanent 

2) Laiber Ionel Danut - telefonist – Decizie de incadrare in grad de de handicap nr. 488/26.01.2009, nerevizuibil; 

3) Draguta Marius – telefonist - Certificat de handicap nr. 4584/16.10.2007 permanent; 

4) Mustata Claudia – operator date - Certificat de handicap nr. 3149/28.06.2011, permanent; 

5) Golgojan Ionut-Sebastian – telefonist - Certificat de handicap nr1120/09.05.2018, permanent; 

6)  Gherghita Catalin Claudiu – telefonist - Certificat de handicap nr. 3240/30.06.2023, 24 luni; 

7) Gherca Petronela Ionela - telefonist - Certificat de handicap nr. 48954/01.09.2009, permanent; 

8) Herman ioan Beniamin - telefonist - Certificat de handicap nr. 11127/14.11.2014, permanent; 

9) Dumea Ioan Constantin - telefonist - Certificat de handicap nr. 4194/19.06.2013, permanent; 

10) Kun Tiberiu Zoltan – operator - Certificat de handicap nr. 1733/09.05.2013, permanent; 

11) Moldovan Alin Florin – operator - Certificat de handicap nr. 2086/12.04.2018, permanent; 

12) Halasz Maria Ana – operator - Certificat de handicap nr. 2601/26.06.2014, permanent; 

13) Kun Elisabeta – operator - Certificat de handicap nr. 6/09.01.2014, permanent; 

14) Salceanu Marian – agent de securitate – Certificat de handicap nr. 4738/12.06.2017, permanent. 

 

Avand in vedere cele de mai sus, comisia de evaluare a hotarat sa solicite ofertantului S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L urmatoarele clarificari: 

 

- Din calculul aritmetic efectuat la capitolul 12 - Total cost salarial supus taxarii reiese o valoare de 28,97 lei fara TVA si nu 28,96 lei fara TVA, asa 

cum a declarat ofertantul; 

- Din calculul aritmetic efectuat la capitolul 12 - Contributie asiguratorie de munca 2,25% reiese o valoare de 0,65 lei fara TVA si nu 0,61 lei fara TVA; 

- Din calculul aritmetic efectuat la capitolul 16 - Total cost salarial inclusiv taxe reiese o valoare de 29,58 lei fara TVA si nu 29,57 lei fara TVA, asa 

cum a declart ofertantul; 

Referitor la scutirea de impozit și contribuții pentru suma de 300 de lei aplicabilă salariului minim brut pe țară se aplica măsura reglementată prin 

Ordonanța de Urgență nr. 156/2024, astfel: “venitul brut realizat din salarii și asimilate salariilor, astfel cum este definit la art. 76 alin. (1)-(3) din Legea nr. 

227/2015, cu modificările și completările ulterioare, fără a include contravaloarea tichetelor de masă, voucherelor de vacanță, respectiv indemnizația de hrană, 

după caz, acordate potrivit legii, în baza aceluiași contract individual de muncă, pentru aceeași lună, nu depășește nivelul de 4.300 lei inclusiv.  
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Deoarece salariul supus taxarii este de 4.789,73 lei (28.96 lei x 165,334 nr ore lucrate de angajat) ofertantul nu beneficieaza de aceasta scutire. 

 

3.   S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.  pentru Lotul 1 

 

Capitol Elemente constitutive Valoare 

procentuala 

Formula calcul Suma 

I. Componenta de baza   24,496 

lei/ora 

I.1 Nr. mediu ore/luna cf. HG nr. 

1506/27.11.2024 

 165,334 ore  

I.2 Salariu incadrare c f .   HG nr. 

1506/2024 

 4050,00 RON  

II. Sporuri    

II.1 Spor noapte (Cf art 126, lit a, 

Codul muncii) 

1 ora libera 1 ora libera x 365 zile + 

17 zile sarbatori legale = 

382 ore platite 

suplimentarpe an. 382 ore 

26.53 lei/ora (salariu 

brut+spor 

noapte)=10.187,52:12 

luni=848,96: 4,62 agenti 

= 183,75 lei/luna/agent  

183,75 

II.2 Spor weekend 0,01% 4050 x 0,5% x 28,57% 

 

5,78 

II.3 Spor sarbatori legale 100,00 % Se implementeaza art.142 

alin. 1 din Codul Muncii 

(timp liber) 17 zile  

sarbatori legale x 24 ore 

= 408 ore. 8760 ore/post 

+ 408 ore = 9168 ore:12 

luni = 764 ore/luna : 

165,334 = 4,62 

ag/luna/post necesar 

0,00 

II.4 Indemnizatie  concediu de odihna  4050 lei/agent:12 luni 337,50 

TS TOTAL SPORURI  II.1 + II.2 + II.3 + II.4 527,03 

TD TOTAL DREPTURI  I.2 + TS 4.577,03 

III.  Retineri  angajator    
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III.1 CAM 2,25% 4.5578,45-300 lei (HG 

87/2024) x 2,25% 

96,26 

III.2 Fond de handicap 4,00% Allcrisguard plateste fond 

4.539 lei:95 angajati 

47,77 

TR TOTAL RETINERI  III.1 + III.2 144,03 

TDR TOTAL DREPTURI SI 

RETINERI 

 TD + TR 4721,06 

IV. Cheltuieli regie    

IV.I Cheltuieli directe (echipament, 

dotari, etc) 

   

36,00 

IV.n Cheltuieli indirecte   10,00 

TC TOTAL CHELTUIELI  IV.1  46,00 

V. Profit    

V.1 Profit   5,00 

TP TOTAL PROFIT  V.1 5,00 

VI. Total   51,00 

TI TOTAL 

INTERMEDIAR/AGENT 

 TDR+TC+TP 4.772,06 

TG TARIF GENERAL/TARIF 

ORA 

  28,86 

 

Ofertantul a precizat: 

Spor Sarbatori legale  se implementeaza art.142 alin. 1 din Codul Muncii (timp liber) 17 zile sarbatori legale x 24 ore = 408 ore.  

8760 ore/post + 408 ore = 9168 ore:12 luni = 764 ore/luna: 165,334 = 4,62 ag/luna/post necesar 

Spor noapte  se aplica prevederile Codului Muncii art. 125,  lit a = 1 ora libera x 365 zile + 17 zile sarbatori legale = 382 ore platite suplimentar pe an. 382 ore 

26.53 lei/ora (salariu brut+spor noapte) =10.187,52:12 luni=848,96: 4,62 agenti = 183,75 lei/luna/agent 

876 0ore/an/post + 408 ore de la sarbatorile legale + 382 ore de la sporul de noapte = 9550 ore/post/an: 12 luni = 795,83:165,334 = 4,81 ag de Securitate/post 

Fond de handicap –plateste fond 4.539 lei:95 angajati 

 

Avand in vedere cele de mai sus, comisia de evaluare a hotarat sa solicite ofertantului S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.  urmatoarele clarificari: 

- La capitolul III.1 - CAM, a mentionat eronat valoarea de 4.5578,45 lei fara TVA, reprezenand Total drepturi. De asemenea, ofertantul nu beneficieaza 

de scutirea de impozit și contribuții pentru suma de 300 de lei aplicabilă salariului minim brut pe țară, măsura reglementată prin Ordonanța de Urgență 

nr. 156/2024, deoarece: “venitul brut realizat din salarii și asimilate salariilor, astfel cum este definit la art. 76 alin. (1)-(3) din Legea nr. 227/2015, cu 

modificările și completările ulterioare, fără a include contravaloarea tichetelor de masă, voucherelor de vacanță, respectiv indemnizația de hrană, după 

caz, acordate potrivit legii, în baza aceluiași contract individual de muncă, pentru aceeași lună, nu depășește nivelul de 4.300 lei inclusiv”. Din 

calculatia prezentata de ofertant reiese ca salariul supus taxarii este de 4.577,03 lei  
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- La capitolul III.2 - Fond de handicap – ofertantul nu a facut dovada numarului de angajati (95 salariati) prin prezentarea extrasului Revisal (prima 

si ultima pagina)/organigrama/stat de functii, din care sa reiasa numarul de angajati. De asemenea, solicitam ofertantului sa justifice cu elemente de pret 

valoarea de 4.539 lei, pe care ofertantul declara ca o plataeste la stat.  

- Având în vedere că ofertantul nu are sediu/structuri operaționale în localitatea în care se prestează serviciile, (asa cum reiese din Certificatul constatator 

ONRC depus in cadrul ofertei) solicitam detalierea structurii cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară si a următoarelor: 

• Care este modalitatea prin care va asigura prezența continuă și neîntreruptă a personalului de pază la locațiile vizate, în condițiile în care nu are punct 

de lucru local; 

• Cum sunt acoperite în oferta financiară următoarele: costuri de transport/detașare zilnică sau periodică a personalului; cazare (dacă este cazul); 

indemnizații de detașare, conform legislației muncii; alte cheltuieli logistice necesare prestării serviciului în afara localității de domiciliu/sediu; 

 

 

4. S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.  pentru Lotul 2 

 

Capitol Elemente constitutive Valoare 

procentuala 

Formula calcul Suma 

I. Componenta de baza   24,496 

lei/ora 

I.1 Nr. mediu ore/luna cf. HG nr. 

1506/27.11.2024 

 165,334 ore  

I.2 Salariu incadrare c f .   HG nr. 

1506/2024 

 4050,00 RON  

II. Sporuri    

II.1 Spor noapte (Cf art 126, lit a, 

Codul muncii) 

1 ora libera 1 ora libera x 365 zile + 

17 zile sarbatori legale = 

382 ore platite 

suplimentarpe an. 382 

ore 26.53 lei/ora (salariu 

brut+spor 

noapte)=10.187,52:12 

luni=848,96: 4,62 agenti 

= 183,75 lei/luna/agent  

183,75 

II.2 Spor weekend 0,01% 4050 x 0,5% x 28,57% 

 

5,78 

II.3 Spor sarbatori legale 100,00 % Se implementeaza art.142 

alin. 1 din Codul Muncii 

(timp liber) 17 zile  

0,00 
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sarbatori legale x 24 ore 

= 408 ore. 8760 ore/post 

+ 408 ore = 9168 ore:12 

luni = 764 ore/luna : 

165,334 = 4,62 

ag/luna/post necesar 

II.4 Indemnizatie  concediu de odihna  4050 lei/agent:12 luni 337,50 

TS TOTAL SPORURI  II.1 + II.2 + II.3 + II.4 527,03 

TD TOTAL DREPTURI  I.2 + TS 4.577,03 

III.  Retineri  angajator    

III.1 CAM 2,25% 4.5578,45-300 lei (HG 

87/2024) x 2,25% 

96,26 

III.2 Fond de handicap 4,00% Allcrisguard plateste 

fond 4.539 lei:95 angajati 

47,77 

TR TOTAL RETINERI  III.1 + III.2 144,03 

TDR TOTAL DREPTURI SI 

RETINERI 

 TD + TR 4721,06 

IV. Cheltuieli  regie    

IV.I Cheltuieli directe (echipament, 

dotari, etc) 

   

20,00 

IV.n Cheltuieli indirecte   10,00 

TC TOTAL CHELTUIELI  IV.1  30,00 

V. Profit    

V.1 Profit   5,00 

TP TOTAL PROFIT  V.1 5,00 

VI. Total   35,00 

TI TOTAL 

INTERMEDIAR/AGENT 

 TDR+TC+TP 4.756,06 

TG TARIF GENERAL/TARIF 

ORA 

  28,77 

 

 

Spor Sarbatori legale  se implementeaza art.142 alin. 1 din Codul Muncii (timp liber) 17 zile sarbatori legale x 24 ore = 408 ore. 

8760 ore/post + 408 ore = 9168 ore:12 luni = 764 ore/luna: 165,334 = 4,62 ag/luna/post necesar 

Spor noapte  se aplica prevederile Codului Muncii art. 125,  lit a = 1 ora libera x 365 zile + 17 zile sarbatori legale = 382 ore platite suplimentarpe an. 382 ore 

26.53 lei/ora (salariu brut+spor noapte)=10.187,52:12 luni=848,96: 4,62 agenti = 183,75 lei/luna/agent 
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8760 ore/an/post + 408 ore de la sarbatorile legale + 382 ore de la sporul de noapte = 9550 ore/post/an: 12 luni = 795,83:165,334 = 4,81 ag de Securitate/post 

Fond de handicap –plateste fond 4.539 lei:95 angajati 

 

 

 

Avand in vedere cele de mai sus, comisia de evaluare a hotarat sa solicite ofertantului S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.  urmatoarele clarificari: 

- La capitolul III.1 - CAM, a mentionat eronat valoarea de 4.5578,45 lei fara TVA, reprezenand Total drepturi. De asemenea, ofertantul nu beneficieaza 

de scutirea de impozit și contribuții pentru suma de 300 de lei aplicabilă salariului minim brut pe țară, măsura reglementată prin Ordonanța de Urgență 

nr. 156/2024, deoarece: “venitul brut realizat din salarii și asimilate salariilor, astfel cum este definit la art. 76 alin. (1)-(3) din Legea nr. 227/2015, cu 

modificările și completările ulterioare, fără a include contravaloarea tichetelor de masă, voucherelor de vacanță, respectiv indemnizația de hrană, după 

caz, acordate potrivit legii, în baza aceluiași contract individual de muncă, pentru aceeași lună, nu depășește nivelul de 4.300 lei inclusiv”. Din 

calculatia prezentata de ofertant reiese ca salariul supus taxarii este de 4.577,03 lei  

- La capitolul III.2 - Fond de handicap – ofertantul nu a facut dovada numarului de angajati (95 salariati) prin prezentarea extrasului Revisal (prima 

si ultima pagina)/organigrama/stat de functii, din care sa reiasa numarul de angajati. De asemenea, solicitam ofertantului sa justifice cu elemente de pret 

valoarea de 4.539 lei, pe care ofertantul declara ca o plataeste la stat.  

- Având în vedere că ofertantul nu are sediu/structuri operaționale în localitatea în care se prestează serviciile, (asa cum reiese din Certificatul constatator 

ONRC depus in cadrul ofertei) solicitam detalierea structurii cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară si a următoarelor: 

• Care este modalitatea prin care va asigura prezența continuă și neîntreruptă a personalului de pază la locațiile vizate, în condițiile în care nu are punct 

de lucru local; 

• Cum sunt acoperite în oferta financiară următoarele: costuri de transport/detașare zilnică sau periodică a personalului; cazare (dacă este cazul); 

indemnizații de detașare, conform legislației muncii; alte cheltuieli logistice necesare prestării serviciului în afara localității de domiciliu/sediu; 

 

 

 

 

4. S.C. P.S.G ONE S.R.L – Lot 1 

Calculatie post 24h/24h L-D 

 

Salariul si alte venituri supuse taxarii Procent % Lei/ora 

Salariul brut/norma de lucru lunara  24,496 

Spor noapte (Cf art 126, lit a, Codul 

muncii) 

 1,02 

Spor weekend 0,1% 0,007 

Spor sarbatori legale 100,00 % 1,188 

Indemnizatie  concediu de odihna  2,30 

Total cost salarii supus taxarii  29,01 
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CAM 2,25% 0,65 

Fond de handicap 4,00% 0,00 

TOTAL taxe  0,65 

Total cost salarial inclusiv taxe  29,66 

Costuri directe (uniforma, 

comunicatii/telefoane, medicina muncii 

chelt. Adm) 

 0,05 

Total costuri directe  0,05 

Total cost direct  29,71 

Costuri indirecte (asig. Coordonare si 

control, instruire, adm) 

 0,01 

Profit  0,01 

TARIF ORAR /AGENT Lei/ora 

fara TVA 

29,73 

 

Referitor la scutirea de impozit și contribuții pentru suma de 300 de lei aplicabilă salariului minim brut pe țară se aplica măsura reglementată prin 

Ordonanța de Urgență nr. 156/2024, astfel: “venitul brut realizat din salarii și asimilate salariilor, astfel cum este definit la art. 76 alin. (1)-(3) din Legea nr. 

227/2015, cu modificările și completările ulterioare, fără a include contravaloarea tichetelor de masă, voucherelor de vacanță, respectiv indemnizația de hrană, 

după caz, acordate potrivit legii, în baza aceluiași contract individual de muncă, pentru aceeași lună, nu depășește nivelul de 4.300 lei inclusiv.  

Deoarece salariul supus taxarii este de 4.903,81 lei (29,66 lei x 165,334 nr ore lucrate de angajat) ofertantul nu beneficieaza de aceasta scutire. 

 

Avand in vedere cele de mai sus, comisia de evaluare a hotarat sa solicite ofertantului S.C. P.S.G ONE S.R.L urmatoarele clarificari: 

- La capitolul III.2 -Fond de handicap – asa cum reiese din Situatia recapitulativa 01.03.2025-31.03.2025 Salariati, societatea are angajate persoane cu 

handicap, nu datoreaza contributie la bugetul de stat. Solicitam in acest sens documete justificative extrase/copii dupa certificatele de incadrare in grad de 

handicap aferente persoanelor angajate. Având în vedere că ofertantul nu are sediu/structuri operaționale în localitatea în care se prestează serviciile, (asa 

cum reiese din Certificatul constatator ONRC depus in cadrul ofertei) solicitam detalierea structurii cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară si 

a următoarelor: 

• Care este modalitatea prin care va asigura prezența continuă și neîntreruptă a personalului de pază la locațiile vizate, în condițiile în care nu are punct 

de lucru local; 

• Cum sunt acoperite în oferta financiară următoarele: costuri de transport/detașare zilnică sau periodică a personalului; cazare (dacă este cazul); 

indemnizații de detașare, conform legislației muncii; alte cheltuieli logistice necesare prestării serviciului în afara localității de domiciliu/sediu; 

-  

S.C. P.S.G ONE S.R.L – Lot 2 

- Calculatie post 24h/24h L-D 

-  

Salariul si alte venituri supuse taxarii Procent % Lei/ora 
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Salariul brut/norma de lucru lunara  24,496 

Spor noapte (Cf art 126, lit a, Codul 

muncii) 

 1,36 

Spor weekend 0,1% 0,007 

Spor sarbatori legale 100,00 % 1,203 

Indemnizatie  concediu de odihna  2,33 

Total cost salarii supus taxarii  29,40 

CAM 2,25% 0,66 

Fond de handicap 4,00% 0,00 

TOTAL taxe  0,66 

Total cost salarial inclusiv taxe  30,06 

Costuri directe (uniforma, 

comunicatii/telefoane, medicina muncii 

chelt. Adm) 

 0,05 

Total costuri directe  0,05 

Total cost direct  30,11 

Costuri indirecte (asig. Coordonare si 

control, instruire, adm) 

 0,01 

Profit  0,01 

TARIF ORAR /AGENT Lei/or 

afara TVA 

30,13 

 

Referitor la scutirea de impozit și contribuții pentru suma de 300 de lei aplicabilă salariului minim brut pe țară se aplica măsura reglementată prin 

Ordonanța de Urgență nr. 156/2024, astfel: “venitul brut realizat din salarii și asimilate salariilor, astfel cum este definit la art. 76 alin. (1)-(3) din Legea nr. 

227/2015, cu modificările și completările ulterioare, fără a include contravaloarea tichetelor de masă, voucherelor de vacanță, respectiv indemnizația de hrană, 

după caz, acordate potrivit legii, în baza aceluiași contract individual de muncă, pentru aceeași lună, nu depășește nivelul de 4.300 lei inclusiv.  

Deoarece salariul supus taxarii este de 4.860,82 lei (29,40 lei x 165,334 nr ore lucrate de angajat) ofertantul nu beneficieaza de aceasta scutire. 

 

Avand in vedere cele de mai sus, comisia de evaluare a hotarat sa solicite ofertantului S.C. P.S.G ONE S.R.L urmatoarele clarificari: 

- La capitolul III.2 -Fond de handicap – asa cum reiese din Situatia recapitulativa 01.03.2025-31.03.2025 Salariati, societatea are angajate persoane cu 

handicap, nu datoreaza contributie la bugetul de stat. Solicitam in acest sens docmente justificative rapoarte/extrase salariati si copii dupa certificatele de 

incadrare in grad de handicap. 

- Având în vedere că ofertantul nu are sediu/structuri operaționale în localitatea în care se prestează serviciile, (asa cum reiese din Certificatul constatator 

ONRC depus in cadrul ofertei) solicitam detalierea structurii cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară si a următoarelor: 

• Care este modalitatea prin care va asigura prezența continuă și neîntreruptă a personalului de pază la locațiile vizate, în condițiile în care nu are punct 

de lucru local; 
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• Cum sunt acoperite în oferta financiară următoarele: costuri de transport/detașare zilnică sau periodică a personalului; cazare (dacă este cazul); 

indemnizații de detașare, conform legislației muncii; alte cheltuieli logistice necesare prestării serviciului în afara localității de domiciliu/sediu; 

 

 

 

 

4.S.C. FORT SECURITY S.R.L.   – Lot 1 

Calculatie post 24h/24h L-D 

 

Cheltuieli cu munca 

vie 

Pe perioada de 48 luni 

(01.08.2025 – 31.07.2029) 

 

Salariu brut fara 

sporuri 

35.064 ore x 24,496 lei/h 858.927,74 

Spor noapte (25%) 35.064 h : 3 x 24,496 x 25% 74.577,31 

Spor weekend (0,1%) 

cf Reg intern 

396 zile x 24 h x 24,496 lei x 

0,1% 

232,81 

Spor de zile libere 

declarate official 

67 zile x 24 hx 24,496 x100% 

 

39.389,57 

Concediu de odihna 8 ore x 20 zile x 24,496 x 4,42 

ag 4 ani 

 

69.294,28 

Total I – cheltuieli 

cu salariile agentilor 

pentru 10 luni 

 1.039.421,71 

Contributie 

asiguratorie de munca 

2,25% 

 23.386,99 

Fond de handicap 4,42 ag, x 60,405 lei x 48 luni 12.815,52 

Total II  1.075.624,22 

2. Cheltuieli  12.815,52 

3. Profit  2.400,00 

1.Venituri obtinute 

din profitul altor 

contracte in derulare 

 -102.385,58 

5.TOTAL 

GENERAL 

 988.454,16 
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OBIECTIV 

988.454,16 : 35.064 ORE = 28,19 

 

 

Ofertantul a declarat urmatoarele: 

“In conformitate   cu Rcgulamenul de Ordine lnterioara a societatii   noastre, concediul de odihna, este de 20 zile lucratoare. 
- Fond   de handicap 

Societatea are un nr. de 295 agenti de Securitate. 
295 sal x 4050   lei x 4% = 47.790,00 lei fond handicap ce trebuc platit de societate 47.790,00 lei: 4050 lei = 1 1,8 salariati cu dizabilitati ce trebuiesc 
angajati. 
Societatea noastra are deja angajate 3 persoane cu handicap.  
11,8 ag - 3 ag = 8,8 salariati pentru care trebuie platit fond de handicap in valoare   totala   de 35.640,00 lei    
35.640,00 lei: 295 ag = 120,81 lei fond de handicap/salariat/luna 

Din care 50% se vireaza la stat, respectiv 60,405 lei fond de handicap/salariat/luna, iar cealalta jumatate o folosim pt achizitia de la unitati    

protcjate de materiale ncccsare activitatii de paza. 

Deasemenea, va sustine financiar acest   tarif, prin   profitul    altor   contracte de prestari servieii   paza.   In   acest sens, regasiti in cadrul   documentelor     

de calificare, fisa clientului SC BORDNETZE   SA precum si facturile   lunilor martie 2025   aferente contractului de prestari servicii nr   

13931/31.05.2018 care ruleaza si in prezent, deducand astfel pentru acest contract   sum a de 102.385,58    lei. 

De asemenea, are constituit in acest sens, un fond de rezerva pentru a sustine la nevoie, astfel de cheltuieli. 

Toate cheltuielilc indirecte generate de acest contract, sunt sustinute din profitul celor peste 50 de contracte de paza umana in desfasurare, precum si 

a celor peste 350 contracte de monitorizare, dispecerizare, interventic si patrulare cu echipaje mobile.  pe raza municipiului Craiova, ce sustin financiar 

accste activiti solicitate in caietul de sarcini. 

Uniforma de seviciu pentru agentii de securitate precum si mijloacele de interventie, imobilizare si protectie, sunt asigurate din urmatoarele 

surse care nu genereaza costuri suplimentare   pcntru acest contract: 

* cele aflate   pe stoc; 

* cele recuperate in urma incheierii altor contracte si descarcate pcntru acest contract. 

Retributiile personalului   de conducere, tehnic, economic de alta specialitate, administrativ   nu scad   si nu cresc   in mod   direct   o data cu 

inchidcrea sau contractarea altor obiective.  Personalul de conducere, tehnic, economic de alta specialitate administrativ, ramane angajat al societatii 

noastre, indiferent daca contractul va fi atribuit sau nu. 

Deasemenea avand peste 50 de angajati jumatate    din suma datorata contributiilor   la bugatul de stat pentru plata fondului de handicap, este 

folosita pentru achizitionarea materialelor si echipamentclor necesare, in urma incheierii de contracte cu unitati protejate. 

Ratiunea pentru care am dedus parte din pretul total al ofertei   "vcnituri/profit   din alte contractc", este unnatoarea: 

Societatea noastra deruleaza mai multe contracte ce asigura posibilitatca sustenabilitatii   ofertei, detinem astfel resurssele financiare si logistice ce 

sustin oferta chiar daca e de o valoare mai scazuta in acest contract, deoarcce intentionam o colaborare de durata in zona   si suntem interesati sa avem 

pe termen lung un profit chiar daca in accst contract si pe termon scurt profitul ar fi unul ce pare scazut; 

Mentionam ca societatea noastra nu a identificat nici un text de lege prin care ne este interzis sa reducem tariful ofertat folosind in calcul venituri din 
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profirul   altor contracte, respectiv, conform principiilor de drept ce legea n u interzice, permite "in spatiul privat actioneaza principiul conform caruia este 
permis tot ce nu este interzis. In spatiul public actioncaza principiul conform caruia autoritatii ii e ste interzis tot ceca ce nu ii este permis    de lege". 

Considerarn ca promovarea societatii si a serviciilor oferite, reprezinta un complex de activitati concentrate in jurul produsului 
serviciului/pretului/prestatiei/publicitatii.   Distributia   serviciilor oferite avand in v e dere aria de extindere a pietei, de profil este de tip intensiv prin mai 
multe puncte de lucru, u r m a rind o buna acoperire a unor zone ale pietei. 

Veriga de lcgatura intre socieratea noastra ca prestator de servicii si aceste zone ale pietei sunt noii clienti si in perspective potentialii clienti. 

Prin urmare, avand in vedere fundamcntarea   prezcntata mai sus, va asiguram de indcplinirea obligatiilor contractulale ln un nivel calitativ 

conform cerintclor din caietul de sarcini, pe toata perioada derularii contractului”. 

 

 Avand in vedere cele de mai sus, comisia de evaluare a hotarat sa solicite ofertantului S.C. FORT SECURITY S.R.L.  urmatoarele clarificari: 

- Referitor la fundamentarea tarifului ofertat și mențiunile referitoare la utilizarea veniturilor realizate din alte contracte pentru susținerea economică a ofertei, 

comisia de evaluare analizează această justificare din perspectiva cerințelor minime de conformitate economică și a principiilor aplicabile unei proceduri 

proprii de atribuire (Legea nr. 98/2016 – aplicabilă în cadrul procedurii proprii), în special: tratamentul egal între ofertanți; proporționalitatea și transparența 

în evaluarea ofertelor; sustenabilitatea financiară a executării contractului, raportat la durata acestuia (48 luni) si solicita urmatoarele: 

o Prezentați argumente și documente justificative, care demonstrează sustenabilitatea economică a ofertei în sine, fără necesitatea unei compensări 

externe; 

 

Fond de handicap – Ofertantul a prezentat justificarea fondului de handicap astfel: 

 
Societatea are un nr. de 295 agenti de Securitate. 
295 sal x 4050   lei x 4% = 47.790,00 lei fond handicap ce trebuc platit de societate 47.790,00 lei: 4050 lei = 1 1,8 salariati cu dizabilitati ce trebuiesc 
angajati. 
Societatea noastra are deja angajate 3 persoane cu handicap.  
11,8 ag - 3 ag = 8,8 salariati pentru care trebuie platit fond de handicap in valoare   totala   de 35.640,00 lei    
35.640,00 lei: 295 ag = 120,81 lei fond de handicap/salariat/luna 

Din care 50% se vireaza la stat, respectiv 60,405 lei fond de handicap/salariat/luna, iar cealalta jumatate o folosim pt achizitia de la unitati    protcjate de 

materiale ncccsare activitatii de paza. 

In justificarea celor 3 persoane angajate cu handicap ofertantul a prezentat Certificat de handicap, Anexa certificat si Program individual de reabilitare si 

integrare sociala, astfel: 

1) Purcarea Marin-Viorel – Certificat de handicap nr. 115317/16.07.2024, 24 luni, accentuat; 

2) Serban Celestin-Alexandru - Certificat de handicap nr. 93983/15.10.2019 – permanent; 

3) Chelu Adrian - Certificat de handicap nr. 113796/09.04.2024 – 24 luni; 

 

 

Se vor solicita clarificari referitoare la fondul de handicap, astfel: 

- Pentru demonstrarea aplicarii reducerii de 50% ofertantul va prezenta in copie contractele de achizitie de echipamente de lucru, etc cu Unitatile protejate 

conform Legii 448/2006; 
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Având în vedere că ofertantul nu are sediu/structuri operaționale în localitatea în care se prestează serviciile, (asa cum reiese din Certificatul constatator ONRC 

depus in cadrul ofertei) solicitam detalierea structurii cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară si a următoarelor: 

a. Care este modalitatea prin care va asigura prezența continuă și neîntreruptă a personalului de pază la locațiile vizate, în condițiile în care nu are 

punct de lucru local; 

b. Cum sunt acoperite în oferta financiară următoarele: costuri de transport/detașare zilnică sau periodică a personalului; cazare (dacă este cazul); 

indemnizații de detașare, conform legislației muncii; alte cheltuieli logistice necesare prestării serviciului în afara localității de domiciliu/sediu; 

 

 

Referitor la scutirea de impozit și contribuții pentru suma de 300 de lei aplicabilă salariului minim brut pe țară se aplica măsura reglementată prin 

Ordonanța de Urgență nr. 156/2024, astfel: “venitul brut realizat din salarii și asimilate salariilor, astfel cum este definit la art. 76 alin. (1)-(3) din Legea nr. 

227/2015, cu modificările și completările ulterioare, fără a include contravaloarea tichetelor de masă, voucherelor de vacanță, respectiv indemnizația de hrană, 

după caz, acordate potrivit legii, în baza aceluiași contract individual de muncă, pentru aceeași lună, nu depășește nivelul de 4.300 lei inclusiv.  

Deoarece salariul supus taxarii este de 4.900,50 lei (1.039.421,71 lei: 35064 ore = 29,64 lei; 29,64 lei : 165,334 ore/luna = 4.900,50 lei) ofertantul nu 

beneficieaza de aceasta scutire. 

 

 

S.C. FORT SECURITY S.R.L.   – Lot 2 

Cheltuieli cu munca 

vie 

Pe perioada de 48 luni 

(01.08.2025 – 31.07.2029) 

 

Salariu brut fara 

sporuri 

52.596 ore x 24,496 lei/h 1.288.391,62 

Spor noapte (25%) 35.064 h : 3 x 24,496 x 25% 

11.688 h x 24,496 x 25% 

71.577,31 

71.577,31 

Spor weekend (0,1%) 

cf Reg intern 

396 zile x 36 h x 24,496 lei x 

0,1% 

349,21 

Spor de zile libere 

declarate official 

67 zile x 36 hx 24,496 x100% 

 

59.084,35 

Concediu de odihna 8 ore x 20 zile x 24,496 x 4,42 

ag 4 ani 

 

103.941,43 

Total I – cheltuieli 

cu salariile agentilor 

pentru 10 luni 

 1.523.415,50 

Contributie 

asiguratorie de munca 

 34.276,85 
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2,25% 

Fond de handicap 6,63 ag, x 60,405 lei x 48 luni 19.233,29 

Total II  1.576.915,64 

1. Cheltuieli  19.233,29 

2. Profit  2.400,00 

1.Venituri obtinute 

din profitul altor 

contracte in derulare 

 -115.857,69 

5.TOTAL 

GENERAL 

OBIECTIV 

 1.482.681,24 

1.482.681,24 : 52.596 ore = 28,19 

 

 

Ofertantul a declarat urmatoarele: 

“In conformitate   cu Rcgulamenul de Ordine lnterioara a societatii   noastre, concediul de odihna, este de 20 zile lucratoare. 
- Fond   de handicap 

Societatea are un nr. de 295 agenti de Securitate. 
295 sal x 4050   lei x 4% = 47.790,00 lei fond handicap ce trebuc platit de societate 47.790,00 lei: 4050 lei = 1 1,8 salariati cu dizabilitati ce trebuiesc 
angajati. 
Societatea noastra are deja angajate 3 persoane cu handicap.  
11,8 ag - 3 ag = 8,8 salariati pentru care trebuie platit fond de handicap in valoare   totala   de 35.640,00 lei    
35.640,00 lei: 295 ag = 120,81 lei fond de handicap/salariat/luna 

Din care 50% se vireaza la stat, respectiv 60,405 lei fond de handicap/salariat/luna,iar cealalta jumatate o folosim  pt achizitia  de  la  unitati    

protcjate  de  materiale ncccsare activitatii de  paza. 

Deasemenea, va sustine  financiar    acest   tarif, prin   profitul    altor   contracte  de prestari  servieii   paza.   In   acest  sens,   regasiti    in  eadrul   

documentelor     de  calificare,  fisa  clientului  SC 

BORDNETZE   SA precum si facturile   lunilor martie 2025   aferente contractului de prestari servicii nr   13931/31.05.2018 care ruleaza si in prezent, deducand 

astfel pentru acest contract   sum a de 102.385,58    lei. 

De asemenea, are constituit in acest sens, un fond de rezerva pentru a sustine la nevoie, astfel de cheltuieli. 

Toate cheltuielilc indirecte generate de acest contract, sunt sustinute din profitul celor peste 50 de contracte de paza umana in desfasurare, precum si 

a celor peste 350 contracte de monitorizare, dispecerizare, interventic si patrulare cu echipaje mobile.  pe raza municipiului Craiova, ce sustin financiar 

accste activiti solicitate in caietul de sarcini. 

Uniforma de seviciu pentru agentii de securitate precum si mijloacele de interventie, imobilizare si protectie, sunt asigurate din urmatoarele 

surse care nu genereaza costuri suplimentare   pcntru acest contract: 

* cele aflate   pe stoc; 
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* cele recuperate in urma incheierii altor contracte si descarcate pcntru acest contract. 

Retributiile personalului   de conducere, tehnic, economic de alta specialitate, administrativ   nu scad   si nu cresc   in mod   direct   o data cu 

inchidcrea sau contractarea altor obiective.  Personalul de conducere, tehnic, economic de alta specialitate administrativ, ramane angajat al societatii 

noastre, indiferent daca contractul va fi atribuit sau nu. 

Deasemenea avand peste 50 de angajati jumatate    din suma datorata contributiilor   la bugatul de stat pentru plata fondului de handicap, este 

folosita pentru achizitionarea materialelor si echipamentclor necesare, in urma incheierii de contracte cu unitati protejate. 

Ratiunea pentru care am dedus parte din pretul total al ofertei   "vcnituri/profit   din alte contractc", este unnatoarea: 

Societatea noastra deruleaza mai multe contracte ce asigura posibilitatca sustenabilitatii   ofertei, detinem astfel resurssele financiare si logistice ce 

sustin oferta chiar daca e de o valoare  mai scazuta in acest contract, deoarcce intentionam  o colaborare de  durata in zona   si suntem interesati sa 

avem pe  termen     lung   un  profit  chiar daca in  accst  contract  si pe  termon scurt profitul  ar fi unul ce pare scazut; 

Mentionam ca societatea noastra nu a identificat nici un text de lege prin care ne este interzis sa reducem tariful ofertat  folosind in calcul venituri din 
profirul   altor contracte,  respectiv,  conform principiilor de drept ce legea n u interzice, permite "in  spatiul privat actioneaza principiul conform  caruia este 
permis tot ce nu este interzis. In  spatiul  public actioncaza  principiul conform     caruia  autoritatii ii e ste  interzis tot  ceca  ce  nu  ii este  permis    de  
lege". 

Considerarn  ca  promovarea  societatii  si a serviciilor  oferite,  reprezinta  un complex  de activitati concentrate    in jurul   produsului  
serviciului/pretului/prestatiei/publicitatii.   Distributia   serviciilor oferite  avand  in v e dere  aria de extindere  a pietei, de profil este de tip intensiv prin 
mai multe  puncte de lucru, u r m a rind  0 buna acoperire  a unor zone ale pietei. 

Veriga  de lcgatura  intre  socieratea  noastra  ca prcstator  de serv ici i si acestc  zone  ale pietei.  sunt noii clienti  si in perspective  potentialii  cJienti. 

Prin urmare,  avand  in vedere fundamcntarea   prczcntata  mai sus, va asiguram  de indcplinirea obligatiilor  contractulale ln un nivel calitativ 

conform  cerintclor  din caietul de sarcini,  pe toata perioada  derularii  contractului”. 

 

 Avand in vedere cele de mai sus, comisia de evaluare a hotarat sa solicite ofertantului S.C. FORT SECURITY S.R.L.  urmatoarele clarificari: 

1) Referitor la fundamentarea tarifului ofertat și mențiunile referitoare la utilizarea veniturilor realizate din alte contracte pentru susținerea economică a ofertei, 

comisia de evaluare analizează această justificare din perspectiva cerințelor minime de conformitate economică și a principiilor aplicabile unei proceduri 

proprii de atribuire (Legea nr. 98/2016 – aplicabilă în cadrul procedurii proprii), în special: tratamentul egal între ofertanți; proporționalitatea și transparența 

în evaluarea ofertelor; sustenabilitatea financiară a executării contractului, raportat la durata acestuia (48 luni) si solicita urmatoarele: 

- Prezentați argumente și documente justificative, care demonstrează sustenabilitatea economică a ofertei în sine, fără necesitatea unei compensări externe; 

 

Fond de handicap – Ofertantul a prezentat justificarea fondului de handicap astfel: 

 
Societatea are un nr. de 295 agenti de Securitate. 
295 sal x 4050   lei x 4% = 47.790,00 lei fond handicap ce trebuc platit de societate 47.790,00 lei: 4050 lei = 1 1,8 salariati cu dizabilitati ce trebuiesc 
angajati. 
Societatea noastra are deja angajate 3 persoane cu handicap.  
11,8 ag - 3 ag = 8,8 salariati pentru care trebuie platit fond de handicap in valoare   totala   de 35.640,00 lei    
35.640,00 lei: 295 ag = 120,81 lei fond de handicap/salariat/luna 
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Din care 50% se vireaza la stat, respectiv 60,405 lei fond de handicap/salariat/luna, iar cealalta jumatate o folosim pt achizitia de la unitati    protcjate de 

materiale ncccsare activitatii de paza. 

In justificarea celor 3 persoane angajate cu handicap ofertantul a prezentat Certificat de handicap, Anexa certificat si Program individual de reabilitare si 

integrare sociala, astfel: 

4) Purcarea Marin-Viorel – Certificat de handicap nr. 115317/16.07.2024, 24 luni, accentuat; 

5) Serban Celestin-Alexandru - Certificat de handicap nr. 93983/15.10.2019 – permanent; 

6) Chelu Adrian - Certificat de handicap nr. 113796/09.04.2024 – 24 luni; 

 

 

Se vor solicita clarificari referitoare la fondul de handicap, astfel: 

- Pentru demonstrarea aplicarii reducerii de 50% ofertantul va prezenta in copie contractele de achizitie de echipamente de lucru, etc cu Unitatile protejate 

conform Legii 448/2006; 

 

Având în vedere că ofertantul nu are sediu/structuri operaționale în localitatea în care se prestează serviciile, (asa cum reiese din Certificatul constatator ONRC 

depus in cadrul ofertei) solicitam detalierea structurii cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară si a următoarelor: 

a. Care este modalitatea prin care va asigura prezența continuă și neîntreruptă a personalului de pază la locațiile vizate, în condițiile în care nu are 

punct de lucru local; 

b. Cum sunt acoperite în oferta financiară următoarele: costuri de transport/detașare zilnică sau periodică a personalului; cazare (dacă este cazul); 

indemnizații de detașare, conform legislației muncii; alte cheltuieli logistice necesare prestării serviciului în afara localității de domiciliu/sediu; 

 

Referitor la scutirea de impozit și contribuții pentru suma de 300 de lei aplicabilă salariului minim brut pe țară se aplica măsura reglementată prin 

Ordonanța de Urgență nr. 156/2024, astfel: “venitul brut realizat din salarii și asimilate salariilor, astfel cum este definit la art. 76 alin. (1)-(3) din Legea nr. 

227/2015, cu modificările și completările ulterioare, fără a include contravaloarea tichetelor de masă, voucherelor de vacanță, respectiv indemnizația de hrană, 

după caz, acordate potrivit legii, în baza aceluiași contract individual de muncă, pentru aceeași lună, nu depășește nivelul de 4.300 lei inclusiv.  

Deoarece salariul supus taxarii este de 4.900,50 lei (1.039.421,71 lei: 35064 ore = 29,64 lei; 29,64 lei : 165,334 ore/luna = 4.900,50 lei) ofertantul nu 

beneficieaza de aceasta scutire. 

 

 

 

S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L.   

Calculatie post 24h/24h L-D 

Nr. 

Crt. 

Elemente constitutive Post 24/24 

O A B 

1. Total ore lunare (solicitate de beneficiar) 730,50 

1. Total ore lunare platite de subscrisa (730 cf CS +30,44 pt. 

art. 126, lit.a din CM) 

760,94 
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2. Numar mediu ore lucrate pe zi 24,00 

3. Numar de ore lucrate de angajat lunar 165,334 

4. Numar de agenti necesari 4,97 

4.1. Numar de genti necesari pentru asiguarea celor 730,5 

ore/luna 

4,42 

4.2. Numar de genti necesari pentru asiguarea orei libere cf 

art.126 lit ) din CM 

0,18 

4.3. Numar de agenti necesari pentru asiguarea CO 0,37 

5 Norma de lucru legala/luna 165,334 

 Salariul si alte venituri supuse 

taxarii 

% din salariul 

de baza 

4.050,00 

6. Salariul brut/norma de lucru lunara  24,496 

7. Spor noapte (Cf art 126, lit a, Codul 

muncii)  - 22.00 pm – 06.00 am) 

Cf art 126, lit a, 

Codul muncii 

1,02 

8. Spor weekend -conform  CCM si 

art. 137 din Legea  nr. 53/2003 

1 leu 

/luna/agent cf 

CCM 

0,01 

9. Spor sarbatori legale 17 zile/an 100% 1,14 

10. Indemnizatie  concediu de odihna 

20 zile /an 

100% 2,30 

11. Spor pentru ore lucrate peste norma 

de lucru legala 

75% 0,00 

12. Total cost salarial supus taxarii  28,96 

13. Contributie asiguratorie de munca 

2,25% 

2,25% 0,61 

14. Fond de handicap 4%  0,00 

15. Total taxe  0,61 

16. Total cost salarial inclusiv taxe 29,57 

17. Costuri directe 0,04 

28. Costuri indirecte 0,01 

19. Profit 0,01 

20. Tarif orar ofertat (ora/agent de 

paza) 

 29.63 

 

Calculatie post 12h/24h L-D 

Nr. Elemente constitutive Post 24/24 
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Crt. 

O A B 

1. Total ore lunare (solicitate de beneficiar) 730,50 

1. Total ore lunare platite de subscrisa (730 cf CS +30,44 pt. 

art. 126, lit.a din CM) 

760,94 

2. Numar mediu ore lucrate pe zi 12,00 

3. Numar de ore lucrate de angajat lunar 165,334 

4. Numar de agenti necesari 2.59 

4.1. Numar de genti necesari pentru asiguarea celor 730,5 

ore/luna 

2.21 

4.2. Numar de genti necesari pentru asiguarea orei libere cf 

art.126 lit ) din CM 

0,18 

4.3. Numar de genti necesari pentru asiguarea CO 0,19 

5 Norma de lucru legala/luna 165,334 

 Salariul si alte venituri supuse 

taxarii 

% din salariul 

de baza 

4.050,00 

6. Salariul brut/norma de lucru lunara  24,496 

7. Spor noapte (Cf art 126, lit a, Codul 

muncii)  - 22.00 pm – 06.00 am) 

Cf art 126, lit a, 

Codul muncii 

2,04 

8. Spor weekend -conform  CCM si 

art. 137 din Legea  nr. 53/2003 

1 leu 

/luna/agent cf 

CCM 

0,01 

9. Spor sarbatori legale 17 zile/an 100% 1,14 

10. Indemnizatie  concediu de odihna 

20 zile /an 

100% 2,39 

11. Spor pentru ore lucrate peste norma 

de lucru legala 

75% 0,00 

12. Total cost salarial supus taxarii  30,07 

13. Contributie asiguratorie de munca 

2,25% 

2,25% 0,64 

14. Fond de handicap 4%  0,00 

15. Total taxe  0,64 

16. Total cost salarial inclusiv taxe 30,71 

17. Costuri directe 0,05 

28. Costuri indirecte 0,01 

19. Profit 0,01 
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20. Tarif orar ofertat (ora/agent de 

paza) 

 30,78 

 

Ofertantul a prezentat justificarea fondului de handicap astfel: 

Ofertantul a prezentat Declaratie privind numarul de angajati si anexeaza registrul de salariati REVISAL la luna Mai 2025, din care reiese ca numarul total de 

angajati este de 281 de persoane. 

281 salariti x 4% = 11.24 persoane angajate cu handicap 

In justificarea celor 11.24 persoane angajate cu handicap ofertantul a prezentat raport pe salariat si certificate de handicap, astfel: 

1) Toma Alexandra – telefonist – Certificat de handicap nr. 3055/24.08.2022 permanent 

2) Toma Ion – operator - Certificat de handicap nr. 3035/24.08.2025 permanent; 

3) Bobocia Claudiu Constatin – operator date - Certificat de handicap nr. 7023/29.06.2012, permanent; 

4) Golgojan Ionut-Sebastian – telefonist - Certificat de handicap nr1120/09.05.2018, permanent; 

5)  Patru Tatiana – operator date - Certificat de handicap nr. 2266/26.04.2007, permanent; 

6) Florea Ioana Iuliana - operator - Certificat de handicap nr. 983, permanent; 

7) Anton Simona - telefonist - Certificat de handicap nr. 14939/28.06.2011, permanent; 

8) Moisei Stefan Dan - operator - Certificat de handicap nr. 6025/28.04.2009, permanent; 

9) Seliman Vasile – operator - Certificat de handicap nr. 1462/25.03.2016, permanent; 

10) Vlad Gheorghe – operator - Certificat de handicap nr. 2628/10.07.2012, permanent; 

11) Caraman Mariuca Alexandra – operator - Certificat de handicap nr. 499/19.02.2025, 24 luni; 

12) Nicolaidi Catalin Marian – operator - Certificat de handicap nr. 21.08.2006, permanent; 

13) Vilcica Elisabeta – operator – Certificat de handicap nr. 1031/10.05.2022, permanent. 

14) Stoichina Nela – telefonist - Certificat de handicap nr. 8089/28.11.2008, permanent. 

15) Stefanescu Elena Rodica – telefonist - Certificat de handicap nr. 4453/02.09.2020, permanent. 

16) Nistor Mihai – telefonist - Certificat de handicap nr. 4688/2001, permanent. 

17) Iordan Lavinia – telefonist - Certificat de handicap nr. 2824/17.07.2012, permanent. 

18) Campean Ioan Marin – telefonist - Certificat de handicap nr. 4308/31.05.2010 permanent. 

19) Ionita Florin George – telefonis - Certificat de handicap nr. 5674/19.11.2009, permanent. 

 

 

Avand in vedere cele de mai sus, comisia de evaluare a hotarat sa solicite ofertantului S.C. ELITE GUARD SECURITY S.R.L urmatoarele clarificari: 

 

- Din calculul aritmetic efectuat la capitolul 12 - Total cost salarial supus taxarii reiese o valoare de 30,08 lei fara TVA si nu 30,07 lei fara TVA, asa 

cum a declarat ofertantul; 

- Din calculul aritmetic efectuat la capitolul 12 - Contributie asiguratorie de munca 2,25% reiese o valoare de 0,68 lei fara TVA si nu 0,64 lei fara TVA; 

Referitor la scutirea de impozit și contribuții pentru suma de 300 de lei aplicabilă salariului minim brut pe țară se aplica măsura reglementată prin 

Ordonanța de Urgență nr. 156/2024, astfel: “venitul brut realizat din salarii și asimilate salariilor, astfel cum este definit la art. 76 alin. (1)-(3) din Legea nr. 
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227/2015, cu modificările și completările ulterioare, fără a include contravaloarea tichetelor de masă, voucherelor de vacanță, respectiv indemnizația de hrană, 

după caz, acordate potrivit legii, în baza aceluiași contract individual de muncă, pentru aceeași lună, nu depășește nivelul de 4.300 lei inclusiv.  

Deoarece salariul supus taxarii este de 4.789,73 lei (28.96 lei x 165,334 nr ore lucrate de angajat) ofertantul nu beneficieaza de aceasta scutire. 

 

 

7. S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L.  pentru Lot 2 

Comisia de evaluare a stabilit in conformitate cu prevederile art. 31, alin. 4, din Procedura proprie coroborat cu prevederile art.134 alin. (5) din Anexa la 

H.G. nr.395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, ca oferta depusa de S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L. pentru Lot 2 este  

INACCEPTABILA, deoarece nu a transmis in termenul precizat de comisia de evaluare, respectiv pana la 16.06.2025, clarificarile si documentele solicitate prin 

adresa nr. 13314/16.06.2025,  

In conformitate cu prevederile art.137 alin. (1) din Anexa la H.G. nr.395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, comisia de evaluare are obligatia 

de a respinge ofertele inacceptabile. 

 

In conformitate cu prevederile art.30, alin.2, art.31 din Procedura proprie, cu prevederile art. 209 alin.(1) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice si art. 

134 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind 

achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare, comisia de evaluare va solicita clarificari ofertantilor S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L 

pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. ALLCRISGUARD S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. FORT SECURITY S.R.L, pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. ELITE SPECIAL 

GUARD S.R.L pentru Lot 2;  S.C. P.S.G. ONE S.R.L cu termen de raspuns data de 24.06.2025, astfel: 

 

 

1. Ofertantului S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L. pentru Lot 1 si Lot 2, prin adresa nr. 13850/19.06.2025, deoarece: 

 

1) Referitor la fundamentarea tarifului ofertat și mențiunile referitoare la utilizarea provizioanelor ce se deduc din conventii pentru susținerea economică a 

ofertei, va facem cunoscut ca comisia de evaluare analizează această justificare din perspectiva cerințelor minime de conformitate economică și a principiilor 

aplicabile unei proceduri proprii de atribuire (Legea nr. 98/2016 – aplicabilă în cadrul procedurii proprii), în special: tratamentul egal între ofertanți; 

proporționalitatea și transparența în evaluarea ofertelor; sustenabilitatea financiară a executării contractului, raportat la durata acestuia (48 luni) si solicita 

urmatoarele: 

- Prezentați argumente și documente justificative, care demonstrează sustenabilitatea economică a ofertei în sine, fără necesitatea unei compensări externe; 

2) Având în vedere că ofertantul nu are sediu/structuri operaționale în localitatea în care se prestează serviciile, (asa cum reiese din Certificatul constatator ONRC 

depus in cadrul ofertei) solicitam detalierea structurii cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară si a următoarelor: 

- Care este modalitatea prin care veti asigura prezența continuă și neîntreruptă a personalului de pază la locațiile vizate, în condițiile în care nu aveti punct de 

lucru local; 

- Cum sunt acoperite în oferta financiară următoarele: costuri de transport/detașare zilnică sau periodică a personalului; cazare (dacă este cazul); indemnizații de 

detașare, conform legislației muncii; alte cheltuieli logistice necesare prestării serviciului în afara localității de domiciliu/sediu. 

 



 

120 

 

 

 

 

2.Ofertantului S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L – pentru Lot 1 prin adresa nr. 13847/19.06.2025, deoarece: 

 

- Din calculul aritmetic efectuat la capitolul 12 - Total cost salarial supus taxarii reiese o valoare de 28,97 lei fara TVA si nu 28,96 lei fara TVA, asa 

cum a declarat ofertantul; 

- Din calculul aritmetic efectuat la capitolul 12 - Contributie asiguratorie de munca 2,25% reiese o valoare de 0,65 lei fara TVA si nu 0,61 lei fara TVA; 

- Din calculul aritmetic efectuat la capitolul 16 - Total cost salarial inclusiv taxe reiese o valoare de 29,58 lei fara TVA si nu 29,57 lei fara TVA, asa 

cum a declart ofertantul; 

 

3. S.C. ALLCRISGUARD S.R.L.  pentru Lotul 2 adresa nr. 13848/19.06.2025, deoarece: 

 

- La capitolul III.1 - CAM, ati mentionat eronat valoarea de 4.5578,45 lei fara TVA, reprezenand Total drepturi. De asemenea, nu beneficiati de scutirea 

de impozit și contribuții pentru suma de 300 de lei aplicabilă salariului minim brut pe țară, măsura reglementată prin Ordonanța de Urgență nr. 

156/2024, deoarece: “venitul brut realizat din salarii și asimilate salariilor, astfel cum este definit la art. 76 alin. (1)-(3) din Legea nr. 227/2015, cu 

modificările și completările ulterioare, fără a include contravaloarea tichetelor de masă, voucherelor de vacanță, respectiv indemnizația de hrană, după 

caz, acordate potrivit legii, în baza aceluiași contract individual de muncă, pentru aceeași lună, nu depășește nivelul de 4.300 lei inclusiv”. Din 

calculatia prezentata reiese ca salariul supus taxarii este de 4.577,03 lei  

- La capitolul III.2 - Fond de handicap –nu ati facut dovada numarului de angajati (95 salariati) prin prezentarea extrasului Revisal (prima si ultima 

pagina)/organigrama/stat de functii, din care sa reiasa numarul de angajati. De asemenea, solicitam sa justificati cu elemente de pret valoarea de 4.539 

lei, pe care declarati ca o platiti la stat.  

- Având în vedere că nu aveti sediu/structuri operaționale în localitatea în care se prestează serviciile, (asa cum reiese din Certificatul constatator ONRC 

depus in cadrul ofertei) solicitam detalierea structurii cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară si a următoarelor: 

• Care este modalitatea prin care veti asigura prezența continuă și neîntreruptă a personalului de pază la locațiile vizate, în condițiile în care nu aveti 

punct de lucru local; 

• Cum sunt acoperite în oferta financiară următoarele: costuri de transport/detașare zilnică sau periodică a personalului; cazare (dacă este cazul); 

indemnizații de detașare, conform legislației muncii; alte cheltuieli logistice necesare prestării serviciului în afara localității de domiciliu/sediu; 

 

4. S.C. P.S.G ONE S.R.L – L.  pentru Lotul 2 adresa nr. 13852/19.06.2025, deoarece: 

 

1) La capitolul III.2 -Fond de handicap – asa cum reiese din Situatia recapitulativa 01.03.2025-31.03.2025, anexata Calculatiei de pret, societatea are 

angajate persoane cu handicap, nu datoreaza contributie la bugetul de stat. Solicitam in acest sens documente justificative, respectiv rapoarte/extrase  

salariati si copii dupa certificatele de incadrare in grad de handicap; 

2) Având în vedere că nu aveti sediu/structuri operaționale în localitatea în care se prestează serviciile, (asa cum reiese din Certificatul constatator ONRC 

depus in cadrul ofertei) solicitam detalierea structurii cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară si a următoarelor: 



 

121 

 

• Care este modalitatea prin care veti asigura prezența continuă și neîntreruptă a personalului de pază la locațiile vizate, în condițiile în care nu aveti 

punct de lucru local; 

• Cum sunt acoperite în oferta financiară următoarele: costuri de transport/detașare zilnică sau periodică a personalului; cazare (dacă este cazul); 

indemnizații de detașare, conform legislației muncii; alte cheltuieli logistice necesare prestării serviciului în afara localității de domiciliu/sediu. 

 

5 .S.C. FORT SECURITY S.R.L.– L.  pentru Lotul 2 adresa nr. 13853/19.06.2025, deoarece: 

 

- Referitor la fundamentarea tarifului ofertat și mențiunile referitoare la utilizarea veniturilor realizate din alte contracte pentru susținerea economică a ofertei, 

comisia de evaluare analizează această justificare din perspectiva cerințelor minime de conformitate economică și a principiilor aplicabile unei proceduri 

proprii de atribuire (Legea nr. 98/2016 – aplicabilă în cadrul procedurii proprii), în special: tratamentul egal între ofertanți; proporționalitatea și transparența 

în evaluarea ofertelor; sustenabilitatea financiară a executării contractului, raportat la durata acestuia (48 luni) si solicita urmatoarele: 

-   Prezentați argumente și documente justificative, care demonstrează sustenabilitatea economică a ofertei în sine, fără necesitatea unei compensări externe; 

- Pentru demonstrarea aplicarii reducerii de 50% Fond de handicap, va solicitam sa prezentati in copie contractele de achizitie de echipamente de lucru, etc cu 

Unitatile protejate conform Legii 448/2006; 

 

- Având în vedere că ofertantul nu aveti sediu/structuri operaționale în localitatea în care se prestează serviciile, (asa cum reiese din Certificatul constatator 

ONRC depus in cadrul ofertei) solicitam detalierea structurii cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară si a următoarelor: 

 

- Care este modalitatea prin care va asigura prezența continuă și neîntreruptă a personalului de pază la locațiile vizate, în condițiile în care nu aveti punct de 

lucru local; 

- Cum sunt acoperite în oferta financiară următoarele: costuri de transport/detașare zilnică sau periodică a personalului; cazare (dacă este cazul); 

indemnizații de detașare, conform legislației muncii; alte cheltuieli logistice necesare prestării serviciului în afara localității de domiciliu/sediu; 

 

 

6.S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L.  pentru Lotul 2 adresa nr. 13851/19.06.2025, deoarece: 

- Din calculul aritmetic efectuat la capitolul 12 - Total cost salarial supus taxarii reiese o valoare de 30,08 lei fara TVA si nu 30,07 lei fara TVA, asa 

cum a declarat ofertantul; 

- Din calculul aritmetic efectuat la capitolul 12 - Contributie asiguratorie de munca 2,25% reiese o valoare de 0,68 lei fara TVA si nu 0,64 lei fara TVA; 

 

 

Potrivit  Proces verbal nr. 14617 din 30.06.2025 de analiza a raspunsului la clarificarile solicitate privind propunerile financiare (justificare pret), ofertantii 

au raspuns  astfel: 

 

    Ofertantul S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L. pentru Lot 1 si Lot 2, a raspuns in termen la solicitarea de clarificare, inregistrata la Consiliul 

Judetan Teleorman cu nr. 14236/25.06.2025, astfel: 
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Solicitare: 1) Referitor la fundamentarea tarifului ofertat și mențiunile referitoare la utilizarea provizioanelor ce se deduc din conventii pentru susținerea 

economică a ofertei, va facem cunoscut ca comisia de evaluare analizează această justificare din perspectiva cerințelor minime de conformitate economică și a 

principiilor aplicabile unei proceduri proprii de atribuire (Legea nr. 98/2016 – aplicabilă în cadrul procedurii proprii), în special: tratamentul egal între ofertanți; 

proporționalitatea și transparența în evaluarea ofertelor; sustenabilitatea financiară a executării contractului, raportat la durata acestuia (48 luni) si solicita 

urmatoarele: 

- Prezentați argumente și documente justificative, care demonstrează sustenabilitatea economică a ofertei în sine, fără necesitatea unei compensări externe; 

2) Având în vedere că ofertantul nu are sediu/structuri operaționale în localitatea în care se prestează serviciile, (asa cum reiese din Certificatul constatator ONRC 

depus in cadrul ofertei) solicitam detalierea structurii cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară si a următoarelor: 

- Care este modalitatea prin care veti asigura prezența continuă și neîntreruptă a personalului de pază la locațiile vizate, în condițiile în care nu aveti punct de 

lucru local; 

- Cum sunt acoperite în oferta financiară următoarele: costuri de transport/detașare zilnică sau periodică a personalului; cazare (dacă este cazul); indemnizații de 

detașare, conform legislației muncii; alte cheltuieli logistice necesare prestării serviciului în afara localității de domiciliu/sediu. 

Raspuns: Ofertantul a precizat 

„Sumele provenite din provizioane nu reprezintă compensări externe și nu sunt condiționate în utilizare de către un terț finanțator. Provizioanele utilizate în 

cadrul documentelor financiare reprezintă sume primite și încasate de către societatea noastră în cont propriu de la Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de 

Muncă (AJOFM), sub formă de subvenții acordate în baza Legii nr. 76/2002 și nu sunt condiționate de vreo obligație privind modul de utilizare. Aceste subvenții 

sunt acordate angajatorilor ca sprijin financiar, fără a fi impuse condiții restrictive privind destinația exactă a utilizării acestora. 

Prin urmare: 

- Sumele respective sunt înregistrate corect în evidența contabilă a societății, în conformitate cu reglementările legale și fiscale aplicabile; 

- Acestea nu constituie surse externe dedicate sau compensate de alți terți în scopul executării contractelor de achiziție publică; 

- Societatea are dreptul legal să utilizeze aceste fonduri în orice scop, inclusiv pentru susținerea activităților economice curente și a executării contractelor ce 

urmează a fi atribuite în urma licitațiilor publice. 

Punctul de lucru local nu afectează în niciun fel calitatea serviciilor oferite și nici capacitatea societății noastre de a îndeplini toate obligațiile asumate prin 

contractul de pază. 

Pentru derularea în condiții optime a contractului, societatea noastră va desemna un șef zonal, cu responsabilități clare privind: Coordonarea și 

supravegherea activității agenților de pază de la toate posturile; Menținerea legăturii permanente cu beneficiarul; Asigurarea bunei desfășurări a serviciilor 

conform cerințelor din caietul de sarcini; Intervenția rapidă în cazul oricăror situații operative sau sesizări. 

Personalul din subordinea acestuia va executa serviciile de paza in stransa corespondenta cu prevederile Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, 

valorilor si protectia persoanelor; a HG 301/2012, Normelor Metodologice de Aplicare a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si 

protectia persoanelor; a planului de paza avizat de catre structura de Politie competenta teritorial a caietului de sarcini si documentatiei de atribuire. Organizarea 

internă a societății și experiența în derularea contractelor similare ne permit să asigurăm un control eficient și o intervenție rapidă, chiar și în lipsa unui punct de 

lucru local. 

- În oferta depusă, nu am inclus costuri de transport sau de detașare zilnică sau periodică a personalului, precum și alte cheltuieli aferente prestării serviciilor în 

afacerea localității de domiciliu sau sediu, întrucât în oferta noastră nu au fost depuse atestate ale agenților de securitate. Astfel, vom angaja personal din zona 

localității unde se va presta serviciul, nemaifiind necesara acoperirea unor cheltuieli suplimentare de transport sau detașare. 

Totodată, cheltuielile cu angajarea personalului sunt incluse în oferta noastră la rubrica "Cheltuieli", care acoperă costurile administrative și de recrutare 

necesare pentru completarea echipelor de pază și pentru asigurarea derulării corespunzătoare a serviciilor. 
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Prin urmare, costurile de transport și alte cheltuieli legate de mobilitatea personalului nu se aplică în acest caz, având în vedere că vom recruta agenți de 

securitate care locuiesc în apropierea locației respective”. 

Comisia de evaluare a constat urmatoarele: 

- Referitor la fundamentarea tarifului ofertat și mențiunile referitoare la utilizarea veniturilor realizate din provizioanelor ce se deduc din conventii pentru 

susținerea economică a ofertei, se constată, in baza precizarilor transmise de ofertant, ca justificarea este vagă și nesusținută financiar, nu sunt prezentate 

garanții că serviciile pot fi executate la parametrii ceruți fără aport extern compensator, incalcand astfel tratamentul egal între ofertanți, proporționalitatea 

și transparența. Ofertele trebuie să fie viabile prin ele însele, iar nu susținute artificial prin alte surse externe contractului. Sume primite și încasate de 

catre ofertant de la Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă (AJOFM), sub formă de subvenții acordate în baza Legii nr. 76/2002 sunt 

utilizate pentru sustinerea cheltuielilor cu salariile sau alte costuri de exploatare ce se inregistreaza ca venituri, nu ca provizioane. Provizioanele sunt 

destinate cheltuielilor viitoare incerte (litigii, garanții, restructurări etc.). Folosirea acestor sume pentru reducerea directă a prețului ofertei, fără acoperire 

internă în bugetul propriu al contractului, determină lipsa sustenabilității economice a ofertei, ceea ce atrage incertitudine majoră asupra capacității 

ofertantului de a executa corespunzător contractul.  

- Referitor la solicitarea de detaliere a structurii cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară, comisia de evaluare a constatat ca răspunsul furnizat 

nu conține suficiente informații pentru a permite o evaluare completă și fundamentată a viabilității economice a ofertei, precum si lipsa unei justificări 

economice privind dislocarea de personal în condițiile în care aceste cheltuieli nu sunt bugetate. Comisia de evaluare nu a identificat explicații plauzibile 

privind modul în care ofertantul ar susține financiar activitatea de pază în lipsa costurilor aferente mobilității personalului. În absența acestor clarificări 

esențiale, comisia constată că oferta nu este suficient fundamentată din punct de vedere economic, neputând confirma sustenabilitatea financiară reală a 

angajamentului asumat. Acest aspect generează riscuri în ceea ce privește îndeplinirea corespunzătoare a obligațiilor contractuale. 

 

 

Avand in vedere raspunsul ofertantului la solicitarea de clarificari nr. 13850/19.06.2025, precum si oferta financiara depusa de S.C. ALFA SECURITY 

SERVICE S.R.L. pentru Lot 1 si Lot 2, comisia de evaluare respinge oferta depusa ca fiind inacceptabila, in conformitate cu prevederile art.134 alin.(5) din 

Anexa la H.G. nr.395/2016, cu modificarile şi completarile ulterioare si din prevederile art.32 (1), Capitolul XVII – Deschiderea si evaluarea ofertelor, din 

Procedura proprie, deoarece clarificările/completările transmise prin adresa 14236/25.06.2025 nu sunt concludente, astfel: 

1) Nu sunt prezentate garanții că serviciile pot fi executate la parametrii solicitați fără aport extern compensator, ceea ce aduce atingere principiilor 

tratamentului egal între ofertanți, proporționalității și transparenței. Ofertele trebuie să fie viabile prin ele însele, fără a fi susținute artificial prin surse 

externe care nu fac obiectul contractului. 

2) Nu a detaliat structura cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară iar răspunsul furnizat nu conține suficiente informații pentru a permite o 

evaluare completă și fundamentată a viabilității economice a ofertei, precum si lipsa unei justificări economice privind dislocarea de personal în 

condițiile în care aceste cheltuieli nu sunt bugetate. 

 

2. Ofertantul S.C. EUROPROTECT SECURITY S.R.L a raspuns prin adresa nr. 1042/20.06.2025, inregistrata la Consiliul Judetean Teleorman cu nr. 13961 

din 20.06.2025 si in completare adresa nr. 14180/24.06.2025, inregistrata la Consiliul Judetean Teleorman cu nr. 14180/24.06.2025 pentru Lot 1, astfel:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

Solicitare:  

1) Din calculul aritmetic efectuat la capitolul 12 - Total cost salarial supus taxarii reiese o valoare de 30,08 lei fara TVA si nu 30,07 lei fara TVA; 

2) Din calculul aritmetic efectuat la capitolul 12 - Contributie asiguratorie de munca 2,25% reiese o valoare de 0,68 lei fara TVA si nu 0,64 lei fara TVA 

Raspuns: 
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Ofertantul a prezentat justificare in care a comunicat faptul ca in propunerea financiara depusa initial s-a strecurat o eroare de calcul aritmetic, constând 

într-un calcul greșit al tarifului unitar/orar. Mentioneaza de asemenea, ca eroarea aritmetica se incadreaza in modificare minoră, sub 1%, nu schimbă clasamentul, 

și nu influențează în mod relevant concurența.  

Transmite astfel Centralizator de preturi actualizat, Calculatia 24/24 pentru Lot 1, precum si Formularul de oferta actualizat in urma modificarii. 

Pentru calculatia 24/24 Lot 1 

 

Nr. Crt. Denumire Post 24/24 

O A B 

1 Total ore lunare (solicitate de beneficiar) 730,50 

1.1. Total ore lunare platite de subscrisa (730 cf CS +30,42 pt. art. 126, 

lit.a din CM) 

760,94 

2. Numar mediu ore lucrate pe zi 24 

3. Numar de ore lucrate de angajat lunar 

Numar de agenti necesari 

165,334 

4. 4,97 

4.1. Numar de agenti necesari pentru asigurarea celor 730,5 ore/luna 4,42 

4.2. Numar de agenti necesari pentru asigurarea orei libere cf art 126 lit.a 

di CM 

0,18 

4.3. Numar de agenti necesari pentru asigurarea CO 0,37 

5. Norma de lucru legala 165,334 

6. Salariu de baza tarifar, brut, lunar 4.050,00 

 Salariul si alte venituri supuse taxarii % din salariul 

de baza 

Lei/h 

6.1. Salariu brut/norma de lucru lunara  24,496 

 

7. Munca de noapte (Cf art 126, lit a, Codul muncii) - 

22.00 pm – 06.00 am) 

Cf art 126, lit a, 

Codul muncii 

1,0200 

8. Spor weekend -conform CCM si art. 137 din 

Legea nr. 53/2003 

 

1 leu 

/luna/agent cf 

CCM  

0,0068 

9. Spor sarbatori legale 17 zile/an 100% 1,1401 

10. Concediu de odihna 20 zile /an 100% 2,2979 

11. Spor pentru ore lucrate peste norma de lucru legala 75% 0,00 

12. Total cost salarial supus taxarii 28,9606 

 Taxe salariu % Lei/h 

 Contributie asiguratorie de munca 2,25% 2,25% 0,65 
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14. Fond de handicap 4% 0,00 0,00 

15. Total taxe 0,61 

16. Total cost salarial inclusiv taxe 29,61 

17. Costuri directe Lei/ora 

18. Uniforma de lucru -dotare standard conf. Legii nr. 

333/2003 = 50 lei/agent/an 

- 0,01 

19. Echipamente de lucru  - spray, baston…registre 

de paza/post 

- 0,005 

20. Telefonie mobile = 1 ero/sim/luna=5 lei/luna/post - 0,01 

21. Medicina muncii  (examen periodic si examen 

psihologic) = 25 lei /agent/an 

- 0,01 

21. Instruire cf art. 44, alin 4 HG 301/2012  - 0 lei - 0,00 

22. Total costuri directe 0,04 

23. Total cost direct 29,65 

24. Costuri indirecte 0,04% 0,01 

25. Profit 0,03% 0,01 

26. Tarif orar ofertat (ora/agent de paza) 29,67 

 

Centralizator pentru cantitati minime – 1 post 24/24 
Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 1 

1post 29.67 4.380 129.954,60 4.380 129.954,60 4.392 130.310,64 4.380 129.954,60 17.532 520.174,44 

 

 

 

 

 

Centralizator pentru cantitati maxime – 1 post 24/24  
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Nr. 
crt. 

Denumirea Nr.  
normat 
de posturi  
de pază 
(PP) 

Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități  
max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 1 

1 post 29.67 8.760 259.909,20 8.760 259.909,20 8.784 260.269,92 8.760 260.621,28 35.064 

 

1.040.348,88 

 

Comisia de evaluare a constat urmatoarele: 

Tariful ofertat inițial a fost: 29,63 lei/oră; Tariful corectat, în urma recalculării, este: 29,67 lei/ora; Diferența este de 0,04 lei, ceea ce reprezintă sub 1% 

față de valoarea ofertată initial. Valoarea recalculată diferă față de valoarea inițială cu 0,04 lei tarif orar/ora, reprezentând un procent de sub 1%. De asemenea, 

valoarea totala ofertata initial pentru Lot 1 a fost 1.038.946,32 lei; Valoarea totala in urma recalcularii este de 1.040.348,88 lei; Diferenta este de 1.402,56 lei, 

ceea ce reprezinta sub 1% fata de valoare totala ofertata initial. 

Comisia acceptă răspunsul ofertantului, având în vedere faptul că modificarile operate de ofertant asupra propunerii financiare au provenit dintr-o eroare 

aritmetică de calcul, corectările nefiind susceptibile de a produce un avantaj incorect în raport cu ceilalţi participanţi la procedura de atribuire sau o încălcare a 

principiilor prevăzute la art. 2 alin. (2) din Legea 98/2016, prin urmare sunt considerate erori aritmetice în sensul celor prevăzute de art.134 alin.(10) din Anexa la 

HG 395/2006, cu modificările și completările ulterioare. 

Corectitudinea recalculării este susținută de documentele financiare anexate (calculatia 24/24 prezentata, centralizator de preturi), iar eroarea nu a afectat 

structura ofertei, condițiile tehnice sau financiare, deci nu conduc la modificarea elementelor esențiale ale ofertei. 

Din analiza efectuata, comisia de evaluare a constatat ca nu sunt afectați alți ofertanți, iar clasamentul ofertelor nu se modifică ca urmare a corecturii 

efectuate. De asemenea, documentele justificative prezentate susțin tariful recalculat, demonstrând că eroarea a fost una materială și evidentă. 

In conformitate cu art. 134, alin.7 lit. b) si alin. 10 din HG 395/2016 cu modificarile si completarile ulterioare, autoritatea contractantă poate accepta 

clarificări care au ca scop corectarea unor erori aritmetice evidente, în măsura în care nu sunt afectate principiile concurenței și tratamentului egal. 

Având în vedere că eroarea este una aritmetică, evidentă și minoră, iar modificarea nu afectează clasamentul ofertanților sau tratamentul egal, comisia de 

evaluare considera ca oferta este conformă. 

   

3. Ofertantul S.C. ALLCRISGUARD S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2, nu a raspuns la solicitarea de clarificare nr.13848/19.06.2025 cu termen de 

raspuns data de 24.06.2025. 

- In conformitate cu prevederile art. 31, alin. 4, din Procedura proprie coroborat cu prevederile art.134 alin. (5) din Anexa la H.G. nr.395/2016, cu 

modificarile si completarile ulterioare, comisia de evaluare declara oferta depusa ca fiind INACCEPTABILA, deoarece nu a transmis in termenul 

precizat de comisia de evaluare, respectiv pana la 24.06.2025, clarificarile si documentele solicitate prin adresa nr. 13848 din 19.06.2025; 

- In conformitate cu prevederile art.137 alin. (1) din Anexa la H.G. nr.395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, comisia de evaluare are 

obligatia de a respinge oferta inacceptabila. 
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4. Ofertantul S.C. FORT SECURITY S.R.L pentru  Lot 1 si Lot 2 a raspuns prin adresa nr. 1874/24.06.2025, inregistrata la Consiliul Judetean 

Teleorman cu nr. 14165/24.06.2025, pentru Lot 1 si Lot 2, astfel: 

Solicitare:  

- Referitor la fundamentarea tarifului ofertat și mențiunile referitoare la utilizarea veniturilor realizate din alte contracte pentru susținerea economică a ofertei, 

comisia de evaluare analizează această justificare din perspectiva cerințelor minime de conformitate economică și a principiilor aplicabile unei proceduri 

proprii de atribuire (Legea nr. 98/2016 – aplicabilă în cadrul procedurii proprii), în special: tratamentul egal între ofertanți; proporționalitatea și transparența 

în evaluarea ofertelor; sustenabilitatea financiară a executării contractului, raportat la durata acestuia (48 luni) si solicita urmatoarele: 

-   Prezentați argumente și documente justificative, care demonstrează sustenabilitatea economică a ofertei în sine, fără necesitatea unei compensări externe; 

- Pentru demonstrarea aplicarii reducerii de 50% Fond de handicap, va solicitam sa prezentati in copie contractele de achizitie de echipamente de lucru, etc cu 

Unitatile protejate conform Legii 448/2006; 

 

- Având în vedere că ofertantul nu are sediu/structuri operaționale în localitatea în care se prestează serviciile, (asa cum reiese din Certificatul constatator 

ONRC depus in cadrul ofertei) solicitam detalierea structurii cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară si a următoarelor: 

- Care este modalitatea prin care va asigura prezența continuă și neîntreruptă a personalului de pază la locațiile vizate, în condițiile în care nu aveti punct de 

lucru local; 

- Cum sunt acoperite în oferta financiară următoarele: costuri de transport/detașare zilnică sau periodică a personalului; cazare (dacă este cazul); 

indemnizații de detașare, conform legislației muncii; alte cheltuieli logistice necesare prestării serviciului în afara localității de domiciliu/sediu; 

Raspuns: ofertantul a precizat urmatoarele: 

„Avand in vedere solicitarea  de clarificari  nr 13853/19.06.2025,   transmisa  de dvs pe e-mail, referitor  la procedura  proprie  simplificata  in vederea  atribuirii  

contractului  de achizitie  publica avand ca obiect " Servicii  de paza:  Lot  1 - Servicii  de paza  la obiectivul   Centrul   Militar Judetean    Teleorman   si Lot 2 - 

Servicii  de paza  la obiectivul   Centrul   de Sanatate   Regele  Carol 

I Deparati",     cod CPV 79711000-5,  facem urmatoarele  precizari: 

1.  Rcfcritor  la sustinerea  financiara  a tarifului  ofertat, prin veniturilc  obtinute  din profitul  altor contracte,  motivele  pentru  care am decis sa oferim un pret 

scazul al tarifului,  pentru  achizitionarea serviciului  de paza si protectie,  la obiectivul  mai sus mentionat,  sunt urmatoarele: 

-  societatea  noastra, si-a propus  ca pentru derularea  acestui contract  sa obtina un profit minim, in cuantum  de 2400 lei pentru fiecare lot in parte, avand in 

vedere potentialul  pe noua piata pe care accedem  daca vom fi declarati  castigatori  in urma acestei proceduri. 

Am tinut cont si de faptul ca in caietul de sarcini nu este prevazuta  obligatia  de a avea un prag valoric  al profitului,  iar regulamentul  de ordine interioara  al 

societatii  nu interzice  sa avem un astfel de comportament  care este si legal. 

-  Ratiunea  pentru  care am dedus din pretul total al ofertei parte din profitul  altui contract, prin introducerea  rubricii  "venituri   obtinute   din profitul   altor  

contract"    in fundamentarea tarifului  , este urmatoarea: 

Pretul oferit este mai mic deoarece  societatea   deruleaza  mai multe contracte  ce asigura posibilitatea  sustenabilitatii  ofertei, detinem  astfel resursele  financiare  

si logistice  ce sustin oferta chiar daca e de 0 valoare  mai scazuta in acest contract,  deoarece  intentionam  0 colaborare  de durata in zona si suntem interesati  sa 

avem pe termen  lung un profit  chiar daca in acest contract  si pe termen  scurt profitul  ar fi unul ce pare scazut.  Societatea  noastra  inregistreaza  profit pe care il 

evidentiem  prin depunerea  balantei  la 31.12.2024  si a bilantului. In cadrul cerintei  dumneavoastra  de a va identifica  cadrullegal   in baza caruia  am utilizat 

aceasta  reducere  a tarifului  orar, mentionam  ca societatea  noastra  nu a identificat  nici un text de lege prin care ne este interzis  sa reducem  tariful  ofertat 

folosind  in calcul venituri  din profitul  altor contracte,  respectiv,  conform  principiilor    de drept,   ce legea nu interzice,   permit~.    "in  spatiul privat   

actioneaza   principiul   conform   caruia   este permis   tot  ce nu este interzis.   In spatiul public  actioneaza   principiul   conform   caruia   autorltatii    Ii este 
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interzis   tot  ceea  ce nu Ii este permis   de lege". Faptul  ca  directionam   profitul  societatii  noastre  pentru  astfel  de  scopuri  comerciale,   nu  este incriminat    

de legislatia  in vigoare. 

- Consideram   deasemenea,   ca, promovarea   societatii  si a serviciilor  oferite,  reprezinta  un complex  de activitati  concentrate  in jurul  produsului/serviciului,    

pretului,  prestatiei,  publicitatii. 

Ca  activitate   de  marketing   folosim  publicitatea,   reclama   sub  toate  formele   ei,  pentru  a forma  sau  schimba   atitudinea   posibililor   beneficiari   fata  de  

servicii  sau  fata  de  0  idee  pana  la inducerea  dorintei  de actiune.  Experienta  a demonstrat   faptul  ca publicitatea,   reclama  este utila  in promovarea  

serviciilor  oferite, mai ales in lansarea  pe un nou segment  al pietei. 

  

2. Referitor  la demonstrarea   aplicarii  reducerii  cu 50% Fond de handicap,  va prezentam  in copie contractele  cu unitati protejate,  pre cum si 0 parte din 

facturile  de achizitie  de echipamente   de lucru . 

3. Cu toate ca societatea  noastra nu are sediul in localitatea  in care se vor presta  serviciile,  acest lucru nu ne impiedica  sa de desfasuram  activitatea  in conditii  

optime. In acest sens, vom opera prestarea  serviciilor  la obiectivele  Consiliului  Judetean  dislocand agenti de securitate  care in prezent  presteaza  servicii  de 

paza la un obiectiv  contractat  deja de societatea  noastra, in Alexandria,  urmand,  ca in cel mai scurt timp, sa angajam  agenti de securitate din localitate. 

Acest lucru, nu influienteaza   cu nimic  oferta financiara,  nefiind  vorba de detasare,  cazare, indemnizatii  de detasare,  etc Prin urmare,  avand in vedere 

clarificarile  prezentate  mai sus, va asiguram  de indeplinirea obligatiilor  contractulale  in conditiile  de calitate  impuse prin documentatia  de atribuire,   pe toata 

perioada  derularii  contractului,  . 

Comisia de evaluare a constat urmatoarele: 

- Referitor la fundamentarea tarifului ofertat și mențiunile referitoare la utilizarea veniturilor realizate din alte contracte pentru susținerea economică a 

ofertei, se constată, in baza documentelor transmise de ofertant, ca justificarea este vagă și nesusținută financiar, nu sunt prezentate garanții că serviciile 

pot fi executate la parametrii ceruți fără aport extern compensator.. Ofertantul a transmis o ofertă financiară cu un tarif orar scăzut, justificând faptul că 

susține această ofertă prin utilizarea profitului obținut din alte contracte în derulare, considerând că o astfel de abordare este legală și face parte din 

strategia comercială de extindere pe o nouă piață. Ofertele trebuie să fie viabile prin ele însele, iar nu susținute artificial prin alte surse externe. 

- Referitor la solicitarea de detaliere a structurii cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară comisia de evaluare a constatat ca răspunsul furnizat 

nu conține suficiente informații pentru a permite o evaluare completă și fundamentată a viabilității economice a ofertei, precum si lipsa unei justificări 

economice privind dislocarea de personal în condițiile în care aceste cheltuieli nu sunt bugetate. Comisia de evaluare nu a identificat explicații plauzibile 

privind modul în care ofertantul ar susține financiar activitatea de pază în lipsa costurilor aferente mobilității personalului. În absența acestor clarificări 

esențiale, comisia constată că oferta nu este suficient fundamentată din punct de vedere economic, neputând confirma sustenabilitatea financiară reală a 

angajamentului asumat. Acest aspect generează riscuri în ceea ce privește îndeplinirea corespunzătoare a obligațiilor contractuale. 

- In justificarea demonstrarii aplicarii reducerii de 50% Fond de handicap, ofertantul a prezentat in copie contractele de achizitie de echipamente de lucru, 

etc cu Unitatile protejate conform Legii 448/2006. 

Avand in vedere raspunsul ofertantului la solicitarea de clarificari nr.13853/19.06.2025 precum si propunerea financiara depusa de S.C. FORT SECURITY 

S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2, comisia de evaluare respinge oferta depusa ca fiind inacceptabila, in conformitate cu prevederile art.134 alin.(5) din Anexa la H.G. 

nr.395/2016, cu modificarile şi completarile ulterioare si din prevederile art.32 (1), Capitolul XVII – Deschiderea si evaluarea ofertelor, din Procedura proprie, 

deoarece clarificările/completările transmise prin adresa 14165/24.06.2025 nu sunt concludente, astfel: 

1) Nu sunt prezentate garanții că serviciile pot fi executate la parametrii solicitați fără aport extern compensator, ceea ce aduce atingere principiilor 

tratamentului egal între ofertanți, proporționalității și transparenței. Ofertele trebuie să fie viabile prin ele însele, fără a fi susținute artificial prin surse externe 

care nu fac obiectul contractului. 
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2)Nu a detaliat structura cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară, iar răspunsul furnizat nu conține suficiente informații pentru a permite o 

evaluare completă și fundamentată a viabilității economice a ofertei, precum si lipsa unei justificări economice privind dislocarea de personal în condițiile în 

care aceste cheltuieli nu sunt bugetate. 

 

5. Ofertantul S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L pentru Lot 2 a raspuns prin adresa nr. 1298/20.06.2025, inregistrata la Consiliul Judetean Teleorman cu nr. 

13962 din 20.06.2025 si in completare adresa FN inregistrata la Consiliul Judetean Teleorman cu nr. 14181/24.06.2025 pentru Lot 2, astfel: 

 

 

Solicitare: 

1) Din calculul aritmetic efectuat la capitolul 12 - Total cost salarial supus taxarii reiese o valoare de 28,97 lei fara TVA si nu 28,96 lei fara TVA; 

2) Din calculul aritmetic efectuat la capitolul 12 - Contributie asiguratorie de munca 2,25% reiese o valoare de 0,65 lei fara TVA si nu 0,61 lei fara TVA; 

3) Din calculul aritmetic efectuat la capitolul 16 - Total cost salarial inclusiv taxe reiese o valoare de 29,58 lei fara TVA si nu 29,57 lei fara TVA; 

Raspuns: Ofertantul a prezentat justificare in care a comunicat faptul ca in oferta financiara depusa initial s-a strecurat o eroare de calcul aritmetic, 

constând într-un calcul greșit al tarifului unitar/orar. Mentioneaza de asemenea, ca eroarea aritmetica se incadreaza in modificare minoră, sub 1%, nu schimbă 

clasamentul, și nu influențează în mod relevant concurența.  

Transmite astfel Centralizator de preturi actualizat pentru calculatia 24/24 pentru Lot 1, precum si Formularul de oferta actualizat in urma modificarii. 

Pentru calculatia 24/24 Lot 1 

Nr. 

Crt. 

Elemente constitutive Post 24/24 

O A B 

1. Total ore lunare (solicitate de beneficiar) 730,50 

1. Total ore lunare platite de subscrisa (730 cf CS +30,44 pt. 

art. 126, lit.a din CM) 

760,94 

2. Numar mediu ore lucrate pe zi 24,00 

3. Numar de ore lucrate de angajat lunar 165,334 

4. Numar de agenti necesari 4,97 

4.1. Numar de genti necesari pentru asiguarea celor 730,5 

ore/luna 

4,42 

4.2. Numar de genti necesari pentru asiguarea orei libere cf 

art.126 lit ) din CM 

0,18 

4.3. Numar de agenti necesari pentru asiguarea CO 0,37 

5 Norma de lucru legala/luna 165,334 

 Salariul si alte venituri supuse 

taxarii 

% din salariul 

de baza 

4.050,00 

6. Salariul brut/norma de lucru lunara  24,496 

7. Spor noapte (Cf art 126, lit a, Codul Cf art 126, lit a, 1,02 
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muncii)  - 22.00 pm – 06.00 am) Codul muncii 

8. Spor weekend -conform  CCM si 

art. 137 din Legea  nr. 53/2003 

1 leu 

/luna/agent cf 

CCM 

0,01 

9. Spor sarbatori legale 17 zile/an 100% 1,14 

10. Indemnizatie  concediu de odihna 

20 zile /an 

100% 2,30 

11. Spor pentru ore lucrate peste norma 

de lucru legala 

75% 0,00 

12. Total cost salarial supus taxarii  28,96 

13. Contributie asiguratorie de munca 

2,25% 

2,25% 0,65 

14. Fond de handicap 4%  0,00 

15. Total taxe  0,65 

16. Total cost salarial inclusiv taxe 29,61 

17. Costuri directe 0,04 

28. Costuri indirecte 0,01 

19. Profit 0,01 

20. Tarif orar ofertat (ora/agent de 

paza) 

 29.67 

 

Pentru Calculatia 12/24 

Nr. 

Crt. 

Elemente constitutive Post 24/24 

O A B 

1. Total ore lunare (solicitate de beneficiar) 365,25 

1. Total ore lunare platite de subscrisa (730 cf CS +30,44 pt. 

art. 126, lit.a din CM) 

395,69 

2. Numar mediu ore lucrate pe zi 12,00 

3. Numar de ore lucrate de angajat lunar 165,334 

4. Numar de agenti necesari 2.59 

4.1. Numar de genti necesari pentru asiguarea celor 730,5 

ore/luna 

2.21 

4.2. Numar de genti necesari pentru asiguarea orei libere cf 

art.126 lit ) din CM 

0,18 

4.3. Numar de genti necesari pentru asiguarea CO 0,19 
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5 Norma de lucru legala/luna 165,334 

 Salariul si alte venituri supuse 

taxarii 

% din salariul 

de baza 

4.050,00 

6. Salariul brut/norma de lucru lunara  24,496 

7. Spor noapte (Cf art 126, lit a, Codul 

muncii)  - 22.00 pm – 06.00 am) 

Cf art 126, lit a, 

Codul muncii 

2,04 

8. Spor weekend -conform  CCM si 

art. 137 din Legea  nr. 53/2003 

1 leu 

/luna/agent cf 

CCM 

0,01 

9. Spor sarbatori legale 17 zile/an 100% 1,14 

10. Indemnizatie  concediu de odihna 

20 zile /an 

100% 2,39 

11. Spor pentru ore lucrate peste norma 

de lucru legala 

75% 0,00 

12. Total cost salarial supus taxarii  30,07 

13. Contributie asiguratorie de munca 

2,25% 

2,25% 0,68 

14. Fond de handicap 4%  0,00 

15. Total taxe  0,68 

16. Total cost salarial inclusiv taxe 30,75 

17. Costuri directe 0,05 

28. Costuri indirecte 0,01 

19. Profit 0,01 

20. Tarif orar ofertat (ora/agent de 

paza) 

 30,82 

 

Centralizator pentru cantitati minime – 1 post 24/24 
Nr. 
crt. 

Denumirea Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități 
min. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 2 

30,05 8.760 263.238,00 8.760 262.887,60 8.784 263.959,20 8.760 263.238,00 35.064 

 

1.053.673,20 
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Centralizator pentru cantitati maxime – 1 post 24/24 si 0,5 post 12/24 
Nr. 
crt. 

Denumirea Preț 
unitar 
-lei/oră-  
(fără 
TVA) 

Contract subsecvent 
nr. 1 
 

Contract subsecvent 
nr. 2 
 

Contract subsecvent 
nr. 3 
 

Contract subsecvent 
nr. 4 

TOTAL 
 

Cantități 
max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără 
TVA 

Cantităț
i max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantită
ți max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

Cantități  
max. 

Valoare  
Lei, fără TVA 

1 Servicii de 

paza  

– Lot 2 

30,05 13.140 394.857,00 13.140 394.857,00 13.176 395.938,80 13.140 394.857,00 52.596 1580.509,80 

 

Analizând documentele transmise, în conformitate cu prevederile art. 134 alin. (9) si alin.(10) din Anexa la HG. 395/2016, cu modificările și completările 

ulterioare, comisia de evaluare a stabilit urmatoarele: 

Pentru calculatia 24/24 

Tariful ofertat inițial a fost: 29,63 lei/oră; Tariful corectat, în urma recalculării, este: 29,67 lei/ora; Diferența este de 0,04 lei, ceea ce reprezintă sub 1% 

față de valoarea ofertată initial. Valoarea recalculată diferă față de valoarea inițială cu 0,04 lei tarif orar/ora, reprezentând un procent de sub 1%.  

 

Pentru calculatia 12/24 

Tariful ofertat inițial a fost: 30,78 lei/oră; Tariful corectat, în urma recalculării, este: 30,82 lei/ora; Diferența este de 0,04 lei, ceea ce reprezintă sub 1% 

față de valoarea ofertată initial. Valoarea recalculată diferă față de valoarea inițială cu 0,04 lei tarif orar/ora, reprezentând un procent de sub 1%. 

Ofertantul precizeaza un pret mediu orar format din cele doua calculatii, respectiv pentru Calculati 24/24 si Calculatia 12/24 astfel:  

Nr. 

Crt. 

Tip post Nr. Posturi de 

paza 

Pret unitar 

(lei/or afara 

TVA) 

Nr. ore Valore totala obiecti 

(lei/or afara TVA) 

1 24/24 1 29,67 35.064 1040.348,88 

2 12/24 0,5 30,82 17.532 540.336,24 

Total fara TVA                                         1.580.685,12 

    Nr. total de ore                                                   52.596 

Tarif orar mediu ponderal (lei/or afara TVA)                         30,05 

 

Tariful orar mediu ponderal ofertat inițial a fost: 30,01 lei/oră; Tariful orar mediu ponderal corectat, în urma recalculării, este: 30,05 lei/ora; Diferența este 

de 0,04 lei, ceea ce reprezintă sub 1% față de valoarea ofertată initial. Valoarea recalculată diferă față de valoarea inițială cu 0,04 lei tarif orar/ora, reprezentând 

un procent de sub 1%. 
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De asemenea, valoarea totala ofertata initial pentru Lot 1 a fost 1.578.405,96 lei; Valoarea totala in urma recalcularii este de 1.580.509,80 lei; Diferenta 

este de 1.402,56 lei, ceea ce reprezinta sub 1% fata de valoare totala ofertat initiala. 

Comisia acceptă răspunsul ofertantului, având în vedere faptul că modificarile operate de ofertant asupra propunerii financiare au provenit dintr-o eroare 

aritmetică de calcul, corectările nefiind susceptibile de a produce un avantaj incorect în raport cu ceilalţi participanţi la procedura de atribuire sau o încălcare a 

principiilor prevăzute la art. 2 alin. (2) din Legea 98/2016, prin urmare sunt considerate erori aritmetice în sensul celor prevăzute de art.134 alin.(10) din Anexa la 

HG 395/2006, cu modificările și completările ulterioare. 

Corectitudinea recalculării este susținută de documentele financiare anexate (calculatia 24/24  si calculatia 12/24 prezentate, centralizatoare de preturi), iar 

eroarea nu a afectat structura ofertei, condițiile tehnice sau financiare, deci nu conduc la modificarea elementelor esențiale ale ofertei. 

Din analiza efectuata, comisia de evaluare a constat ca nu sunt afectați alți ofertanți, iar clasamentul ofertelor nu se modifică ca urmare a corecturii 

efectuate. De asemenea, documentele justificative prezentate susțin tariful recalculat, demonstrând că eroarea a fost una materială și evidentă. 

In conformitate cu art. 134, alin.7 lit. b) si alin. 10 din HG 395/2016 cu modificarile si completarile ulterioare, autoritatea contractantă poate accepta 

clarificări care au ca scop corectarea unor erori aritmetice evidente, în măsura în care nu sunt afectate principiile concurenței și tratamentului egal. 

Având în vedere că eroarea este una aritmetică, evidentă și minoră, iar modificarea nu afectează clasamentul ofertanților sau tratamentul egal, 

comisia de evaluare considera ca oferta este conformă. 

 

6. Ofertantul S.C. P.S.G. ONE S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2 a raspuns prin adresa, inregistrata la Consiliul Judetean Teleorman cu nr. 14194 din 24.06.2025, 

pentru Lot 1 si Lot 2, astfel: 

Solicitare: 

3) La capitolul III.2 -Fond de handicap – asa cum reiese din Situatia recapitulativa 01.03.2025-31.03.2025, anexata Calculatiei de pret, societatea are 

angajate persoane cu handicap, nu datoreaza contributie la bugetul de stat. Solicitam in acest sens documente justificative, respectiv rapoarte/extrase  

salariati si copii dupa certificatele de incadrare in grad de handicap; 

4) Având în vedere că nu aveti sediu/structuri operaționale în localitatea în care se prestează serviciile, (asa cum reiese din Certificatul constatator ONRC 

depus in cadrul ofertei) solicitam detalierea structurii cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară si a următoarelor: 

• Care este modalitatea prin care veti asigura prezența continuă și neîntreruptă a personalului de pază la locațiile vizate, în condițiile în care nu aveti 

punct de lucru local; 

• Cum sunt acoperite în oferta financiară următoarele: costuri de transport/detașare zilnică sau periodică a personalului; cazare (dacă este cazul); 

indemnizații de detașare, conform legislației muncii; alte cheltuieli logistice necesare prestării serviciului în afara localității de domiciliu/sediu. 

Raspuns: In justificarea celor 29 persoane angajate cu certificate de handicap ofertantul a prezentat raport pe salariat dar nu a prezentat si copii dupa certificatele 

de incadrare in grad de handicap, asa cum a fost solicitat. 

 De asemenea, ofertantul nu a facut precizari referitoare la structura cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară, asa cum a fost solicitat. 

Avand in vedere raspunsul ofertantului la solicitarea de clarificari nr.13852/19.06.2025 precum si oferta financiara depusa de S.C. P.S.G. ONE S.R.L pentru 

Lot 1 si Lot 2, comisia de evaluare respinge oferta depusa ca fiind inacceptabila, in conformitate cu prevederile art.134 alin.(5) din Anexa la H.G. nr.395/2016, 

cu modificarile şi completarile ulterioare si din prevederile art.32 (1), Capitolul XVII – Deschiderea si evaluarea ofertelor, din Procedura proprie, deoarece 

clarificările/completările transmise prin adresa 14194/24.06.2025 nu sunt concludente, astfel: 

1)Nu a prezentat copii dupa certificatele de incadrare in grad de handicap, asa cum a fost solicitat; 

2) Nu a detaliat structura cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară pentru a permite o evaluare completă și fundamentată a viabilității economice a 

ofertei. 
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Avand in vedere cele prezentate mai sus, comisia de evaluare a concluzionat: 

I. Ofertele depuse de S.C. EUROPROTECT SECURITY  S.R.L pentru Lot 1 si S.C. ELITE SPECIAL GUARD S.R.L pentru Lot 2, conform 

prevederilor art.137 din H.G. nr.395/2016, cu modificarile şi completarile ulterioare precum si art.33 alin.(1) din Procedura proprie, sunt 

ADMISIBILE. 

II. Ofertele depuse de S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2 S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L pentru Lot 1 si Lot 

2; S.C. ALLCRISGUARD S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. FORT SECURITY S.R.L, pentru Lot 1 si Lot 2; S.C. P.S.G. ONE S.R.L pentru 

Lot 1 si Lot 2, , in conformitate cu prevederile art.134 alin.(5) din Anexa la H.G. nr.395/2016, cu modificarile şi completarile ulterioare si din 

prevederile art.32 (1), Capitolul XVII – Deschiderea si evaluarea ofertelor, din Procedura proprie, sunt RESPINSE ca inacceptabile „În cazul în care 

comisia de evaluare solicită unui candidat/ofertant clarificări şi, după caz, completări ale documentelor prezentate de acesta în cadrul ofertei sau 

solicitării de participare, potrivit dispoziţiilor art. 209 din Lege, iar candidatul/ofertantul nu transmite în termenul precizat de comisia de evaluare 

clarificările/completările solicitate sau clarificările/completările transmise nu sunt concludente, oferta sa va fi considerată inacceptabilă”, astfel: 

 

1. Oferta depusă de S.C. DRAGOSTAL TITAN GUARD S.R.L a fost RESPINSĂ, din urmatoarele considerente: 

- In conformitate cu prevederile art. 31, alin. 4, din Procedura proprie coroborat cu prevederile art.134 alin. (5) din Anexa la H.G. nr.395/2016, cu 

modificarile si completarile ulterioare, comisia de evaluare declara oferta depusa ca fiind INACCEPTABILA, deoarece nu a transmis in termenul 

precizat de comisia de evaluare, respectiv pana la 16.06.2025, clarificarile si documentele solicitate prin adresa nr. 13029 din 11.06.2025; 

- In conformitate cu prevederile art.137 alin. (1) din Anexa la H.G. nr.395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, comisia de evaluare are 

obligatia de a respinge oferta inacceptabila. 

 

2. Oferta depusa de S.C. ALFA SECURITY SERVICE S.R.L. pentru Lot 1 si Lot 2, a fost RESPINSĂ, in conformitate cu prevederile art.134 alin.(5) 

din Anexa la H.G. nr.395/2016, cu modificarile şi completarile ulterioare si din prevederile art.32 (1), Capitolul XVII – Deschiderea si evaluarea 

ofertelor, din Procedura proprie, deoarece clarificările/completările transmise prin adresa 14236/25.06.2025 nu sunt concludente, astfel: 

- Nu sunt prezentate garanții că serviciile pot fi executate la parametrii solicitați fără aport extern compensator, ceea ce aduce atingere principiilor 

tratamentului egal între ofertanți, proporționalității și transparenței. Ofertele trebuie să fie viabile prin ele însele, fără a fi susținute artificial prin surse 

externe care nu fac obiectul contractului. 

- Nu a detaliat structura cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară iar răspunsul furnizat nu conține suficiente informații pentru a permite o 

evaluare completă și fundamentată a viabilității economice a ofertei, precum si lipsa unei justificări economice privind dislocarea de personal în condițiile 

în care aceste cheltuieli nu sunt bugetate. 

 

5) Oferta depusa de S.C. ALLCRISGUARD S.R.L pentru Lot 1 si Lot 2 a fost RESPINSĂ, din urmatoarele considerente: 

- In conformitate cu prevederile art. 31, alin. 4, din Procedura proprie coroborat cu prevederile art.134 alin. (5) din Anexa la H.G. nr.395/2016, cu 

modificarile si completarile ulterioare, comisia de evaluare declara oferta depusa ca fiind INACCEPTABILA, deoarece nu a transmis in termenul 

precizat de comisia de evaluare, respectiv pana la 24.06.2025, clarificarile si documentele solicitate prin adresa nr. 13848 din 19.06.2025; 

- In conformitate cu prevederile art.137 alin. (1) din Anexa la H.G. nr.395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, comisia de evaluare are 

obligatia de a respinge oferta inacceptabila. 

 



 

135 

 

6) Oferta depusa de S.C. FORT SECURITY S.R.L. pentru Lot 1 si Lot 2, a fost RESPINSĂ, in conformitate cu prevederile art.134 alin.(5) din Anexa la 

H.G. nr.395/2016, cu modificarile şi completarile ulterioare si din prevederile art.32 (1), Capitolul XVII – Deschiderea si evaluarea ofertelor, din 

Procedura proprie, deoarece clarificările/completările transmise prin adresa 13853/25.06.2025 nu sunt concludente, astfel: 

1) Nu sunt prezentate garanții că serviciile pot fi executate la parametrii solicitați fără aport extern compensator, ceea ce aduce atingere principiilor 

tratamentului egal între ofertanți, proporționalității și transparenței. Ofertele trebuie să fie viabile prin ele însele, fără a fi susținute artificial prin surse 

externe care nu fac obiectul contractului. 

2)Nu a detaliat structura cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară, iar răspunsul furnizat nu conține suficiente informații pentru a permite o 

evaluare completă și fundamentată a viabilității economice a ofertei, precum si lipsa unei justificări economice privind dislocarea de personal în condițiile 

în care aceste cheltuieli nu sunt bugetate. 

 

7) Oferta depusa de S.C. P.S.G. ONE S.R.L. pentru Lot 1 si Lot 2, a fost RESPINSĂ, in conformitate cu prevederile art.134 alin.(5) din Anexa la H.G. 

nr.395/2016, cu modificarile şi completarile ulterioare si din prevederile art.32 (1), Capitolul XVII – Deschiderea si evaluarea ofertelor, din Procedura 

proprie, deoarece clarificările/completările transmise prin adresa 14236/25.06.2025 nu sunt concludente, astfel: 

- Nu a prezentat copii dupa certificatele de incadrare in grad de handicap, asa cum a fost solicitat; 

- Nu a detaliat structura cheltuielilor indirecte incluse în propunerea financiară pentru a permite o evaluare completă și fundamentată a viabilității economice 

a ofertei. 

 

 

In conformitate cu prevederile art.138 alin.(1) din Anexa la H.G. nr.395/2016 si art.33 alin (3) din Procedura proprie, aplicand criteriul de atribuire stabilit 

in documentatia de atribuire, respectiv pretul cel mai scazut, comisia de evaluare stabileste clasamentul ofertelor astfel:  
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   Pentru Lot 1 

Nr. 

crt. 

DENUMIRE OFERTANT      Preţul  

– lei, fără TVA –  

Clasament  

1. S.C. EUROPROTECT SECURITY  S.R.L 1.040.348,88 I 

 

Pentru Lot 2 

Nr. 

crt. 

DENUMIRE OFERTANT      Preţul     

– lei, fără TVA –  

Clasament  

1. S.C. ELITE SECURITY GUARD S.R.L 1.580.509,80 I 

 

In conformitate cu prevederile art.35 alin.(1) din Procedura proprie, autoritatea contractanta are 

obligatia de a transmite ofertantului declarat castigator o comunicare privind acceptarea ofertei sale, prin 

care isi manifesta acordul de a încheia contractul de achiziţie publică. 

 

CAPITOLUL 3 

Concluzii şi semnături 

Comisia de evaluare, având la bază procesul de evaluare desfăşurat şi relatat în prezentul Raport al 

procedurii,  

 

 

     HOTĂRĂŞTE: 

 

Oferta declarata câştigătoare a acordului cadru având ca obiect Servicii de paza: Lot 1 - Servicii de 

paza la  obiectivul “Centrul Militar Judeţean Teleorman”, este S.C. EUROPROTECT SECURITY  

S.R.L cu o propunere financiara de 1.040.348,88 si pentru Lot 2 - Servicii de paza la  obiectivul 

“Centrul de Sănătate Regele Carol I Deparaţi”,  este S.C. ELITE SECURITY GUARD S.R.L cu o 

propunere financiară de 1.580.509,80 fără TVA. 

 

 Drept pentru care a fost incheiat prezentul proces-verbal, intr-un exemplar, in original. 

 

COMISIA DE EVALUARE: 

 

       - Profir Ioana -  preşedinte şi membru cu drept de vot……………………… 

       - Elena Pena – membru……………………………………………………… 

       - Burcea Florin – membru………………………………………………….. 

           - Tatarici Doina -  membru………………………………………………….. 

       - Virginia Oancea – membru………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


